EMPRESAS/ASSOCIAGOES
Estatutos n.° 8/2009 de 29 de Outubro de 2009

ASSOCIACAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO DOS ALUNOS DA ESCOLA
SECUNDARIA DE LAGOA

CAPITULO |
Designacao, sede, duragao, objectivos e competéncias
Artigo 1.°
Denominagao

A Associacdo adopta a denominacédo de Associagdo de Pais e Encarregados de Educagao
dos Alunos da Escola Secundaria de Lagoa, adiante designada por A.P.E.E. da E.S. de Lagoa,
e constitui uma instituicdo sem fins lucrativos, que se rege pelos presentes Estatutos e, nos
casos omissos, pela lei geral e, em patrticular, pela lei das Associagdes.

Artigo 2.°
Sede
A A.P.E.E. da E.S. de Lagoa tem a sua sede na Escola Secundaria de Lagoa.
Artigo 3.°
Duracao

A AP.E.E. da E.S. de Lagoa é uma associagdao com duracdo indeterminada, mantendo-se
enquanto o seu objectivo se mostrar necessario.

Artigo 4.°
Objectivo

A A.P.E.E. da E.S. de Lagoa tem por objectivo fundamental a defesa e a promogédo dos
interesses dos pais e encarregados de educagcdo em tudo o que respeita o exercicio do direito
que lhes assiste de participar na educacgao dos seus filhos ou educandos.

Artigo 5.°
Competéncias
Compete a A.P.E.E. da E.S. de Lagoa:

a) Participar, nos termos da lei, na definicdo da politica educativa, bem como na
elaboracéo da respectiva legislacao;

b) Participar nos 6rgédos de administracdo e gestdo da Escola e nas estruturas de
orientacdo educativa;

¢) Colaborar com a Escola em actividades educativas, culturais e de natureza social,



d) Intervir junto dos érgaos de gestdo da Escola e/ou outras entidades competentes para
a resolucdo de problemas da vida escolar e, prestar, dentro das suas possibilidades, a
colaboracgao que Ihe for solicitada;

e) Pugnar pela dignificacdo do ensino nos aspectos da sua qualidade, eficiéncia,
disciplina e respeito pelos valores humanos em geral;

f) Contribuir para o desenvolvimento e fortalecimento das relagdes de convivéncia entre
professores, alunos, funcionarios, pais e encarregados de educagao;

g) Estabelecer ligagdo com outras associagdes congéneres no sentido de integrar a sua
accao num contexto o mais amplo possivel,

h) Salvaguardar a sua independéncia em relagdo a quaisquer organizagdes do Estado,
partidos politicos, organizagbes religiosas, exercendo a sua actividade sem fins
lucrativos;

i) Realizar cursos, conferéncias, palestras culturais e reunibes;

J) Analisar todas as situagcbes andémalas, ofensivas dos direitos e interesses dos alunos
de que tenha conhecimento e expé-las as entidades competentes, enviando todos os
esforcos no sentido da sua resolugéo.

CAPITULO Il
Dos associados
Artigo 6.°
Associados

1 - S3o associados da A.P.E.E. da E.S. de Lagoa, todos os pais e encarregados de
educacao de alunos que estejam matriculados na Escola Secundaria de Lagoa, desde que
solicitem a sua admissao e sejam admitidos.

2 - As inscri¢cdes sao renovaveis anualmente.
Artigo 7.°
Direitos
1 - S&o direitos dos associados:
a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;
b) Eleger e ser eleito para os Orgdos Sociais da Associagao;

c¢) Participar na vida da Associagdo, nomeadamente na Assembleia Geral, discutir e votar
sobre os assuntos da sua competéncia;

d) Ser informado das actividades da Associagao;

e) Propor aos Orgdos Sociais iniciativas que entendam poder contribuir para os
objectivos da Associagéo;

f) Convocar a Assembleia Geral, nos termos definidos no art. 14.°, numero 4, alinea c);

g) Beneficiar da accao desenvolvida pela Associacdo em defesa dos seus interesses;



h) Votar o relatério e contas, a apresentar anualmente pela Direcgéo.

2 - Os docentes e mais funcionarios da Escola Secundaria de Lagoa que, como associados,
sejam eleitos para os 6rgaos da A.P.E.E. da E.S. de Lagoa nao deverao constituir a maioria
dos membros da mesma.

Artigo 8.°
Deveres
Sao deveres dos Associados:
a) Cumprir as disposi¢des definidas nestes Estatutos;

b) Participar nas tarefas da Associagdo, contribuindo para a realizagdo dos seus
objectivos;

c) Exercer, com zelo e diligéncia os cargos para que forem eleitos;
d) Pagar a quota que for aprovada em Assembleia Geral.
Artigo 9.°
Perda da qualidade de sécio

1 - Perdem a qualidade de associados os sécios que, por escrito:

a) Manifestem a intencao de nao pertencerem a A.P.E.E. da E.S. de Lagoa;

b) Apresentem a Direccdo da A.P.E.E. da E.S. de Lagoa o seu pedido de demisséo.
2 - Perdem, igualmente, a qualidade de associados os sdcios que:

a) Cometam infracgao grave:

i - Pondo em causa o bom nome da Associagao;

ii - Desrespeitando o estipulado nos presentes Estatutos, por acgdo ou omisséao.

b) Deixem de pagar a respectiva quota;

c¢) Deixem de ter filhos/ educandos a frequentar a Escola Secundaria de Lagoa.

CAPIiTULO Ill
Disciplina
Artigo 10.°
Infracgdes disciplinares
Constituem infracgbes disciplinares:

a) A violacéo dos deveres constantes do presente Estatuto;
b) A violagcao dos regulamentos internos a aprovar por forga deste Estatuto;
c) O ndo acatamento das deliberacdes dos Orgdos Sociais;

d) A pratica de actos que prejudiqguem os membros da A.P.E.E. da E.S. de Lagoa
enquanto forem seus representantes.

Artigo 11.°



Processo disciplinar

As infracgdes disciplinares sao puniveis apds processo disciplinar.

Artigo 12.°
Penas disciplinares
As infracgdes disciplinares sao puniveis com as penas de:
a) Adverténcia;
b) Repreensao escrita;
¢) Suspensao de direitos, enquanto associado, até um ano;
d) Expulsdo da A.P.E.E. da E.S. de Lagoa.
Artigo 13.°
Competéncia para aplicagao das penas
1 - Constitui competéncia da Direcgao, sem direito de recurso, a aplicagao das penas de:
a) Adverténcia;
b) Repreenséo Escrita;
2 - Constitui competéncia da assembleia geral a aplicagao das penas de:
a) Suspensao;
b) Expulsao.
CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
Artigo 14.°
Orgaos sociais
1 - Sdo Orgaos Sociais:
a) A assembleia geral;
b) A Direcgéo;
¢) O Conselho Fiscal.

2 - O exercicio dos cargos nao é remunerado e tem a duragao de um ano, podendo haver a
reeleigao.

3 - A reeleicdo de qualquer associado estd condicionada ao limite de trés mandatos
consecutivos.

4 - Os membros dos Orgdos Sociais sdo eleitos em assembleia geral.

SECCAO |
Da assembleia geral
Artigo 15.°



Assembleia geral

1 - A assembleia geral é o 6rgdo maximo da Associagcdo e é constituido por todos os
associados em pleno gozo dos seus direitos.

2 - A A.G. reune, em sessao ordinaria, por iniciativa do respectivo Presidente, na primeira
quinzena de Outubro e no terceiro periodo do ano lectivo.

3 - Na primeira reunido do ano proceder-se-a a apreciagado das contas e do relatério de
actividades do ano lectivo anterior, bem como a eleigdo dos novos corpos.

4 - A A.G. reune extraordinariamente:
a) Sempre que a Mesa da assembleia geral o entenda;
b) Por solicitagao da Direcgédo ou Conselho Fiscal,

c) A pedido de pelo menos um quinto dos Pais e Encarregados de Educacdo, em
requerimento dirigido ao Presidente da Mesa, enunciando o(s) assunto(s) a tratar,
devendo comparecer um minimo de quatro quintos dos requerentes;

5 - Cada associado tem s6 um voto, independentemente do nimero de filhos ou educandos
matriculados no estabelecimento de ensino;

6 - A convite, o Conselho Executivo, o corpo docente, o pessoal auxiliar ou outros membros
da comunidade podem tomar parte na assembleia geral, nela podendo, sem direito a voto,
intervir, esclarecer ou clarificar quaisquer assuntos.

Artigo 16.°
Convocatoria

1 - A A.G. sera convocada mediante aviso postal, expedido, para todos os associados, com
a antecedéncia minima de oito dias, sendo a convocatéria afixada em local destinado ao
efeito.

2 - Da convocatoéria constara o dia, hora e local da realizagdo da A.G., bem como a
respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 17.°
Reunides

1 - A A.G. considera-se legalmente constituida logo que estiver presente mais de metade do
numero de associados, com a excepgdo consignada nestes Estatutos na alinea c¢) do
numero 4 do artigo 15.°.

2 - Se a hora marcada nao se verificar aquele numero de associados presente, a A.G. relne
meia hora depois com o numero de associados que estiver presente e constituir-se-a.

3 - A reunido da A.G. que tiver como objectivo a dissolu¢cao da Associacao, requer votacao
favoravel de dois tercos dos associados presentes.

4 - A reunido da A.G. que tiver como objectivo a dissolucdo dos Orgdos Sociais, requer
votagao favoravel de dois tercos dos associados presentes.

5 - A reunido da A.G. que tiver por objectivo a alteracdo dos Estatutos, requer que seja
votada favoravelmente por trés quartos do niumero de associados presentes.



6 - Das reunides sera lavrada a acta pelo Secretario, assinada por todos os membros da
Mesa.

Artigo 18.°
Deliberagoes

1 - As deliberacdes da A.G. sdo tomadas por maioria absoluta dos associados presentes,
salvo nos casos referidos no artigo anterior.

2 - A votagao é pessoal e presencial.
3 - O voto é directo e secreto quando estejam em causa pessoas.
Artigo 19.°
Composicao da mesa

1 - A Mesa da A. G. é composta por um presidente, um vice-presidente e um secretario,
eleitos por lista, em escrutinio secreto, de entre os membros da assembileia.

2 - Nas suas faltas e impedimentos, o Presidente é substituido pelo vice-presidente, e este,
nas mesmas funcodes, pelo Secretario.

Artigo 20.°
Competéncias do presidente da mesa
1 - Compete ao Presidente da Mesa da A. G.:
a) Convocar a assembleia geral ordinaria e extraordinaria;
b) Preparar a ordem de trabalhos;

c¢) Presidir as reunides da A.G., orientar os trabalhos, esclarecer eventuais duvidas e
desempatar qualquer votagao se for necessario;

d) Providenciar no sentido de as convocatérias serem enviadas a todos os associados;
e) Dar posse aos Orgdos Sociais;

f) Assinar as actas das sessodes e rubricar os livros respeitantes a A.G.;

g) Mandar lavrar as actas de tomada de posse e assina-las com os Orgdos Sociais.

2 - Nas auséncias e impedimentos, o Presidente é substituido pelo Vice-Presidente ao qual
compete coadjuva-lo.

3 - A organizacao de todo o expediente relativo a A.G., bem como a elaboragao das actas,
cabe ao Secretario.

Artigo 21.°
Competéncias da assembleia geral
Compete a assembleia geral:
a) A respectiva Mesa;
b) Eleger a Direcgao e Conselho Fiscal,
¢) Apreciar e votar as propostas de alteracdo dos estatutos;

d) Aceitar a admissao dos membros dos 6rgaos associativos ou tomar conhecimento das
renuncias dos cargos;



e) Destituir a respectiva Mesa, Direcgdo ou Conselho Fiscal ou qualquer dos seus
membros, nas condicdes deste Estatuto, bem como apreciar e julgar os recursos
interpostos que lhe sejam submetidos;

f) Fixar as quotas a pagar pelos Associados;

g) Discutir e aprovar o plano de actividades para o ano lectivo seguinte e respectivo
orgamento;

h) Discutir e apreciar o relatério e contas anual e o parecer do Conselho Fiscal;
i) Deliberar sobre a alteracédo da sede da Associagao;
J) Deliberar sobre o valor de quotas a pagar pelos associados;
k) Deliberar sobre a integracdo em federagcbes ou organismos congéneres;
/) Deliberar sobre a dissolugao da A.P.E.E. da Escola Secundaria de Lagoa.
SECCAO Il
Da Direccao
Artigo 22.°
Composicao

A Direccao é constituida por um Presidente, um Secretario e um Tesoureiro, eleitos por um
ano, podendo ser reeleitos por mais dois mandatos, tal como determina o n.° 3 do artigo 14.°
dos presentes Estatutos.

Artigo 23.°
Competéncias
Compete a Direcgéo:

a) Representar a Associacado em juizo e fora dele;
b) Solicitar a reunidao da A.G;
c) Elaborar e submeter a A.G. o relatdrio de contas anuais para discussao e aprovagao;
d) Elaborar e submeter a votagao da A.G. o plano anual de actividades;
e) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e deliberagdes da A.G.;

f) Cooperar com o Conselho Executivo e corpo docente da Escola Secundaria de Lagoa
em assuntos de interesse comum;

g) Estabelecer contactos com outras associacbes congéneres para definicdo de
estratégias comuns;

h) Nomear os representantes da Associagcdo junto dos érgdos da Escola e noutros
organismos previstos na legislacgéo.

Artigo 24.°
Competéncia do presidente
Compete ao Presidente da Direc¢ao:
a) Representar a Direc¢ao;

b) Dirigir e coordenar os trabalhos dando cumprimento ao plano de actividades;



c¢) Presidir as reunides da Direcgéo;

d) Assinar, em conjunto com o Tesoureiro, os documentos de receita e despesa e as
ordens de pagamento;

e) Assinar as actas das reunides da Direccéo e rubricar os livros.
Artigo 25.°
Competéncia do vice-presidente
Compete ao Vice-Presidente:
a) Coadjuvar o Presidente;
b) Substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
Artigo 26.°
Competéncia do secretario
Compete ao Secretario:
a) Preparar e tratar o expediente;
b) Redigir e assinar as actas das reunides da Direcgéo.
Artigo 27.°
Competéncia do tesoureiro
Compete ao Tesoureiro:
a) Elaborar o balancete anual;
b) Conferir a assinar, em conjunto com o Presidente, todos os documentos de despesa.
SECCAO IlI
Do conselho fiscal
Artigo 28.°
Composicao

O Conselho Fiscal (C.F.) € composto por trés elementos, a saber: um presidente, um
secretario e um vogal.

Artigo 29.°
Competéncias
Compete ao C.F.:

a) Fiscalizar as contas e exigir que elas estejam sempre em ordem, de modo a reflectir a
situacdo da A.P.E.E. da E. S. de Lagoa;

b) Verificar a legalidade e conformidade estatutaria das receitas e despesas efectuadas;
c¢) Dar parecer sobre o relatério de contas anual;
d) Participar nas reunides da Direcgao, sem direito a voto;
e) Participar nas reunides da A.G.
Artigo 30.°



Reunides
1 - O C.F. s6 pode deliberar com a maioria dos seus membros presentes.

2 - As deliberacbes do C.F. sdo tomadas por maioria de votos dos seus membros
presentes, tendo o Presidente voto de qualidade.

3 - O C.F. relne para dar parecer sobre o relatério e contas apresentados pela Direccéo,
sempre que solicitados pelo respectivo presidente ou pelo Presidente da Direcgéo.

CAPITULO V
Das Receitas
Artigo 31.°
Receitas
Sao receitas da A.P.E.E. da Escola Secundaria de Lagoa:
a) As quotas dos associados;

b) Herancgas, legados e doacbes, desde que deles ndo resultem encargos para a
A.P.E.E;

¢) Subsidios de entidades oficiais ou particulares.

CAPITULO VI
Do processo eleitoral
Artigo 32.°
Eleicoes
1 - A Mesa da A.G. organiza todo o processo eleitoral.

2 - As candidaturas serdo apresentadas em lista de onde constardo os nomes propostos
para os trés Orgaos Sociais.

3 - As listas deverao ser dirigidas ao Presidente da Mesa da A. G., com a antecedéncia de
cinco dias uteis sobre a data das eleicbes.

4 - Sera eleita a lista que obtenha o maior numero de votos expressos, devendo o
Presidente da Mesa da A.G. cessante dar posse aos novos corpos sociais no final da A.G.

CAPIiTULO VII
Disposic¢oes finais
Artigo 33.°
Assumpcgao de obrigagoes
A A.P.E.E. da E.S. de Lagoa obriga-se:

a) Em documento de mero expediente, pela assinatura do Presidente da Direcgao ou por
quem o substituir nos termos do presente Estatuto;



b) Em documento que envolva encargos, pela assinatura conjunta do Presidente da
Direcgao e do Tesoureiro.

Artigo 34.°
Manutencgao de fungoes

Os Orgdos Sociais cessantes manter-se-d0 em exercicio de funcdes até a posse dos novos
Corpos Sociais.

Artigo 35.°
Regulamentos

1 - Compete a Mesa da A.G.,, a Direccdo e ao C.F. a elaboragcdo dos respectivos
regulamentos internos, os quais sé poderdo ser alterados ou revogados pelos mesmos
orgaos.
2 - A A.G. compete elaborar e aprovar o regulamento do processo eleitoral e suas
deliberacdes.
Artigo 36.°
Dissolucao e liquidagao

1 - Em caso de dissolugdo e sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 166.° do Cdédigo
Civil, os bens da Associacao reverterao para a Escola Secundaria de Lagoa.

2 - A A.G. em cumprimento do preceituado no n.° 3 do art.° 17.° dos presentes Estatutos,
nomeara a Comissao Liquidataria.

Artigo 37.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor apds a sua publicagdo, conforme o disposto no
Decreto-Lei n.° 372/90, de 27 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 80/99, de 16 de
Margo, pela Lei n.° 29/2006, de 4 de Julho, € pela Lei n.° 40/2007, de 24 de Agosto



