
M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F

Técnico Superior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Coordenador técnico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Assistente técnico, técnico de nível intermédio, pessoal 

administrativo
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Assistente operacional, operário, auxiliar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Educ.Infância e Doc. do Ens. Básico e Secundário 0 0 10 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 16 26

Téc. Diagnóstico e Terapêutica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 10 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 16 26

Cedência
Outras 

Situações
Total

Total

Balanço social 2021
Quadro 9: Contagem das saídas de trabalhadores contratados, por grupo/cargo/carreira, segundo o motivo de saída e género

Grupo/Cargo/Carreira
Morte

Caducidade 

(termo)

Reforma / 

Aposentação

Limite de 

idade

Conclusão 

sem sucesso 

do período 

experimental

Revogação 

(Cessação 

por mútuo 

acordo)

Resolução 

(por 

iniciativa do 

trabalhador)

Denúncia 

(por 

iniciativa do 

trabalhador)

Despedimento 

por inadaptação

Despedimen

to Colectivo

Despedimen

to por 

extinção do 

posto de 

trabalho

Mobilidade 

Interna


