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o.i"iipri " 
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c) Atividade COV;
d) Nome da empresa./instalagiio:
e) Localizzgdo da empresa./instalagao;

/) Respons6vel;
g) Data de inicio de laboragdo;
&) Consumo(s) anual(is) de solventes (');
i) Caudal m6ssico total das substincias perigosas utili_

zadas e respetiva identificagao (r),
l) Abrangdncia da(s) atividade(s) em causa pelo capi-

tulo II deste diploma.

(r) N6o aplicdvel ds lavandarias.

ANEXO VIT

Disposigdes t6cnicas para as instalagoes que produzem
di6xldo de ti€nio, a que se refeE o ctpih.lto Vl

plrte I

VLE para a egua, previstos no artigo i03.o

l. No caso das instalagdes que utilizem o processo pelo
sulfato (em mddia anual):

550 kg de sulfato por tonelada de di6xido de tit6nio
produzido;

2. No caso das instalagOes que utilizem o processo pelo
cloro (em m6dia anual):

a) 130 kg de cloro por tonelada de di6xido de titanio
produzid4 quando se utilize rtlilo natural;

b) 228 kg de cloro por tonelada de di6xido de titanio
produzid4 quando se utilize rutilo sintdtico;

c) 330 kg de cloro por tonelada de di6xido de titanio
produzida, quando se utilize slag;

As instalag6es que fagam descargas para 6guas salgadas
(estuarinas, costeiras ou de alto mar) podem ser sujeitas
a um VLE de 450 kg de cloro por tonelada de di6xido de
titanio produzida quando se utilizem esc6rias.

3. Para as instalagoes que utilizem o processo por cloro
e mais de um tipo de mindrio, os VLE do ponto 2 sao
aplicados proporcionalmente d quantidade de mindrios
utilizada.

Parte2

VLE para a atmosfera, previstos no artigo 104.0

l.Os valores limite expressos em termos de concenlra-
g6es m6ssicas por metro cribico (Nm3) s6o calculados i
temperatura de 273,15 K e d pressdo de 101,3 kPa.

2. Para as poeiras: 50 mg,A{m3, em mddia honiria,
quando provenientes de fontes importantes, e 150 mgl
Nm3, em m6dia horiiria. quando provenientes de qualquer
outra fonte.

3. Para o di6xido e tri6xido de enxofre na forma gasosa
descarregado da digestao e calcinacdo, nomeadameire sob
a forma de goticulas, expressos em equivalente SO2:

a) 6 kg por tonelada de di6xido de ti6nio produzido,
em m6dia anual;

D) 500 mg/Nm3, em mddia horriria, para as instalagdes
de concentrageo de residuos iicidos,
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4. Para o cloro, no caso de instalag6es que utilizem o
processo pelo cloro:

a) 5 mg,Nm3 em valor medio didrio;
6) 40 mg,Nm3 em qualquer momento.

parte 3

Monitoriza€o das emiss6es, prevista no artigo .l05.o

A monitorizagdo das emissdes para a atmosfera inclui
pelo menos a monitorizaeao em continuo de:

4) Di6xido e tri6xido de enxofre na forma gasosa des-
carre€ad_o da digestao e calcinagdo das instaiagdes para
monitorizaQao da concentragao de residuos 6cidos-nas
instalatdes que utilizam o processo pelo sulfato;

b) Cloro das principais fontes situadas nas instalacdes
que utilizam o processo pelo cloro:

c) Poeiras, nas fontes mais importantes.

REG6O AUToNOMA DOS A9ORES

Assembleia Legislativa

Decreto Legislativo Regional n.o 13/20'13/A

TercdE slterag5o ao regime de cliaqio, autonomia e qe3tao das
unidades oryenicas do sistema educativo r€gional, aprorado pelo
Decr€to Legishiyo Regional n." '122005/A, de t 6 de juhho, ah;do
e t€p_ublicado p€lo€ Decrctos Legislativos Regiorai; n.- 3it2006lA
e 17nfl0rA rcGpetivamente, de 6 de sctembro e de 13 de abdl.

, A necessidade das alterag6es agora introduzidas ao regime
de cria95o, autonomia e gest6o das unidades orgdnicas do
sistema educativo regional, aprovado pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n." 12l2005/A, de 16 dejunho, alterado eiepu-
blicado pelos Decretos Legislativos Regionais n.", 35/2006/4
e 17l20l0/A, respetivamente, de 6 de setembro e de l3 de
abril, resulta, designadamente, da imprescindibilidade de
implemenhgao de estratdgias para que as liderangas das
unidades orgiinicas do sistema educativo regional sejam
fortes, responsaveis pelos seus desempenhos e determi-
nadas a assegurar niveis de sucesso dos nossos alunos.

Sao tambem criadas condigOes que permitem ds nossas
escolas constitufrem-se como entidades formadoras oor
excel€ncia e promotoras da panilha de boas prdticas. 

-

Reforqa-se. ainda. o papel das estruturas de gestio inler-
m6dia das unidades orginicas e de responsabilizaCao. quer
dos alunos. quer dos encarregados de educagdo.

As restantes alteragoes visam, sobretudo, precisar con-
ceitos e melhorar o fitncionamento dos divlrsos 6reios
das-unidades orgdnicas ou. at6. corrigir algumas inion-
gruencras.

Assim, aAssembleia Legislativa da Regiao Aut6noma
dos Agores decreta, nos termos da alinea c) do n." I do
artigo 227." da Constituiqao da Repfblica Portuguesa e
do n.' 1 do artigo 37." e do artigo 62.'do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regiao Aut6noma dos Agores, o
seguinte:

Artigo l.o

Alterocto e rcDumeraCeo

1 - Os artigos 1.', 3.", 4.", 73.', 27.., 30.o, 3 1.., 36..,
38.", 42.", 43.", 47 .", 51.", s4.",55.. 56.., 57.o, 80.., 83...
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88.'ao 90.', 102." ao 104.', 130.', 131.', 139." e 142."

do regime de criaq6o, autonomia e gestio das unidades
ors.anlcas do sistema educativo regional aprovado pelo
D6creto Leeislativo Regional n." l2l2o05/A. de l6 de

iunho. alterido e republi&do pelos Decretos Legislativos
Resionais n.- 35/2b06/.4 e 111201O1 A- respetivamente.
de 6 de setembro e de l3 de abril, passam a ter a redaqdo

abaixo referida.
2 - Os artigos 74 :,75.",63.",66.",68.", 70.' e 71.' do

mesmo reqime sao alterados e renumerados, respetiva-
mente corio artigos 62.', 63.', 68.", 7'1.", 7 3.', 7 5." e 7 6."

3 - Os artigos 73.",76.',77.",61.",62.',64 ",65.",67."'
69.' e 72.' do mesmo regime stro renumerados, respetiva-
mente como artigos 6l .', 64.', 65-', 66.", 67 ."' 69.", 70.''
7 2.", 7 4.' e 7 7 -', mantendo a respetiva reda96o.

(Artigo l.'
Objeto

O presente diploma estabelece:

4) [...]
,) t...1
c) O rigime juridico do desporto escolar, do Conse-

ho Local de Educaqdo e do Conselho Coordenador do
Sistema Educativo.

Artigo 3.'

Conc€itos

Para os efeitos do presente diploma entende-se por:

4) [...]
b) t...1
4 t...1
d) t ..l
e) t...1
flt...1
c) t...1
t) (Ano letivo) o periodo compreendido entre o

inicio e o termo das atividades letivas;
l) [Anterior alinea ft).]
7) [Anterior alinea i).]
| [Anterior alineal).]
z) [Anterior alinea /).]
n) [Anterior alinea rz).]
o) [Anterior alinea n).]
p) [Anterior alinea o).]
q) [Anterior alineap).]
r) [Anterior alinea q).]
s) [Anterior alinea r).]
,) (Atividades culturais escolares) o conjunto de

atividades culturais e de formag6o desenvolvidas como
complemento curricular e ocupagao de tempos liwes
dos alunos, devendo este assentar num regime de par-
ticipag6o volunlirio, integrado no plano de atividades
da unidade orgdnica e coordenado no imbito do sistema
educativo;

u) (Projeto curricular de turma) o documento que
estabelece a estratdgia de concretizaqao e desen-
volvimento do curriculo e do projeto curricular de
escola. adaotados ds caracteristicas de cada sala de
atividades ou turma, atrav6s de programas pr6prios,
a desenvolver pelos educadores de infdncia, profes-
sores titulares de turma ou pelos conselhos de turma,
consoante os ciclos, os niveis ou as modalidades de
ensino,
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Artigo 4."

Criagio de unidades organicas

I - t...1
) _t 1

d) [.. ]
b) t...1
c) O nrimero de pessoal nao docente a afetar.

4 - O quadro de pessoal docente 6 objeto de reajus-

tamento nos termos da lei.
5 - Os quadros de pessoal docente e o nfmero de

trabalhadorei ndo docentes afetos ds unidades orgdnicas,

mesmo quando estas sejam agrupamentos de estabele-

cimentoi de educa4do e de ensino, s6o globais, abran-
gendo a totalidade do pessoal docente e nAo docente
que preste servlgo na unldaoe organlca.

Artigo 23.'

Animsgio sociocultural

t...1

a) t. .l
b) t...1
c) [...]
al....l
e) [...]
f) 1...1

c) t ..1

ft) t...1
t t...1
r) t...1
/) Promover o reconhecimento e a validagao de

competdncias, realizando ag6es visando o preenchi-
menio dos requisitos de formagdo que sejam estabe'
lecidos.

Anigo 27 ."

Avaliafeo dos Nlunos

t...1

a) 1....1

b) t...1
c) t.. l
4t...1
e) Otgarizar, coordenar e proceder d aplicagdo das

provas de avaliagdo final e exames a seu cargo;

f1 Organizag coordenar e proceder d aplicag6o das

provas que lhe sejam solicitadas pela administragdo
educativa.

Artigo 30.'

Gestio dos t€mpos escolrres

t...1

a) [Revogada.]
b) t...1
c) [...]
d) t...1
e) [...1
nL.l
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Artigo 31..

Formactro e gesteo do pessoal docente e neo docent€

t...1

_ a) heparar e administrar a formagao e atualizagAo
dos seus docentes, em cooperagao com outras entidades
formativas, sem prejuizo e no respeito pela liberdade
dos docentes estabelecerem o seu pr6prio percurso de
formagio individual;

6) t...1
c) [...]
d) t...1
e) [...]
f) t...1
d t...1
h) f....1

t t...1
/) t...1
D t...1
rr) Avaliar o desempenho do pessoal docente e nao

docente nos termos da lei;
,?) [...]
a) [...]
p) Estabelecer o periodo de f6rias do pessoal docente

e nao docente e aprovax os respelivos mapas de f6rias,
sem prejuizo do legalmente fixado.

Artigo 36..

Gesttro do pessoal nfro docente

t...1

a) [...]
6) t.. l
c) [...]
d) Preparar e administrar a formagao e atual izagdo do

pessoal neo docente que nela presta servigo. em coopera-
gao com outras entidades formativas, sem prejuizoe no
respeito pela liberdade dos trabalhadores estabelecerem
o seu pr6prio percurso de formagao individual;

e) 1...1

l) Estabelecer critdrios para a selegao de pessoal a
contratar a termo resolutivo, incluindo casos de subs-
dtuigeo tempor6ri4 e proceder d sua contratagao, ap6s
as necessiixias autorizagdes;

8) t...1
h) 1...1

t Dar parecer sobre os pedidos de colocagao do pes-
soal nao docente;

l) [Revogada]

Artigo 38..

Gestto das instrlag66 e equiptrmentos

t...1
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4 t...1
m) 1...1
z) t...1

. o)_Con[ratar servigos de limpeza e de manutengdo de
instalagdes e equipamentos. incluindo os de assisi€ncia
tdcnica que se mostrem necesserios a segurajrca e ope-
rageo^das instalagdes eldtricas, de telecomunicagdei e
de inform6tica, nos termos da legislagio aplic6vel.

Artigo 42."

R€ceitas do fundo escolsr

I - I...1

a) [...1
,) t...1
c) As transfer€ncias destinadas a assegurar a forma-

96o do pessoal docente e nao docente;
d) [Anterior alinea c).]
e) [Anterior alinea a).]
l) [Anterior alinea e).]
g) [Anterior alinea/).]
&) [Anterior alinea g).]
,) [Anterior alinea fr).]

, _t t

Artigo 43.o

Gesteo do fundo escolar

I - t...1
2 - 1...1
1-I I

4 - t...1
5 - O conselho administrativo prestaxe contas da

g€stAo do fundo escolar, elaborando a respetiva conta
de ger€ncia da unidade orgdnic4 nos termbs da lei.

6 - t...1

Artigo 47.'
Processo de c{ndidatura

I - As unidades orgd.nicas que se candidatem ao
desenvolvimento da sua autonomi4 atravds dos seus
conselhos executivos, apresentam ri. diregio regional
competente em matdria de educagao uma proposta de
contrato,. aprovada pelo conselho pedag6gico e pela
assembleia e acompanhada dos seguintes eiementos:

a) 1...)
,) I...1
c) [...]
at...l
e) [...]

) _t 1

Artigo 51.o

6rgios

I - t...1
,_I I

a) 1...)
6) Conselho pedag6gico;
c) Conselho executivo;
at...l

4) t...1
b) t...1
c) [...]
al..l
e) 1...)
f) 1...1

8) t...1
h) 1...1

D I...1
i) t...1
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Artigo 54.'

ComPosigto

I - Sem preiuizo do disposto nos nrimeros seguin-
tes, a definiC'ao do nLimero de elementos que compde

a assembleia d da responsabilidade de cada unidade
orgdnica, nos termos do respetivo regulamento intemo.
n6o podendo ser superior a 24 o n[mero total dos seus

membros.
) 
-t 

1

4 - t...1
s-t..1
6 - A panicipaqao dos alunos circunscreve-se ao

ensino secundiirio e quando for o caso, aos trabalhadores-
-estudantes que frequentam o ensino b6sico recor-
rente,

7 - 1...1
8 - t...1
9 -A assembleia inclui um represenlante por cada

uma das camaras municipais onde se integra o tenit6rio
educativo da unidade orginica

l0 - [Anterior n.'9.]
11 - lAnterior n.' 10.]

Artigo 55."

comPetencirs

l-t..1
a) Eleger o respetivo presidente, de entre os seus

membros, d excegao dos representantes dos alunos e

das cAmaras municipais;
,) t...1
c) [...]
d) 1..')
e) t...1
flt..l
8) t...1
h) 1...1

D t...1, t...1
D t...1
m) [...]
r) [...]
o) [...]
p) t...1
dt...)
1_t 1

l-t I

4 - t...1{_r 1

6 - t...1

Artigo 56.'

Funcionamento

1 -A assembleia rerine ordinariamente uma vez
por trimestre e extraordina.riamente sempre que sela
convocadapelo respetivo presidente, por sua iniciativ4
a requerimento de um tergo dos seus membros em efe-
tividade de funqdes ou por solicitagao dos presidentes
dos conselhos pedag6gico e executivo.

2 
-Aassembleia 

pode funcionar em comissoes nos
termos que forem definidos no seu regimento.
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3 - As comiss0es podem ser permanentes ou criadas

em fun96o dos temas a fatar.
4 -As 

propostas ou deliberag6es das comissdes sdo

sempre aprovadas pelo plenririo da assembleia.

Artigo 57.'

Designateo de rcpr€sentantes

1 - t...1art
3 - Os representantes da autarquia local s6o desig-

nados oelo presidente da cdmara municipal ou das

camaras municipais, nas situagdes em que a unidade
orgdnica abrange territ6rio educativo de mais do que

um municipio.
4-t.. 1

Artigo 61.'

DefiniQSo

[Anterior artigo 73.'.]

Artigo 62.'

ComPosigeo

[Anterior artigo 74.'.]

1-t..1
) 
-t 

)

3 - t...1

4) [...]
D) t.. l
c) [...]
4t...1
e) t...1
fl1...1
p) Um representante dos pais e encarregados de

edJcacio nas unidades orgaricas de pequena e mddia
dimensdo e dois nas unidades orgAnicas de grande

dimensdo;
ft) [Anterior alinea g).]

4 - t...1
5 - O regulamento intemo pode ainda determinar

a inclus6o no conselho pedag6gico de outros membros

da comunidade educativa com relevo para o seu prqeto
educativo, at6 ao mriximo de dois elementos'

6 - t...1

Artigo 63."

ComPetAnciss

[Anterior artigo 75.".]

1 - [...]:
4) [...]
b) Elaborax a proposta de projeto educativo e de pro-

jeto curricular e acompanhar e avaliar a sua execugao;
c) [...]
d) t. .l
e) [...]
l) Elaborar o plano de formagao e de alualizagao do

pessoal docente e neo docente, e acompanhar arespetiva
execugao;

8) t ..1
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h) t...1
,) t...1
r) t...1
0 t...1
n) [...1
n) [...1
o) Coordenar a elaboragao e produgao de materiais

pedagogicos e de ensino destinados d unidade orgd_
ruca;

p) l-...1

dl...l, t...1
s) [...]

1-l 1

3 - t...1

Artigo 64..

Funcionamento

[Anterior artigo 76.'.]

Artigo 65..

Grrtifi cr9tro do prssidente

[Anterior artigo 77.o.]

Arligo 66,"

Definicao

[Anterior axtigo 6l .o.]

Artigo 67."

Composicgo

lAnterior artigo 62.'.]

Artigo 68."

Cornpetencias

[Anterior artigo 63.'.]

1 - t...1
z - 1...1
1-t I

q) [...]
6) Elaborar o projeto de orgamento, de acordo com

o disposto na legislagao aplic6vel e tendo em conta as
propostas apresentadas e as linhas orientadoras definidas
pela assembleia;

c) Elaborar e submeter d. aprovagao da assembleia o
plano anual de atividades, verificando da sua confor-
midade com o projeto educativo;

d) 1...1
e) [...]
f) 1...1

8)t...l
ft) t...1
,) t...1
/) Autorizar a cedencia de instalag6es e equipamentos

escolares;
/) [Anterior alineaT). ]
rr) Identificar as necessidades de formagao continua

do seu pessoal docente e nao docente, aprovar e executar
o plano de formagAo da unidade orgdnica:
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,r) Fomentar o intercdmbio e a divulgagdo de exper!
€ncias pedag6gicas ouvido o conselho p6dagOgico;

o) [Anterior alinea m).]
p) [Anterior alinea n). ]
q) [Anterior alinea o).]

l_t 1

Artigo 69.o

Presidente do conselho executivo

[Anterior artigo 64.'.]

Arrigo 70..

Assembleia eleitoral e rccrurrmerrro

[Anterior artigo 65...]

Arrigo 71."

EkiCao

[Anterior artigo 66...]

1-t..1
1_t 1

l-r I
4 - Quando nenhuma lista se apresente i eleigdo, a

assemblei4 no-prazo miiximo de dez dias riteis ap6s a
verificagdo do facto, por escrutinio secreto, escolhe, de
entre os docentes.da.unidade orgd.nica que satisfaqam os
requsrros estabetectdos no arttgo anlerior, o presidente
da comissao executiva provis6ria e comunicaao diretor
regional competente em matdria de educa96o.

J 
- 

L'"J
6 - t...1
7 - t...1

Aaieo 72."
prcvimento

[Anterior axtigo 67...]

Artigo 73..

Msndato

[Anterior artigo 68...]

I - t...1

_ 2 - Ndo 6 permitida a eleigao para um quarto man-
dato consecutivo durante o tridnio imediatamente sub-
sequente ao termo do terceiro mandato.

3 - [Anterior n.' 2:]

a) No final do ano escolar. quando assim for delibe-
rado por mais de dois tergos dos membros da assembleia
em efetividade de fung6es, em caso de comprovada
desadequagao da respetiva gestrio. fundada em factos
provados e informaq6es fundamenradas apresentados
por qualquer membro da assemblei4

,) t...1
c) [...]

4 - [Anterior n.o 3.]
5 -A cessagAo do mandato do presidente ou dos dois

vice-presidentes eleitos do conselho executivo deter-
mina a abertura de um novo processo eleitoral para este
6rgao, no prazo miiximo de trinta dias.
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Artigo 7 4."

Comissio executiva Pruvisdria

[Anterior artigo 69.".]

Artigo 75.'

Assessoria do conselho executivo

[Anterior artigo 70.'.]

I - Para apoio d atividade do conselho executivo'
o regulamento intemo pode prever a constituigao de

asseisorias t6cnico-pedag6gicas, no miirimo de duas,
para as quais serao designados docentes do quadro em

ixercicio de funqdes na unidade organica.
a|lz-L.l
3 - t...1

Artigo 76.'

Regime de exerclcio de fuDfdes

[Anterior artigo 71 .o.]

1 - t...1
1-t I
?-t 1

4 - Nas unidades orgdnicas de pequenadimensao em
que seia ministrado conjuntamente o ensino secundArio

resular com outros niveis de ensino. os vice-presidentes'
m6diante autorizaqao do diretor regional competente em

mat6ria de educagtro, poderdo beneficiar igualmente de

dispensa da componente letiva at6 50 o/0.

6-t..1
7-t.. 1

Arl.igo 77."

C ratilicsg6es

[Anterior artigo 72.".]

Artigo 80."

ComPetencias

I - t...1

a) Aorovar o Droieto de orcamento anual. de acordo
com o disposto na legislaqdo aplicdvel e em conformi-
dade com as linhas orientadoras definidas pela assem-

bleia;
b) Elaborar o relatorio de contas de ger€ncia. de

acordo com o disposro na legislagao aplicevel:
c) [...]
at..l
e) [...]

) _t 1

?-r 1

Artigo 83 '
(lonselho e coordenador de niclm

1 - t...1

't-t l
4 - Sem prejuizo do disposto na alinea b) do n.' I

do presente artigo e de acordo com o estipulado no
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resulamento intemo, cada nfcleo escolar poder6 reunir

sef,aradamente, por ano de escolaridade, quando se trate

de reuni6es de avaliagdo de alunos.

Artigo 88.'

Departamentoscu icularts

I - Os departamentos curriculares promovem a
articulagdo, gest6o curricular e cooperageo entre os

docentei da unidade orginica, procurando adequar o

curriculo ds necessidades especificas dos alunos'

2 - Nos departamentos curriculares encontft]m-se

representados os agruparnentos de disciplinas e 6reas

disciolinares, de aioido com os cursos lecionados'
o n[mero de docentes por nivel. ciclo ou disciplina'
cabendo a estes a promogSo das dinAmicas a desenvolver
pela unidade orgrinica.' 

3 - Os depaiamentos curriculares sdo coordenados

Dor docentes profi ssionalizados. preferencialmente do

ouadro de viniulo definitivo da unidade orginica. e que

exerqam lungdes na mesma. eleitos de entre aqueles
que os integrim. sendo os respetivos mandatos de tr6s

anos.
4 - t...1
5 - t...1

Adgo 89''

Pruieto curricular de turma

Em cada unidade organica, a organizaqao, o acom-

oarhamento e a avaliac6o das atividades a desenvolver

com os alunos pressup6em a elaboragao de um projeto
curricular de turm4 o qual deve integrar estratdgias de

diferenciagdo pedag6gica e de adequagdo curricular para

o contexto da sala de atividades ou da turma destlnadas

a Dromover a melhoria das condig6es de aprendizagem
e a articulacao entre a escola e a familia. sendo da res-

ponsabilidade:

d) [...]
b) t...1
c) [...]

Artigo 90.'

Conselho de tuma

r - t...1
2 

-1...1
L-t 1

5 - O diretor de turma disp6e de voto de qualidade

nas decisdes e deliberagdes do conselho de turma.
6 -A lecionagdo da 6rea curicular n6o disciplinar

6 semore atribuida ao diretor de turma, exceto quando
ponderosas raz6es, ouvido o conselho pedag6gico, obri
guem a diferente distribuigdo de servigo.

7 - 1...)

Artigo 102."

Processo eleitor|l

1 - t...1
) _l I

3 - t...1
4 - Os resultados dos processos eleitorais

assembleia" para o conselho executivo e para
para a

o coor-
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denador de estabelecimento produzem efeitos no dia
seguinte ao da tomada de posse dos mesmos.

Arrigo 103..

M.ndatos de substituiceo

Os titulares dos 6rgAos e estruturas previstos no pre-
sente regimejuridico, em substituigdo de anteriores titu_
laxes, terminam os seus mandatos na data prevista oara
a conclusdo do mandato dos membros substituidoi.

Artigo 104.'

Impedimentos

1 - t...1
) _t I

IRevogado.]

Artigo 117.o

ConstituiCeo e extinf do

Artigo 118.'

Ad$eo e rbsndono

[Revogado.]

Artigo 119..

Cetrtrcs de formagfro das rssociacoes de escolas

[Revogado.]

Artigo 120.0

Objetivos dos centms de formasio

IRevogado.]

Artigo 121.o

Competancias dos c€ntros de formagio

[Revogado.]

[Revogado.]

Artigo 122.'

Ce$eo firanceira

Artigo 123.'

Estruluras de dircggo e gest5o

Anigo 124.0

Asscmblei, geral

Artigo 125.'

Comisseo peds969ics

[Revogado.]

IRevogado.]
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Artigo 126."

Dir€tordo centm de formrgio

[Revogado.]

Artigo 127 .o

Exertlcio de fungoes pelo diretordo ce[tro de formagio

IRevogado.]

IRevogado.]

Artigo 128.'

Apoio t6cnico

Artigo 130.'

Composigio

1 - t...1

a) [...1
6) O diretor regional competente em mat6ria de edu-

cagao;
c) [...]
d) 1...1
e) [...]f t..t
8) t...1
h) t ...1
i) [Revogada]
r) t...1
D t...1
m ) Um representante do sindicato dos lnspetores da

EducagSo e do Ensino;
17) [Anterior alinea m).]

2 - Podem ainda participar no Conselho, sem direito
a voto. representantes das diregoes regionais com com-
petencias em matdria da juventude, do desporto e do
emprego, bem como os t6cnicos e pessoal nao docente
que o presidente considere necess6rios em fun96o das
matdrias a debater e o coordenador da pastoral escolar
de qualquer confissdo religiosa da qual exista em fun-
cionamento a disciplinade Educagdo Moral e Religiosa
nas escolas pfblicas.

Artigo 131."

Futrcionnmento

I - t...1
) _t I

3 - [Revogado.]

Artigo 139..

Condicoes de exercicio de funf6es

I - t...1t_t I
3 - t...1
4-t I
s-I I
6 - As gratificagdes previstas no artigo 84.o e no

n.o 4 do presente artigo sdo acumuliiveis com a gratifi-
cagao a que se refere a alinea b) do n.. 5.

7 - t...1lRevogado.l
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8 
-Nas 

situagdes em que se verifique o impedi-
mento do titular para o exercicio de cargos a que se

refere o nrimero anterior por periodos que se prevejam

superiores a trinta dias, pode o presidente do conselho
exicutivo designar um substituto que re0na os requisitos
para o exercicio do cargo.

9 -A substituigeo cessaxa na data em que o titular
retome firn96es, tendo o substituto direito d gratificagao

atribuida ao cargo que desempenha.

Artigo 142.'

Revisio do reguhmento intemo

Na inexistdncia de alteragdes legislativas que impo-
nham a sua revisao antecipad4 o regulamento intemo
pode ser revisto quatro anos ap6s a sua aprovagSo 

-e
ixtraordinariamente, atodo o tempo, por deliberagdo da
assembleia, aprovada por maioria absoluta dos membros
em efetividade de fungdes.>

Artigo 2.'
4lterrqSo de denominiCio

I - Na sequ€ncia da entrada em vigor da orgAnica do
XI Govemo Regional dos Agores, aprovada pelo Decreto
Resulamentar Reeional n.'2412012/A- de 27 de novem-
brol toma-se necessdrio atualizar as refer6ncias feitas a

membro do Govemo Regional competent€ em matdria
de administraq6o escolar, ao diretor regional competente
em mat6ria de administragao escolax e d diregdo regional
competente em mat6ria de administragao escolar, que pas-

sam-a designar-se, respetivamente, membro do Covemo
Regional competente em matdria de educagdo. diretor
reeional comp-etente em matdria de educagSo e diregio
re[ional competente em mat6ria de educa{ao.

2 - A eoncretizagao da alteragao a que se refere o
nrimero arterior 6 efetuada na republicagao do regime de
criagao, autonomia e gestAo das unidades orgAnicas do
sistema educativo regional, anexo ao presente diploma.

Artigo 3.'

Norm{ trtnsil6rir

1 - Para o efeito do disposto no n.'2 do artigo 73.'
do regime anexo ao presente diplom4 sAo considerados
todos os mandatos sucessivos j6 cumpridos ou a cumprir
d data da entrada em vigor deste diploma, que perfagam
um total de nove anos.

2 - Os membros dos 6rg6os de administragao € gestAo

em exercicio de fun96es, d data da entrada em vigor do
presente diploma, completam os mandatos para que forarn
eleitos ou nomeados nos termos do diploma em vigor d
data da respetiva elei96o, podendo ainda ser eleitos para
um novo mandato no tridnio subsequente.

Artigo 4."

Revogigtro

Sao revogados a alinea a) do artigo 30.', a alineaj) do
artigo 36.', os artigos 117.' ao 128.", a alinea i) do n.' 1 do
artigo 130." e o n.'3 do artigo 131." do regime de criagao,
autonomia e ge$ao das unidades orgdnicas do sistema edu-
cativo regional aprovado pelo Decreto Legislativo Regio-
naln." 1212005/A, de l6 dejunho, alterado e republicado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.'"35/200614 e
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17l2}l)lL. respetivamente, de 6 de setembro e de 13 de

abril, com efeiios i data da entrada em vigol do presente

diploma.

Artigo 5.'

RePubliclqao

O regime de criagdo, autonomia e gesteo das unidades

orednicis do sistema educativo regional aprovado pelo

DJcreto Legislativo Regional n." l2l2OO5lA, de 16 de

iunho, alterado e republicado pelos Decretos Legislativos
Ree.ionais n."" 35/2OO6t d e l'l tZOllt A. respetivamente. de

6 di setembro e de 13 de abril,6 republicado em anexo'

com as alteragdes introduzidas pelo presente diploma.

Artigo 6."

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao

da sua publicag6o.

Aprovado pelaAssembleia Legislativa da Regiao Aut6-
noma dos Aoores, na Hort4 em 12 de julho de 2013.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Ana Luisa
Lu[s.

Assinado em Angra do Heroismo em 7 de agosto de

2013.

Publique-se.

O Represenlante da Repirblica para a Regi6o Aut6noma
dos Acores, Pedro Manuel dos Reis Alves Catarino.

ANEXO

Republicagao do regime iuridico da criagao, autonomia
e glstao das unidades orginicas do sistema educativo

CAPiTULO I

Disposiqdes gerais

Artigo 1."

Obieto

O presente diploma estabelece:

a) O regime j uridico de autonomia e ges€o das unida-
des orgdnicas do sistema educativo da Regiao Aut6noma
dos Agores;

b) As normas aplic6veis d criagao, tipologia e denomi-
nag6o dos estabelecimentos de educagSo e de ensino nao
superior, bem como d adogdo dos respetivos simbolos
identificativos;

c) O regime juridico do desporto escolar, do Conselho
Local de Educagdo e do Conselho Coordenador do Sistema
Educativo.

Artigo 2."

Ambito

I - O presente regime juridico aplica-se aos estabele-
cimentos priblicos da educagdo prd-escolar e dos ensinos
bdsico e secundririo, regular e especializado, bem como
aos seus aglupamentos.
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2 -As refer€ncias a escolas constantes do Dresente
diploma reponam-se aos estabelecimentos refe;idos no
ntmero anterior, bem como aos seus agrupamentos, salvo
se resultar diversamente da letra ou do sentido eeral da
disposig6o.

Artigo 3."

Conc€itos

Para os efeitos do presente diploma entende-se por:

a) (Sistema educativo regional>r o conjunto de meios
existentes na Regido pelo qual se concretiza o direito d
eoucaQao;

D) <Unidade orgdnicar> a escola ou agrupamento de esco-
las dotado de 6rgdos de administragdo e gestao pr6prios e
de quadros de pessoal docente e nao docente;

c) <Estabelecimento de educagdo e de ensino) o edi-
ficio, ou conjunto de edificios, funcionando inteerados
numa Lrnidade orgdnica do sisrema educativo ondIe seia
ministrada a educagdo prd-escolar ou qualquer nivel ;u
ciclo de ensino;

@ [Revogada" ]
e) (Orgao de administragao e gesteo)) o 6rgao respon-

sdvel pela administragao e ges6o de cada ruridade drge-
nlca;

, (Estruturas pedag6gicas)) as eslruturas de coordenagao
e apoio de cada unidade orgdnica do sistema educativo;

g) (Ano escolaD) o periodo compreendido entre I de
setembro de cada ano e 3l de agosto do ano seguinte;

ft) <Ano letivo> o periodo compreendido entie o inicio
e o termo das atividades letivas;

t (Docente) o educador de inftncia ou professor de
qualquer nivel ou grau de ensino:

7) <Projeto educativo> o documento que consagra a
orientagao educativa da unidade org6.nica, elaborado e
aprovado pelos seus 6rg5os de administragao e gestao
para um horizonte de tr€s anos, no qual se explicitam os
principios, os valores, as metas e as estratdgias segundo os
quais a unidade orgenica se prop6e cumprir a sua fungdo
eoucanva;

D (Regulamento intemo) o documento que define o
regime de funcionamenro da unidade orginica- de cada
um dos seus 6rgdos de administrageo e gestao, das estru-
turas de orientagao e dos servigos de apoio educativo, bem
como os direitos e os deveres dos membros da comunidade
escolar;

m) <Plano anual de atividades> o documento de olanea-
mento. elaborado e aprovado pelos orgdos de administrag6o
e gestao da unidade organic4 que define, em fungdo do
projeto educativo, os objetivos, as formas de organizagdo
e de programagao das atividades e que procede d identifi-
cagSo dos recursos envolvidos;

r?) (Orgamento) o documento em que se preveem, de
forma discriminada, as receitas a obter e as despesas a
realizar pela unidade orgdnic4

o) (Relat6do anual de atividadesn o documento oue
relaciona as atividades efetivamente realizadas na uni-
dade orginica e identifica os recursos utilizados nessa
realizagdo;

p) (Conta de ger€ncio o documento que relaciona
as receilas obtidas e as despesas realizadas-pela unidade
organica;

q) (R€lat6_rio de autoavaliag6o> o documento que pro-
cedei identificagdo do grau de concretizag6o dos objetivos
fixados no projeto educativo, d avaliaaao das atividades
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realizadas pela unidade orgdnica e d avaliagao da sua orga_
nizagao e gestao, designadamente no que diz respeito ios
resultados escolares e d prestageo do servigo educativo;

r) (Projeto curricula-r) o documento que estabelece as
orientag6es a seguir pela unidade orginiia em mat6ria de
desenvolvimento cunicular, avaliagio e gesteo pedag6gica
dos alunos;

s) (Desporto escolan> o conjunto de pr6ticas hidico
desportivas e de formagao desenvolvidas como comole-
mento curricular e ocupagdo de tempos Iivres dos alunos,
devendo esie assentar num regime de participagao voluntii-
rio, integrado no plano de atividades da unidade orsenica e
coordenado no ambito do sistema educativo em aniculacdo
com o sistema desportivo:

/) (Atividades culturais escolares) o coniunto de ati-
vidades culturais e de formagao desenvoividas como
complemento curricular e ocupagao de tempos liwes dos
alunos. devendo este assentar num regime de participagdo
volunt6rio, integrado no plano de atividades da unidade
orgdnica e coordenado no dmbito do sistema educativo;

zr) <Projeto curricular de turmal o documento oue esta-
belece a estrat6gia de concretizaqao e desenvolvimento do
curriculo e do projeto curricular de escola" adaptados ds
caracteristicas de cada sala de arividades ou lurma. atrav6s
de programas pr6prios, a desenvolver pelos educadores de
infdncia, professores titulaxes de turma ou pelos conselhos
de turma. consoante os ciclos, os niveis ou as modalidades
de ensino.

CAPiTULO II

Unidades orginicas

sEccAo r

Criageo e tipologia

Artigo 4..

Cdaflo de unidsdes orylnicas

1-As unidades orgdnicas do sistema educativo sdo
organismos dotados de autonomia pedag6gica, admi-
nistrativa e financeira, nos termos da lei e do Dresente
diploma.

2 - A criagdo de unidades orgdnicas do sistema edu-
cativo priblico e a alterageo da sua tipologia faz-se por
decreto regularnentar regional.

3 - O decreto regulamentar regional a que se refere o
nfmero anterior fixa:

a) A tipologia da unidade orgAnica e d fuea geogrirfica
a servir;

6) O quadro de pessoal docente:
c) O nrimero de pessoal nAo docente a afetar

4 - O quadro de pessoal docente 6 objeto de reajusta-
mento nos termos da lei,

5 - Os quadros de pessoal docente e o nrimero de traba-
lhadores ndo docentes afetos as unidades orgdnicas, mesmo
quando estas sejam agrupamentos de estabelecimentos de
educaqao e de ensino, sdo globais, abrangendo a totalidade
do pessoal docente e nao docente que preste servigo na
unidade orednica.
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Artigo 5.'

TipologiN de unidades organicas

As unidades organicas do sistema educativo regional
assumem a seguinte tipologia:

a) <Escola b6sica integrada> a unidade orgdnica- em

cuios estabelecimentos de educagdo e de ensino seja minis-
trido qualquer dos ciclos do ensino brisico, podendo ainda
ser ministrada a educagdo pr6-escolar;

b) <Escola b6sica e secund6rio a unidade orgdnica
em iuios estabelecimentos de educag6o e de ensino seja
ministrado qualquer dos ciclos do ensino biisico e o ensino
secundiirio. podendo ainda ser ministrada a educaqdo pr6-
-escolar;

c) <Escola secundririo a unidade orginica prioritaria-
mente vocacionada para ministrar o ensino secundario;

@ <Escola profissional>r a unidade orginica prioritaria-
mente vocacionada para ministrar o ensino profissional em

qualquer das suas modalidades.

Artigo 6.'

Tipologir de estabeleciInentos

I - Os estabelecimentos de educagao e de ensino da
rede priblica sio designados em fung6o do nivel de educa-
gdo e de ensino que prioritariamente ministram, podendo

esta designagdo abranger diversos niveis, ciclos e moda-
lidades, de acordo com a tipologia constante do nfmero
sesuinte.

1 - Os estabelecimentos de educagdo e de ensino assu-

mem uma das seguintes tipologias:

a) <Creche> o estabelecimento de educaqao destinado
a criangas com idades compreendidas entre o termo da
licenga de matemidade ou parental e a idade de ingresso
na educagdo prd-escolar;

b) <Jardim de iniincio) o estabelecimento de educageo

destinado a ministrar a educag6o pr€-escolar;
c) <Infantririo> o estabelecimento de educagao onde

funcionem conjuntamente as val€ncias de creche e de
educagdo pr6-escolar;

d; <iEscblab6sica> o estabelecimento de educaqdo e de

ensino onde funcione qualquer dos ciclos do ensino b6sico,

com ou sern educagao Pr€-escolar;
e) <Escola brisica e secund6ria> o estabelecimento de

educagio e de ensino onde funcione qualquer dos ciclos
do ensino biisico, com ou sem educagao pr6-escolar, e o
ensino secund6rio;

fl <Escola secund6ria> o estabelecimento de ensino
prioritariamente vocacionado para o ensino secund6rio,
ainda que nele funcionem outros niveis ou modalidades
oe enstno;

g) <Escola profissionab) o estabelecimento de ensino
vocacionado para o ensino profissionalizarte e profissio-
nal, de qualquer tipo ou modalidade;

&) (Conservat6rio>> o estabelecimento de ensino, ou
secgSo de uma unidade orgdnica do sistema educativo,
destinado ao ensino vocacional das artes.

Artigo 7."

Outris modalidades de ensino

I - Nos estabelecimentos de educagao e de ensino, e

nas unidades orginicas a que se referem os artigos ante-
riores, podem tambdm realizar-se modalidades especiais
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de educagdo escolar, de ensino profissional, de ensino

artistico, de ensino recorrente ou de educaqdo extraescolar.

sem alterageo da designagdo do estabelecimento.
2 - As estruturas de ensino artistico. mesmo quando

integradas em unidades orgdnicas do ensino regular, tem

a designagio de <conservat6rio>' denominando-se <con-

servat6rio regional> no caso de ser ministrado o ensino

artistico vocacional de nivel secundririo.

Artigo 8.'

AgruPamelto de escohs

O agrupamento de escolas 6 uma unidade organizacio-
nal, dotado de 6rg6os pr6prios de administragAo e gestao,

constituido por estabelecimentos de educagdo prd-escolar

e de um ou mais niveis e ciclos de ensino, a partir de um

projeto educativo comum, com vista a realizagdo, nome-

adamente, das seguintes fi nalidades:

a) Favorecer um percurso sequencial e articulado dos

alunos abrangidos pela escolaridade obrigat6ria numa dada

6rea geogrdftca;
b) Superar situag6es de isolamento de estabelecimentos

e orevenir a exclusdo social;
c) Reforgar a capacidade pedag6gica dos estabeleci-

mentos que o integram e o aproveitamento racional dos

recursos;
d) Garantir a aplicagdo de um regime de autonomia,

administrageo e gesteo, nos termos do presente diploma;
e) Valorizar e enquadrar experi€ncias em curso.

Artigo 9.'

Principios gersis dos agrupamentos de escolis

I - A constituigao de agrupamentos de escolas con-

sidera. entre outros, critdrios relativos dL exist€ncia de
projetos pedag6gicos comuns, d construgdo de percursos

escolares integrados, d articulagao curricular entre niveis
e ciclos educativos, d proximidade geogr6fic4 e d reorga-

nizacdo da rede educativa dos ensinos b6sico e secunddrio

e da educagao pr6-escolar.
2 - Cada um dos estabelecimentos que integra o agru-

pamento de escolas mantdm a sua identidade e denominagdo

pr6prias, recebendo o agrupamenlo uma designaqao que o

identifique, nos termos do presente regime juridico.
3 - No processo de constituigao de um agrupamento

de escolas deve garantir-se que nenhum estabelecimento
fique em condigdes de isolamento que diftcultem uma
pratica pedagogica de qualidade.

Artigo 10 '
Critcao e extincio de €strbelecimentos

I -A criaQao e extingao de estabelecimentos de edu-
cagSo e de ensino integrados em unidades orgdnicas faz-se

por despacho do membro do Govemo Regional competente

em matdria de educaQao, ouvidos os 6rgaos de administra-
gao e gestao das unidades em causa.

2 - 56 podem ser criados estabelecimentos dos ensinos

bilsico ou secundiirio onde previsivelmente funcione pelo
menos uma turma por cada ano de escolaridade, exceto
quando seja o irnico estabelecimento no concelho.
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sEcqAo rr

Regime de instalagao de unidades organicas

Artigo I 1 .'
Instahceo

1 -As unidades orgdnicas do sistema educativo
consideram-se em regime de instalagao durante os dois
anos escolares subsequentes e entrada em vigor do diploma
que procede d sua criagdo.

2 - Durante o periodo de instalageo a gestio e adminis-
tragao da unidade orgdnica cabe a umacomissao executiva
instal adora.

Artigo 12..

Comi$to executiva instrladors

I -A comiss6o executiva instaladora constituida Dor
um presidente e dois vice-presidentes, 6 nomeada por
despacho do diretor regional competente em matdria de
educagdo, com respeito pelo disposto no artigo 65." do pre-
sente regrmeJuridtco e com um mandato corresDondente
ao periodo de instalaeao.

2 -Ao presidente indigitado compete indicar ao diretor
regional competente em matdria de educagao os docentes
a nomear para vice-presidentes da comisseo executiva
instaladora.

3 - A comissao executiva instaladora tem como Dro-
grama a instalagao dos 6rg6os de administragdo e ges-
tao de acordo com o estabelecido no presente diploma,
competindo-1he, designadamente:

d) Promover a elaboragdo do primeiro regulamento
intemo a aprovar atd ao termo do primeiro periodo do
segundo ano letivo do seu mandato;

b) Assegurar o processo eleitoral e a instalacao dos
orgaos previstos no presente diploma:

c) Nomear, nos termos da lei, o coordenador t6cnico"
quando nao exista, de entre os assistentes tdcnicos a exercer
fungdes na unidade orgdnica.

SECQAO I

Denominagao

Artigo 13.o

processo

I -A denominageo dos estabelecimentos de educacdo
e de ensino prirblicos d fixada por despacho do membrodo
Govemo Regional competente em mat6ria de educacao,
sob.proposta fundamentada das entidades a que se reiere
o numero segurnle,

2 - Sem prejuizo do disposto no n..2 do artigo 16..,
do presente diploma" sao entidades proponentes da deno-
minaga.o dos estabelecimentos de educagao e de ensino
piblicos:

a) A assembleia da unidade orgdnica onde o estabele-
cimento se insere;

D) A cdmara municipal respetiva;
c) A diregio regional competente em matdria de edu-

cagao.

3 
-Adenominagao 

dos estabelecimentos de educa9ao
prd-escolar e do 1." ciclo do ensino biisico pode ainda

ser proposta pelajunta de freguesia em cujo territ6rio se
situem. ouvida a assembleia de fresuesia.

4 - As propostas de denominagd-o dos estabelecimenros
de educagio e de ensino, devidamente frndamentadas. sdo
apresentadas d diregdo regional competente em matdria
de educagdo.

5 - Nos casos em que a proposta de denominagao seja
apresentada apenas por uma das entidades referidas n6s
n."'2, 3 e 6 d solicitado parecer ds oufas entidades referidas
nos n.'"2, 3 e 6 do presente axtigo.

6 - Sempre que um estabelecimento de educaeao e de
ensino sirva mais de um concelho. qualquer das idmaras
municipais pode ser entidade proponente, nos termos do
n." 2 do presente axtigo.

Artigo l4.o

lnstrugfro do pmcesso

I -A instrugao do processo de denominagao dos esta_
belecimentos de educagdo e de ensino pubiicos cabe d
direqdo regional competente em matdria de educacao.

__ 
2 - Para efeitos do disposto no artigo 16.. do piesente

diplom4 cabe d diregtro regional competente emmatdria
de educagao:

a) Receber e analisar as propostas de denominagdo dos
estabelecimentos de educagao e de ensino priblicosl

_ blobler o parecer da associaqdo de pais e encarregados
de educagdo, bem como da associaeAo de estudantis do
estabelecimento de educagao e de ensino respetivo. calso
exlstam;

c) Solicitar a entidades especializadas os esludos neces-
siirios d autorizagAo do uso de simbolos representativos da
unidade orgdnica.

Artigo 15."

Elementos identilicativos

I -A denominagdo dos estabelecimentos de educa-
960 e de ensino pfblicos 6 constituida pelos seguintes
elementos:

a) Designagao, fixada de acordo com a tipologia dos
estabelecimentos de educagSo e de ensino, const;nte do
artigo 6.'do presente regime juridico;

D) Outro nome alusivo ao territ6rio onde a escola cultural
e geograficamente se insere ou o nome de um Datrono:

c) Nome da localidade onde se situa o estabelecimento.
seguido do nome do concelho.

2 A inclusdo do elemento referido na alinea D) do
nUmero anterior na denominagao do estabelecimento d
facultativa, exceto nas localidades onde exista mais de um
estabelecimento de educagao e de ensino com a mesma
tipologia.

Artigo 16..

Escolha de denominacio

I - As propostas de denominagdo devem fundamentar-
-se no reconhecido valor de personalidade, j6 falecida h6
pelo menos cinco anos, que se tenha distinguido, nomeada-
mente no ambito da cultura, ci6ncia ou educaEdo, podendo
ainda ser alusivas d hist6ri4 d antiga toponimia ou a carac-
teristicas geogr6ficas ou hist6ricas do local onde se situam
os estabelecimentos de educagdo e de ensino.
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CAPITULO III
Regim$ de autonomia

sEccAo I

Autonomia das unidades organicas

Artigo 19."

Autonomia

I 
-Autonomia 

6 o poder reconhecido dunidade orgd-
nica pela administragdo educativa de tomar decisdes nos
dominios estratdgico, organizacional, cultural, pedag6gico,
administrativo, patrimonial e financeiro, no quadro do seu
projeto educativo e em funqdo das compel€ncias e dos
meios que lhe estdo consignados.
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2 - Podem propor nome de patrono ou de denomina-

c6o do estabelecimento de educag6o e de ensino, pessoas

iinsulares ou coletivas que, nos termos do artigo 44." do
p,.ient. diplorna- tenham doado as respetivas instalaSdes

ou Dara elas tenlam contribuido significativamente.

Artigo 17."

Simbolos nacionsis, rcgionafu e das escolss

I - Todos os estabelecimentos de educaqeo e de ensino

devem disDor de, pelo menos. um conjunlo composto pelas

Bandeiras Nacional, Regional e da Unido Europeia.
2 - Cabe ao 6rgdo executivo providenciar para que

as Bandeiras sejam colocadas no lugar de maior destaque

do interior da escola, tendo em conta a honra e o respelto

oue lhes sdo devidos.^ 
3 - Os orofessores do ensino biisico devem ensinar os

seus alunoj a cantar os Hinos Nacional e Regional e dar-
-lbes a conhecer e a compreender as suas letras.

4 -A utilizagdo dos simbolos nacionais e regionais
deve respeitar o legalmente fixado quanto ao seu uso.

5 - Sempre qui disponiveis devem igualmente ser uti-
lizados os simbolos aul6rquicos, devendo, caso a unidade

oreanica sirva alunos residentes em mais de um concelho,
utiiizar os simbolos de todos os concelhos servidos.

6 - Os estabelecimentos de educagdo e de ensino pribli-
cos Dodem usar estandarte, brasao ou simbolo pr6prios nos

seus documentos e afixados ou hasteados nos respetivos

edificios, desde que respeitem as regras her6ldicas e sejam

aprovados pela respetiva assembleia e incluidos no seu

regulamento intemo.

Artigo 18."

C6digos identificativos

1 - Para efeitos administrativos e de concursos para

oessoal docente d atribuida a cada unidade orgdnica e a

iada estabelecimento de educagdo e de ensino nelas inte-
srado um c6diso identificativo." 

2 - Por poriaria do membro do Covemo Regional com-
petente em mat6ria de educagdo d definida a metodologia
de criagao dos c6digos a que se refere o nfmero anterior.

3 - A listagem dos estabelecimentos de educagdo e de

ensino, agrupidos por unidade orgdnic4 com os respeti-
vos c6digos identificativos, d publicada anualmente por
despacho do membro do Govemo Regional competente
em mat6ria de educaaao.

2 -A autonomia tem como principal objetivo a pro-

mogao do sucesso educativo dos alunos, a melhoria-dos
resultados escolares e a prevengeo do abandono escolar'

3 - O projeto educativo, o regulamento intemo, o plano

anual de ;tividades e os projetos curriculares constituem

instrumentos do processo de autonomia das unidades orgi-
nicas.

Artigo 20."

PrinciPios onentedorcs

A autonomia das unidades orgAnicas rege-se pelos

seguintes principios orientadores:

a) Defesa dos valores regionais. nacionais e europeus'

num contexto de solidariedade intergeracional:
b) Participag6o nas orientagdes politicas e pedag6gicas

do sistema educativo regional;
c) Defesa da liberdade de aprender e ensinar, no respeito

nela oluralidade de m6todos;' d)'Democraticidade na organizagdo e participagao de

todos os interessados no processo educativo e na sua vida;
e) Capacidade de iniciativa pr6pria na regulamentag6o

do funcionamento e atividades;
R Insercao da unidade orginica no desenvolvimento

coniunto di projetos educativos. desportivos e culturais€m
resposta ds soliiita$des da comunidade onde cada estabe-

lecimento de educag6o e de ensino se insere;
g) Instrumentalidade dos meios adminislrativos e finan-

ceiios face a obietivos educativos e pedag6gicos.

sEcQAo tl

Autonomia cukural

Artigo 21."

Arnbito

1 - A autonomia cultural manifesta-se na iniciativa
pr6pria ou em colaboragdo com entidades locais, desig-
nad'amente as autarquias e as associag6es culturais, recre-

ativas e desportivas, e exerce-se atrav6s da competCncia
oara apoiar, orqanizar ou participar em aqdes de educaqdo

io longo da vida" difusao e animaqao sociocultural e pro-
mogAo desportiva.

2 - Com o objetivo de exercer a sua autonomia cultwal
e proDiciar aos seus alunos oponunidades de aprendiza-
s.em e panicipacao na vida civica- as unidades orgdnicas

iodem, nos termos do artigo 106.'e seguintes do presente

iegime juridico, organizar clubes de natureza cultural ou
deiportiva sendo ambos abertos e paxticipagio dos seus

alunos e de toda a comunidade educativa.
3 - O exercicio da autonomia cultural rege-se pela

rigorosa obedi€ncia aprincipios pluralistas e de tolerancia
cultural, sendo expressamente vedada a sua subordinagdo
a quaisquer objetivos de natureza religios4 partidaria ou
de propaganda ideol6gica.

Artigo 22."

Difustro cultural

1 - No dmbito cultural s6o designadamente atribuigdes
da unidade orginica:

a) Promover exposigdes. confer€ncias. debates e semi-
niirios;
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6) Manter uma presenga atualizada na Intemet e pro-
duzir contefdos multimedia destinados a divulgagdo
pfblica;

c) hoduzir contelidos e colaborar nos meios de comu-
nicagao social, incluindo a criagdo de 6rg6os de difusdo
propnos;

d) Promover realizag6es e iniciativas de apoio aos
valores culturais. participando na valorizagdo e delesa do
patrim6nio cultural e artistico;

e) Incrementar a divulgag6o do folclore e do artesanato
e o intercimbio de outras manifestagdes culturais;

,/) Promover atividades de animagdo musical e de expres-
sao artistica:

g) Promover a sua imagem extema atravds da atividade
de grupos de teatro, filarm6nicas, grupos folcl6ricos e
outros constituidos por membros da comunidade educa-
tiva;

ft) Apoiar as entidades que na comunidade se dedicam
ds corr€spondentes atividades culturais, quando disponha
de ensino artistico;

i) Promover a valorizagSo dos saberes e artes tradicio-
nais na comunidade em que se insere.

2 - Aos conservat6rios e conservat6rios regionais
incumbe em especial o apoio ds filamonicas elandas
existentes nas comunidades em que se inserem.

Artigo 23..

Animadlo sociocultural

Sao afibuig6es da unidade orgdnic4 no dmbito da ani-
magao sociocultural, designadamente:

a) Promover o relacionamento intergeracional e os valo-
res 6ticos da comunidade;

b) Promover a educagao em iireas que se considerem
relevantes para a formag6o integral do cidad6o, nomea-
damente defesa do consumidor, protegao civil, educagdo
ambienral e educaqdo para a saride. incluindo a educaido
a fet ivo-sex ual ;

c) Realizar e colaborar em ag6es de prevengao das
depend€ncias no imbito da comunidade onde se insere;

d) Manter clubes de cultura escolares como forma de
envolver a comunidade educativa nas iireas da promogao
ambiental, da mfsica, do folclore, da danga, das artes
pl6sticas e de outras atividades de natureza cultural e
recreativa;

e) Apoiar atividades de agrupamentos e associagdes
juvenis;

/) Participar na rede de informagdo juvenil e disponi-
bilizar informaqdo especifica sobre oponunidadeJ pro-
nsslonals;

g) Realizar atividades de orientagSo vocacional abertas
a toda a comunidade;

/z) Facilitar a integragdo de imigrantes realizando,
quando necessirio, cursos de lingua portuguesa e desen-
volvendo prograrnas escolares especificos para alunos cuja
lingua matema nao seja a portuguesa;

t Colaborar em iniciativas de solidariedade social. oar-
ticularmente nas que visem a melhoria da empregabilidade
atravds do acrdscimo da formagdo acaddmica;

7) Desenvolver e colaborar em iniciativas que visem a
promogao da seguranga rodovidri4 incluindo a aprendi-
zagem das regras de transito e da condugdo;
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/) Promover o reconhecimento e a validagao de com-
petencias. realizando agdes visando o preenchimento dos
requisitos de formagdo que sejam estabelecidos.

Artigo 24.a

PrcmoCAo desportiv{

56o atribuig6es da unidade orgAnic4 no dmbito da pro-
moqdo desporliva- designadamente:

a) Contribuir para a promogao de estilos de vida ativa
e sauddvel na comunidade onde se insere;

6) Manter clubes desportivos escolares como forma de
envolver a comunidade educativa nas iireas do desnorto e
da atividade fisica;

c) Promover e incentivax a participageo de representa-
qdes em competigdes e outros eventos desDoflivos como
forma de melhorar a sua ligagdo ri comunidade;

@ Criar oportunidades de participagao da comunidade
em eventos de natureza desportiva e recreativa;

e) Disponibilizar as instalagOes desportivas i comuni-
dade nos termos regulamentares aplic6veis;

l) Utilizar o desporto como forma de promogdo da sua
imagem junto da comunidade onde se insere.

SECCAO III

Autonomia pedag69ica

Artigo 25.o

Arnbito

I -A autonomia pedag6gica da unidade org6nica
exerce-se atravds de compet€ncias pr6prias nos dominios
da organizagao e funcionamento pedag6gicos, designada-
mente da gestao de curriculos, programas e atividades edu-
cativas, da avaliagao, orientagdo e acompanhamento dos
alunos, da constituigeo de turmas, da gestio dos espagos
e dos tempos escolares, da formagdo e gestio do pessoal
docente e neo docente.

2 -As normas regulamentaxes do regime da autonomia
pedag6gica sAo fixadas no regulamento de gestdo adrni-
nistrativa e pedag6gica dos alunos, a aprovar por portaria
do membro do Govemo Regional competente em matdria
de educagAo.

Artigo 26..

Gesteo de curriculos, programis e atividsdes educttivas

No ambito da sua autonomia pedag6gica, em matdria de
gesteo de curiculos, programas e atividades educativas,
compete a unidade orginica:

a) Coordenar e gerir a operacionalizagdo dos projetos
cuniculares e programas definidos anivel nacional e regio-
nal. no respeito pelas normas orientadoras estabelecid;s e
mediante a produgao e selegao de modelos pedag6gicos,
mdtodos de ensino e de avaliaqao, materiais de ensino-
-aprendizagem e manuais e outros materiais escolares
coerentes com o projeto educativo e adequados d variedade
dos interesses e capacidades dos alunos;

D) Participar, em conjunto com outras unidades orgAni-
cas, na determinagao de componentes curriculares locais
que traduzam a sua insergSo no meio e elaborar um plano
integrado de distribuigao de tais componenres pelos dife-
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rentes estabelecimentos de educaQdo e de ensino, de acordo

com as caracteristicas pr6prias de cada um;
c) Organizat atividades de complemento cunicular e

outras atividades educativas, de acordo com os interesses

dos alunos e os recursos disponiveis:
d) Planificar e gerir formas de complemento pedag6gico

e de compensagao educativ4 no que respeita d diversifica-
gao de curiculos e programas, bem como e organizaqeo de

grupos de alunos e d individualizagdo do ensino;
e) Estabelecer protocolos com entidades exteriores para

a concretizageo de componentes curriculares especihcas,
designadamente as de car6ter vocacional ou profissiona-
lizarftei

fl Conceber e implementar experi€ncias e inovag6es
pedag6gicas pr6prias, sem prejuizo de orientagdes gen6ri-
cas definidas pelos servigos competentes da administragao
regional aut6noma.

Ariigo 27 .'
AYalirqio dos alunos

No ambito da avaliagio das aprendizagens dos alunos,
compete d unidade organica:

a) Estabelecer, no respeito pelos regulamentos de ava-
liagdo aplic6veis, requisitos e critdrios de progressdo do
aluno e de transigao de ano de escolaridade e de ciclo ou
nivel de ensino;

b) Proceder d aferigio dos criterios de avaliagao dos

alunos, garantindo a sua coer€ncia e equidade;
c) Deienvolver mdtodos especificos de avaliagSo dos

alunos, sem prejuizo da aplicagdo dos normativos gerais;
d; Apreciar e decidir sobre reclamag6es de encarregados

de educag6o relativas ao processo de avaliagao dos seus
educandos;

e) Organizr, coordenar e proceder d aplicagdo das pro-
vas de avaliagdo final e exames a seu cargo;

/) Organizar, coordenar e proceder d aplicagdo das provas
qui lhe sejam solicitadas pela administragao educativa.

Artigo 28."

Orientaftro e acompanhamento dos slunos

Em materia de acompanhamento e orientagao dos alu-
nos. compete a unidade orgdnica:

a) Promover atividades de informagdo e orientagao
escolar e vocacional dos alunos;

D) Esclarecer os alunos e os encarregados de educagdo
quanto ds opgdes curriculares oierecidas pelas escolas da
rire4 incluindo as escolas profissionais, e ds suas conse-
qudncias quanto ao prosseguimento de estudos ou inserqAo
na vida ativa;

c) Desenvolver mecanismos que permitarn detelar, at6
ao termo do primeiro periodo letivo, dificuldades de base,
diferentes ritrnos de aprendizagem ou outras necessidades
dos alunos que exijam medidas de compensagAo ou fomas
de apoio adequades nos dominios psicol6gico, pedag6gico
e socioeducativo:

d) Orgu'izar e gerir modalidades de apoio educativo
e de educageo especial em resposta a necessidades iden-
tificadas, ao longo do ano letivo, que afetem o sucesso
escolar dos alunos;

e) Incluir, no regulamento intemo, as regtas de convi-
v€ncia na comunidade escolar, de resolugSo de conflitos,
de prevengdo de situagoes perturbadoras do regular fun-

cionamento das atividades escolares e de aplicagAo de

sang6es a infragdes cometidas;
fl Encaminhar os alunos com problemas de comporta-

mento para servigos especializados, desde que esgotada a

sua capacidade de resposu, informando os encaregados
de educagdo;

g) Estabelecer os mecanismos de avaliaqdo das infrag6es
e di aplicagSo das sang6es corespondentes' exercendo a

a96o disciplinar nos termos da lei e do regulamento intemo
e subordinando-a a crit6rios educativos;

ft) Estabelecer formas de atuageo expeditas, ouvidos os

encarregados de educageo, em casos de comportamentos
an6malos ou infraqdes disciplinares graves.

Artigo 29'"

Gesteo dos espafos escolares

No ambito da ges6o dos espagos e infraestruturas que

lhe estejam atribuidos, compete i unidade orgdnica:

a) Definir crit€rios e regras de utilizaqdo dos espagos e

instalacOes escolares;
b) Planificar a utilizacdo dieria e semanal dos espagos,

tendo em conta as atividades curriculares, de compensagdo

educativ4 de complemento curricular e de ocupagdo de

tempos livres, bemcomo o trabalho de equipas de profes-
sorei e as atividades de orientagao de alunos e de relagdo
com encarregados de educagao;

c) Determinar, em articulagao com a administraqeo
educativa e as outras unidades orgAnicas, o nrimero total
de turmas, o nfmero de alunos por turma ou grupo e a
hierarquia de prioridades na utilizagdo de espagos, sem
prejuizo do que estiver fixado no regulamento de gestio
administrativa e pedag6gica de alunos;

d) Autorizar, mediante condigoes definidas no regu-
lamento respetivo, a utilizagdo de espagos e instalagoes
escolares pela comunidade local.

Artigo 30."

Gestllo dos tempos escolires

No iimbito da gestao dos tempos escolares. compete d

unidade orgdnica:

a) [Revogada];
b) Determinar o horiirio e regime de funcionamento;
c) Definir critdrios para a elaboragdo de hor6rios de

professores e alunos e proceder d execugao dessa tarefa;
d) Organizar as cargas hordrias semanais das diferentes

disciplinas, incluindo as do curriculo nacional e regio-
nal, iegundo agrupamentos flexiveis de tempos letivos
semanars;

e) [Revogada];
f) Estabelecer e organizar os tempos escolares destinados

a atividades de complemento curricular, de compensagdo
pedag6gica e de outras atividades educativas.

Artigo 31."

Formagio e gestio do pessoal docente e nilo docente

No dmbito da formagao e gestao do pessoal docente e

nao docente, compete d unidade orgdnica:

a) Preparar e administrax a formagao e atualizagtro dos
seus docentes, em cooperagao com outras entidades for-
mativas, sem prejuizo e no respeito pela liberdade dos
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docenles estabelecerem o seu pr6prio percurso de formagdo
tnotvrouat:

b) Cooperar com as instituig6es de ensino superior e
com as escolas profissionais na realizaqao de esideios e
noutras tarelas de formagdo inicial de pessoal doc6nte e
ndo docente;

. c) Inventariar car€ncias respeitantes d formagao profis-
sional dos docentes no plano das componenteJ cientifica
e pedag6gico-did6tica;

_ @ Inventariar ascardncias respeitantes d formagio pro-
fissional do pessoal nao docente;

_ e) Elaborar o plano de formagdo e atualizagdo do pessoal
docente e nao docente;

l) Mobilizar os recursos necess6rios d formapdo continua
atmvds do intercdrnbio com unidades orgficas da sua rirea
e da colaboragdo com entidades ou instituig6es competentes:

g) Emitir parecer sobre os programas de formagdo dos
docentes a quem sejam atribuidos periodos especialmenle
destinados i iormaoeo continua:

,lz) Determinar a formagao de equipas de docentes que
possam orientar tarefas de inovagdo educativa;

i) Participar na selegSo e recrutamento do pessoal
docente. de acordo com regulamentagao a definlr e em
cumprimento da legislagdo aplicrivel, de forma a favorecer
a fixa96o local dos respetivos docentes;

7) Atribuir o servigo docente, segundo crit6rios previa-
mente definidos. respeitantes as diferentes 6reas dlscipli-
nares. disciplinas e respetivos niveis de ensino;

.D Atribuir os diferentes cargos pedag6gicos, segundo
critdrios previamente definidos, dando a posse para o seu
exercicio;

m) Avaliar o desempenho do pessoal docente e nAo
docente nos termos da lei;

z) Decidir sobre os pedidos de resignag6o de cargos;
o) Dar parecer sobre pedidos de colocagio de pessoal

docente em regime especial:
p) Estabelecer o periodo de fdrias do pessoal docente e

ndo docenle e aprovar os respetivos mapas de fdrias, sem
prejuizo do legalmente fixado.

sEccAo ry
Autonomia administrativa

Arrigo 32..

Ambito

A autonomia administrativa da unidade orsanica exerce-
-se atravds de compet€ncias proprias nos servigos de admis-
s6o de alunos, de exames e de equivalOncias e nos dominios
da gestao dos apoios socioeducativos e das instalacdes e
equ ipamentos. adotando procedimentos administritivos
que sejam coerentes com os objetivos pedagogicos cons-
tantes do projeto educativo e do regulamento intemo.

Artigo 33..

Admissao de rlunos

Com respeito pelo que estiver fixado no regulamento
de gesteo administrativa e pedag6gica de alunos, compete
d unidade orginica:

a) Organizar o serviqo de matriculas e inscriades:
b) Elaborar. de acordo com as ourras unidades orgdnicas

da rirea pedag6gica^ o calendiirio de matriculas, den-tro dos
limites legalmente fi xados;

c) Definir" em colaboragao com as outras unidades orsd-
nicas da rirea pedag6gic4 os critdrios para a admissdo dos
alunos e sua distribuigdo;

d) Aprovar os impressos e outos suportes de informaqeo
a utilizar na gestao administrativa dos alunos;

e) Autorizar a trarsferdncia e a anulacao de matriculas
e inscrigoes.

Artigo 34..

Realizagllo de provas e exames

Em matdria de realizagdo de provas e exames, compete
d unidade orgdnica:

a) Proporcionar, sempre que possivel, a realizagdo de
exames a candidatos residentes na drea em que estii implan-
tadaequeorequeiram;

. 6) Colaborar com entidades, de qualquer nivel ou grau
de ensino, que oferegam o ensino mediatizado e a distincia
na realizagSo local de provas e exames;

c) Decidir da aceitagdo de inscrigdes fora de prazo, com
base na justificagSo apresentada:

d) Colaborar com outras unidades orgdnicas pr6ximas e
afins na definigdo de um esquema de realizagdodo servigo
de exames, em termos de maior eficiCncia e de economia
de recursos;

e) Fomecer os servigos logisticos necess6rios ri realiza-
9do de provas e exames de dmbito local, regional e nacional
e colaborar na sua corregao e avaliagao;

, Apoiar as entidades que tenham de coordenar a distri-
buigSo, corregdo e classificagdo de provas e exames;

g) Resolver, de modo expedito, situagoes especiais que
ocorram durante a realizagdo dos exames.

Artigo 35.'

Concessio de equivaEncirs

Em matdria de equival€ncias e de reconhecimento e
validag6o de compet6ncias compete ii unidade orgdnica:

a) Conceder equivaldncias de estudos nacionais ou rea-
lizados no estrangeiro, desde que verificados os requisitos
legais e regulamentares:

6) Autorizar transfer€ncias de alunos para cursos, iireas
ou componentes vocacionais diferentes dos que frequen-
tam, verificados os respetivos requisitos crmiculares ou
outros;

c) Assegurar o funcionamento dos centros de reconhe-
cimento e validagdo de competCncias, quando, paxa tal,
for selecionada:

d1 Receber a documenagao e proceder ao seu encami-
nhamento para os centros de reconhecimento e validagio de
competencias das maldrias que a esres digam respeito.

Artigo 36.o

GestSo do pessoal trio docetrte

Em matdria de gestdo do pessoal ndo docente, compete
d unidade orginica:

a) Inventariax as necessidades quanto ao nfmero e qua-
lificagdo do pessoal tdcnico superior. assistente tdcniio e
operacional;

b) Definir crildrios de distribuigio de servigo ao pessoal
ndo docente;
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c) Distribuir o pessoal nao docente pelos estabelecimen-
tos de educagSo e de ensino que a integram, no respeito
pelas normas legais e regulamentares aplic6veis;- 

d; Preparar e administrar a formagdo e atualizagao do
pessoal nao docenle que nela presta serviqo. em coopera-

ilo com outras entidades formativas, sem prejuizo e no
iespeito pela liberdade dos trabalhadores estabelecerem o
seu pr6prio percurso de formagdo individual;

e) Promover a formagio do pessoal n6o docente, podendo

estabelecer protocolos com diferentes entidades e institui
96es para esse efeito, e conceder a dispensa total ou parcial

de servigo para frequ€ncia de ag6es de formagdo;

, Estabelecer criterios para a seleg6o de pessoal a con-
tratar a termo resolutivo, incluindo casos de substituigao
temponiri4 e proceder d sua contratagao, ap6s as neces-

siirias autorizagdes;
g) Gerir, de acordo com as suas necessidades, o pessoal

ndo docente no que respeita d atribuigao de fungdes e hor6-
rios, tendo sempre em conta as suas qualificagdes;

ft) Proceder d avaliagdo do desempenho;
l) Dar parecer sobre os pedidos de colocagdo do pessoal

nao docente;
t) [Revogada ]

Artigo 37."

Gestiio dos apoios socioeducrtivos

Em maldria de ges6o dos apoios socioeducativos, com-
pete a unidade organica:

a) Inventaxiar as carencias e os recursos necess6rios no
dominio do apoio socioeducativo aos alunos, submetendo
o respetivo plano de ag6o aos servigos competentes;

b) Executar os planos de agSo social escolar nos termos
legais e regulamentares apl icdveis;

-c) Administrar as receiias da ag6o social escolar:
d) Estabelecer protocolos com outras entidades que pos-

sam prestar apoio socioeducativo em diferentes dominios,
designadamente na solugdo de problemas de transportes,
alimenbgAo e apoio na realiz:gAo de tarefas de prolonga-
mento de horiirio e de realizagdo de tarefas de complemento
educativo:

e) Mobilizar recursos locais e suscitar a solidariedade
da comunidade para a96es de apoio socioeducativo;

fl lnformar os alunos e os encarregados de educagdo
da exist€ncia de servigos de apoio socioeducativo, do seu
dmbito e forma de funcionamento.

Artigo 38,'

Gestao das instalsgoes e equipamentos

Em mat6ria de ge$ao das instalagdes e equipamentos
que lhe estejam atribuidos, compete er unidade orgAnica:

a) Participar na definigio da rede escolar, fomecendo
anualmente aos servigos da administragao educativa os
dados necessirios, nomeadamente alteragdes de capacidade
em relageo ao ano anterior;

b) Zelar pela conservagao dos edificios escolares sob
gestao da administragdo regional aut6noma e proceder
neles ds obras de conservagdo e beneficiagdo que se mos-
trem necessdxias;

c) Fomecer ds autarquias a informagao necess6ria para
oue estas mantenham e beneficiem os edificios escolares
que sejam sua propriedade e colaborar na orientagao das
interveng6es a realizar;

d) Proceder, nas escolas propriedade da RegiSo, a obras

de beneficiagdo de pequeno e m6dio alcance, reparagOes e

trabalhos de embelezmento, com a eventual participagao

das entidades representativas da comtmidade;
e) Acompanhar a realizag6o e colaborar na fiscalizagio

de emDreitadasi
7) Emitir pareceres antes da recegao provis6ria das ins-

talaqdes;
g) Adquirir o equipamento e material escolar neces-

s6rios;
ft) Manter funcional o equipamento, utilizando o seu

oesjoal ou se necessdrio, contratando pessoal adequado
em regime de prestag6o de servigos;

r) Ploceder d substituigao de material irrecuper6vel ou
obsoleto;

j) Alienar, em condig6es especiais e de acordo com a

lei. bens que se tomem desnecessiirios;
It Manier atualizado, nos moldes legalmente fixados,

o inventiirio;
z) Responsabilizar os utentes, a nivel individual e/ou

coletivo, pela conservagao de instalagoes e de material
utilizado;

n) Ceder, em temos a regulamentar por portaria do
membro do Govemo Regional competente em matdria
de educagao, a titulo gratuito ou oneroso, a utilizagao dos
edificios'e equipamentos escolares por entidades terceiras
e cobrar as contrapartidas que forem estabelecidas;

o) Contratar servigos de limpeza e de manutenqdo de

instalag6es e equipamentos, incluindo os de assist€ncia
tdcnica que se mostlem necess6rios d seguranga e ope-
raQao das instalagoes eldtricas, de telecomunicagoes e de

inform6tic4 nos termos da legislagdo aplic6vel.

sEccAo v
Autonomia financeira

Artigo 39."

PrinciPios gerais

I -Na gestao financeira da unidade orginica ser6o

tidos em consideragao os principios da gestao por objeti-
vos, devendo o conselho executivo apresentar anualmente
o seu plano de atividades, que inclui o programa de for-
magdo do pessoal e o relat6rio de resultados que, umavez
apreciado e aprovado pelos 6rgdos da unidade orginfca'
nos termos do presente regime juridico, 6 comunicado d
diregSo regional competente em mat6ria de educagdo.

2 - A ges6o financeira deve respeitar as regras do
orgarnento por atividades e orienta-se pelos seguintes ins-
trumentos de previsao econ6mica:

a) Plalo financeiro anual;
b) Orgarnento privativo.

3 - ComDete ao conselho executivo administrativo, nos

termos do piesente regime juridico, a elaboraqSo da pro-
posta de orgamento e do relat6rio de contas de gerencia.

4 - Tendo em conta a necessidade de assegurar uma
gestao unificada e coerente dos orgamentos afetos ds
unidades orgAnicas do sist€ma educativo, os conselhos
administrativos enviam aos servigos da diregdo regional
competente em mat€ria de educagdo informagdo regular
sobre a execugao do respetivo orQamento.

5 -A periodicidade e as nonnas a seguir no envio da
informagdo a que se refere o nrimero anterior sdo fixadas
pelo diretor regional competenle em mat€ria de educagdo.
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Artigo 40.o

Ambito

I -A autonomia financeira das escolas exelce-se atra-
v6s do seu fundo escolar.

2 - Para os efeitos do disposto no nfmero anterior cada
unidade orginica do sistema educativo 6 dotada de um
fundo escolar com autonomia administrativa e financeira.
nos termos da lei e do presente regime juridico.

3 - Sem prejuizo do disposto no presente regime jur!
dico, ao funcionamento dos fundos escolares aolicam-se
as norrnas que regulam os fi.rndos autonomos dependentes
da adminishagao regional aut6noma.

Artigo 41."

Objetivos do fundo escolar

1 - O fundo escolax destina-se a gerir e fazer face aos
encargos com:

a) O funcionamento de refeit6rios, bufetes, papelarias,
reprografias e servigos similares;

6) A execugao das politicas de aqao social escolax e a
aplicagao do regime de auxilios econ6micos diretos;

c) A aquisigao de bens e servigos necessiixios ao fun-
cionamento da unidade orgAnica;

d) O p€amento aos alunos deslocados da compa-rtici-
paqeo para alojamento a que. nos lermos legais e iegula-
mentares, tenham direito;

e) O pagamento das despesas com transporte escolar
que, nos termos legais e regulamentares, caibam d admi
nistragao regional aut6noma;

/)A aquisigdo de livros € outro material escolar destinado
d realizagio do projeto educativo da unidade orgdnica;

g) A realizagAo de pequenas e m€dias obras de amplia-
gao. conservaqdo e beneficiagdo das infraestruturas esco-
lares propriedade da Regiao que estejam afetas d unidade
orgzrmca;

l) A aquisigdo de equipamentos, mobiliririo e outros
materiais;

r) O pagamento das despesas com telecomunicagoes e
inform6tica destinados d realizgao de proj etos pedag6gi-
cos e de \rlgarizagao do uso das tecnologias de informagdo
e comunicagao;

j) A realizagdo de atividades de formagSo profissional
e profissionalizrte incluidas no proj eto educativo da uni-
dade org6nica;

/.1A realizagao das ag6es de formagao continua neces-
s6xias ao aperfeigoamento profissional do pessoal docente
e nao docente que preste servigo na unidade orgdnica,
incluindo o pagamento das ajudas de custo e das despesas
com deslocaqdes e alojamento a que haja lugar:

m) O pagarnento de despesas com pessoal da unidade
organica ou outlo contratado nos termos legalmente apli-
c6veis, realizadas no ambito de projetos especificos auto-
rizados para a unidade orginica ou da utilizagSo das ins-
talagdes escolares por entidades exteriores d comunidade
educativa;

lz) Outras despesas que por lei ou regulamento venham
a ser atribuidas aos fundos escolares, desde que salvaguar-
dadas as devidas contrapaxtidas finarceiras.

2 - Os fundos escolares podem, cumpridas as forma-
lidades legais aplic6veis, conceder a entidades terceiras a
exploragdo de refeit6rios, bufetes, papelarias, reprografias

e outras valCncias similares, celebrando para tal os con-
tratos a que haja lugar.

3 - Os fundos escolares podem, ainda, assumir o
processamento das despesas com pessoal docente e nao
docente, nos termos de regulamento a aprovar por decreto
regulamentar regional.

Artigo 42..

Receitas do fundo escolar

I - Constituem receitas do fundo escolar:

a) As dotagdes que para tal forem inscritas no orca-
mento da Regido ou de outra qualquer entidade piblica
ou Dnvaca:

b; As transferdncias destinadas a assegurar os audlios
econdmicos diretos e a prossecugSo das politicas de ag6o
social junto dos alunos;

. c) As transfer6ncias destinadas a assegurar a formag6o
do pessoal docente e nao docente;

d) As receitas provenientes da utilizagao das instalagdes
ou equlpamentos escolares;

e) As receitas provenientes da gestao dos refeit6rios,
bufetes, papelarias, reprografias e servigos similares;

, As propinas, taxas e multas referentes i pr6tica de atos
administrativos pr6prios da unidade orgdnica;

g) As receitas derivadas da prestageo de servigos, da
venda de publicagdes e outros bens e do rendimento de
bens afetos ri unidade orgAnica;

,lz) As comparticipagdes de qualquer origem a que a
unidade orgdnica tenha direito pela realizaga.o de agdes
de formagao ou outras atividades similares;

i) Outras receitas que d unidade orginica sejam atr!
buidas por lei e osjuros, doagdes, subsidios, subvencdes.
companicipag6es. herangas e legados que eventualmente
caibam d unidade orgdnica ou a qualquer dos seus estabe-
lecimentos integrantes.

2 - A aceitaqeo de quaisquer liberalidades que envol-
vam encargos fica sujeita a aprovagdo prdvia da entidade
competente em razAo do quantitativo estimado desses
encaxgos.

Artigo 43.o

Gestio do fundo escolar

I - No uso da autonomia administrativa e financeira
na gestAo das receitas que integram o fundo escolar com-
pete as unidades org6nicas autorizar e efetuax diretamente
o pagamento das despesas resultantes da realizagao dos
objetivos daquele fundo.

2 -A administraqao do fundo escolar compete ao
conselho adminisrativo. a qual se fard de acordo com os
principios vigentes em materia de contabilidade pfblica
reglonat.

3 - Em condigdo alguma pode o fundo escolar assu-
mir responsabilidades sem que disponha das necess6rias
dotagoes orgarnenlais.

4 - Quando a despesa a autorizar exceda a compe-
tencia legalmente fixada para os respons6veis por furndos
aut6nomos, mediante proposta do conselho administrativo,
a despesa serii autorizada pela entidade competente em
razao do montante.

5 - O conselho administrativo prestard contas da gestao
do fundo escolar, elaborando a respetiva conta de gerdncia
da unidade org6nic4 nos termos da lei.

5405
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6 - Os fundos escolares estao isentos do dever de repo-

sigao anual das verbas no que respeita aos fundos prove-
nientes de receitas pr6prias e dos destinados a manutengao

de im6veis, d aquisigdo de materiais e equipamentos e a
acZo social escolar.

Artigo 44."

Doag6es t unidede orginica

I - Sempre que, nos termos da alinea ft) do n." 1 e
do n.'2 do artigo 12." do presente regime juridico, urna
unidade organica aceite donativos, heranqas ou legados de

terrenos, instalagoes, edificios, equipamentos educativos e

outros bens destinados d criagao ou manutengao de estabe-

lecimentos de ensino, de sistemas de apoio e complemento
educativos, bem como ao exercicio de quaisquer atividades
com aqueles conexas, d entidade que proceda i doaqeo 6

reconhecido o direito de:

c) Propor a denominagdo das instalagdes ou dos edifi-
cios oferecidos para exercicio de atividades escolares ou
de quaisquer ouiras com elas relacionadas:

at QuirnOo possivel. colocar. em condigdes e local a
acordar com os 6rgAos responsdveis pela gestAo e admi-
nistragao da unidade orgdnica, busto representativo do
benem6rito ou outro memento evocativo;

c) Publicitar a ced€ncia gatuita dos bens, m6veis ou
im6veis, medialte placa de inscrigdo afixada junto dos

mesmos,

2 
-Aced€ncia 

gratuita de equipamentos ou a prestagao

s.ratuita de servicos a estabelecimentos de educaqdo e de

Ensino confere ir-entidade disponente o direito de eferuar

oublicidade por periodo, meios e em local a acordar com
b conselho executivo da respetiva unidade orgfica.

3 - Pode constituir obj eto da transmissao gratuita refe-
rida nos nrimeros anteriores o direito de propriedade ou
qualquer outro direito real.

SECCAO VI

Desenvolvimento da autonomia

Artigo 45."

Ambito

I - Sem prejuizo do disposto no presente regime juri-
dico, a autonomia da unidade orgdnica desenvolve-se e

aprofimda-se com base na iniciativa desta e segundo um
piocesso dindmico em que the serdo conferidos niveis de
compet€ncia e de responsabilidade acrescidos, de acordo
com a capacidade demonstrada para assegurar o respetivo
exercicio.

2 - Os niveis de competencia e de responsabilidade
a atribuir em cada momento do processo de desenvolvi-
mento da autonomia sao objeto de negociagao prdvia entre
a unidade organica e a diregao regional competente em
matdria de educagio, podendo conduzir d celebragdo de um
contrato de autonomi4 nos termos dos artigos seguintes.

parceiros interessados, atravds do qual se definem objetivos

i se fixam as condigdes que viabilizam o desenvolvimento
do projeto educativo apresentado pelos respetivos 6rgaos

de administra4do e gestdo.
2 - Do contrato devem constar as atribuigoes e compe-

t€ncias a transferir. os projetos a executar e os meios que

ser6o esDecificamenle afetos A realizagao dos seus fins.
3 - aonstituem principios orientadores da celebragao

e desenvolvimento dos contratos de autonomia:

a) Subordinag6o da autonomia aos objetivos do servigo
priblico de educagio e d qualidade da aprendizagem das

criangas. dos jovens e dos adultos;
b) compromisso da administraqao regional aut6noma e

dos 6rg6os de administragao e gestAo da unidade orginica
na execugdo do projeto educativo e respetivos planos de

atividades;
c) Consagragao de mecanismos de participaQao do pes-

soai docente e ndo docente, dos alunos no ensino secund6-

rio, dos pais e de representantes da comunidade;
d) Reforqo da responsabilizagSo dos 6rg6os de admi-

nistragdo e gestao, designadamente atraves do desenvol-
vimento de instrumentos de avaliagao do desempenho da

unidade orgdnica que permitam acompanhar a melhoria
do servigo ptiblico de educagao;

e) Adequagdo dos recursos atribuidos ds condig6es
especificas da unidade orgdnica e ao projeto que pretende

desenvolver;
l) Garantia de que o alaxgamento da autonomia respeita

a ioer€ncia do sistema educativo e a equidade do servigo
prestado.

4 - Constitui requisito para a apresentaqdo de proposta

de contrato de autonomia:

a) No primeiro contrato, o funcionamento de 6rgaos de

administiagdo e gestao, de acordo com o regime definido
no presente regime juridico;

6) Nos contratos subsequ€ntes, uma avaliagEo favor6vel
realizada pela administtagao educativa, no final do contato
de autonomia precedente, bem como o funcionamento de

servigos adequados ds finalidades visadas.

5 - A avaliag6o referida na alinea D) do nfmero anterior
toma em consideragao:

a) O modo como esteo a ser prosseguidos os objetivos
constantes do projeto educativo;

b) O grau de cumprimento do plano de atividades e dos

objetivos correspondentes aos conbatos de autonomia que

tenham sido celebrados.

Artigo 47 "

Prccesso de catdidrtura

I - As unidades orgdnicas que se candidatem ao desen-

volvimento da sua autonomia. alravds dos seus conselhos
executivos, apresentam A diregao regional competente em
mat6ria de educagdo uma proposta de contrato, aprovada
pelo conselho pedag6gico e pela assembleia e acompa-
nhada dos seguintes elementos:

a) Proietos e atividades educativas e formativas a rea-

1 - Por contrato de autonomia entende-se o acordo llz2;rf
celebrado entre aunidade orgdnica, a diregSo regional com- ,) Alteragdes a introduzir na sua atividade nos dominios
petente em mat6ria de educagao e, eventualmente, outros referidos no artigo anterior;

Artigo 46."

Contratos de eutonomit
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c) Atribuig6es e compet€ncias a transferir e 6rgdos a
que rncumbem;

d) Parcerias a estabelecer e responsabilidades dos diver-
sos parceiros envolvidos;

e) Recursos humanos e financeiros a afetar a cada Dro_
jeto.

_ 2.-A an6lise global do mdrito das propostas e da exis_
t€ncia das condig6es pa.ra a sua concretizaqio d feita com
base nos seguintes critdrios:

a) Adequagao da proposta ao projeto educativo;
. D) Capacidade de mobilizagdo de agentes e recursos
locals;

c) Contribuigdo para a qualidade educativa das criancas.
jovens e adultos da comunidade abrangida e para o desen-
volvimento social e integagao comuniteria;

d)Comprometimento dos 6rgaos e dos parceiros envol-
vidos na execugdo dos planos de atividadis;

. e) Adequaglo dos recursos a afetar d prossecugdo dos
objetivos da proposta e ds suas condigdej especifiias e do
mero em que se msere:

l) Mecanisrnos e instrumentos que possibilitem a sua
realiz,:qa'o.

Artigo 48..

CelcbraQ5o do contrato

I - Com base na andlise efetuada sobre a viabilidade
da propostq e caso a mesma seja favor6vel, 6 elaborado o
instrumento do acordo, do qual constarn as obrigag6es a
que as partes reciprocamente ficam vinculadas e onde se
deve proceder d delimitagAo e articulagdo das competOncias
da unidade oryinica- dos restanles niveis da administracao
e dos demais Darceiros.

2 - O contrato de autonomia 6 subscrito Delo diretor
regional competente em matdria de educa96o. pelo presi-
dente do conselho executivo e pelos restantes paraeiros
envolvidos.

Artigo 49..

CoordeDa$io, rcomprnhamerto e lvalirCio

O desenvolvimento do processo de contratualizaQao
da autonomia 6 coordenado, acompanhado e avaliado
pela diregdo regional competente im matdria de edu-
cagAo, ouvido o Conselho Coordenador do Sistema
Educativo.

CAPITULO IV

Gestao e administragio

sEcQAo r

Principios orientadores e 6rgaos

Artigo 50."

Prilcipios orieltrdorts da gestto das unidsdes orgtnicas

I - A administragdo da unidade orgdnica subordina-se
aos seguintes principios orientadores:

a) Democraticidade e participaglo de todos os inter-
venientes no processo educativo, de modo adequado ds

caracteristicas especificas dos viirios niveis de educagdo
e oe ensrno;

,) Primado de crit€rios de natureza pedag6gica e cien_
tifica sobre crit6rios de natureza administrativa:

c) Representatividade dos orgaos de administracdo e
ges6o. garantida pela eleigdo democr6tica de represen_
tantes da comunidade educativa;

@ Responsabilizagio dos 6rg6os e servigos daadminis-
tragao regional aut6noma e dos diversos intervenientes no
processo educativo;

e) Estabilidade e efic.iencia da gestao escolar. garandndo
a exrsrencla de mecantsmos de comunicagao e informa-
9ao;

/) Transpar6ncia dos atos de administragao e gesteo.

2 - No quadro dos principios referidos no nrimero
anterior e no desenvolvimento da autonomia da unidade
orgdnica deve considerar-se:

a) A integragao comunitiiri4 atraves da qual se insere
numa realidade social concreta da comunidade oue serve-
com caracteristicas e recursos especificos:

6) A iniciativa dos membros da comunidade educa-
tiv4 na dupla perspetiva de satisfageo dos obietivos do
sistema educativo e da realidade social e cultu;al em oue
se insere;

c) A diversidade e a flexibilidade de soluQdes susceti-
veis de legitimarem opg6es organizativas diferenciadas
em fungdo do grau de desenvolvimento das realidades
escolares;

d) O gradualismo no processo de transfer€ncia de com-
pet6ncias da administragao educativa;

e) A qualidade do servigo pfblico de educagdo pres-
laoo;

l) A sustentabilidade dos processos de desenvolvimento
da autonomia;

_ g) A equidade, visardo a concretizagio da igualdade
de oportunidades.

Artigo 5l .o

6rgios

I 
-Aadministragdo 

e a gestao da unidade org6nica sdo
asseglradas por6rgaos pr6prios, que se orientam segundo
os principios referidos no artigo anterior.

2 - Sdo 6rg6os de administrageo e gestio das unidades
orgdnicas os seguintes:

a) Assembleia;
6) Conselho pedag6gico;
c) Conselho executivo:
d) Conselho administrativo.

Artigo 52."

Ircompatibilidades

I - Sem prejuizo do disposto no ntmero seguinte
e na alinea a) do n." 3 do artigo 62.0, d incompativel o
desempenho cumulativo de fungdes no conselho execu-
tivo como membro eleito da assembleia ou do conselho
pedag6gico.

2 - O disposto no nfmero arlerior neo se aplica nas
unidades orgdnicas em que seja inferior a 25 o nrimero total
de docentes em exercicio de funcdes letivas.
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SECCAO II

Assembleia

Artigo 53.'

Definiceo

1 - A assembleia6 o 6rgao respons6velpela definigdo
das linhas orientadoras da atividade da unidade orgdnica,

com respeito pelos principios consagrados no presente

reeime iuridico e na lei.
1 - A assembleia e o 6rgdo de panicipaqao e represen-

tagao da comunidade educativa, devendo estar salvagr.Er-

dada na sua composigdo a participag6o de representantes

dos docentes, dos pais e encarregados de educa96o, dos

alunos, do pessoal nao docente e da autarquia local.

Anigo 54."

ComPosicio

1 - Sem prejuizo do disposto nos ntmeros seguintes,
a definigdo do nfmero de elementos que compde a assem-

bleia 6 da responsabilidade de cada unidade org6nic4 nos
termos do respetivo regularnento intemo, n6o podendo ser

suoerior a 24 o ntimero total dos seus membros.
2 - O nrimero total de representartes do corpo docente

nio pode ser superior a 50 o/o da totalidade dos membros
da assemblei4 devendo, nas unidades orgdnicas em que

funcione mais de um ciclo ou nivel de ensino, integrar pelo

menos um docente de cada um deles.
3 - Nas unidades org6nicas em que funcione o ensino

artistico vocacional, pelo menos um dos membros d docente

daouela modalidade de ensino.
4 - A assembleia integra pelo menos um representante

do pessoal nao docente, eleito de entre todos os funcio-
niirios e agentes que estejam em exercicio de fung6es na
unidade orgdnica.

5 - A representagao dos pais e encarregados de educa-

96o, incluindo os representantes da respetiva associaqao,

n6o deve ser inferior a 20 o/o da totalidade dos membros
da assembleia.

6 - A participag6o dos alunos circunscreve-se ao
ensino secund6rio e, quando for o caso, aos trabalhadores-
-estudantes que frequentam o ensino b6sico recor-
rente.

7 - O presidente da diregio da associagdo de pais e

encarregados de educagdo e o plesidente da diregdo da
associagdo de estudantes, quando aluno do ensino secun-
diirio, tdm assento na assembleia.

8 - Nas unidades orgdnicas onde n6o haja lugar d repre-
sentac4o dos alunos, nos termos dos nimeros anteriores, o
regulamento intemo pode estabelecer a forma de participa-

c6o dos alunos sem direito a voto, nomeadamente atraves
das respetivas associagoes de estudantes.

9 - A assembleia inclui um representante por cada
uma das cimaras municipais onde se integra o territ6rio
educativo da unidade orgdnica.

10 - Por opgao da unidade orgdnica, a inserir no
respetivo regulamento intemo, a assembleia pode ainda
integrax representantes das atividades de cardter cultural,
desportivo, artistico, cientifico, ambiental e econ6mico da
respetiva iire4 com relevo para o seu projeto educativo.

ll - O presidente do conselho executivo e o presidente
conselho pedag6gico participam nas reuni6es da assem-
blei4 sem direito a voto.
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Artigo 55.'

Compet€nciis

1 - A assembleia compete:

a) Eleger o respetivo presidente_' de entre os seus mem-
bros, i exieqdo dos representantes dos alunos e das c6"maras

municioais;
b) Aprovar o projeto educalivo, acompanhar e avaliar

a sua execuQao;
c) Aprovar o regulamento intemo;

@ Aprovar o plano anual de atividades e o projeto cur-

ricular, verificando da sua conformidade com o projeto
educativo;

e) Apreciar os relat6rios peri6dicos e o relat6rio ltnal
de exeiugdo do plano anual de atividades;

/) Aprovar as propostas de contratos de autonomla,
ouvido o conselho pedag6gico;

g) Definir as linhas orientadoras para a elaboraqdo do

orc-amento e pz a a gestio do fundo escolar;
h)Apreciar o relat6rio da conta de ger€nci4 bem como

o parecer que sobre ele tenha sido emitido pelo Tribunal
de Contas e pela administragao educativa;

i) Apreciar os resultados do processo de avaliagdo
intema e extema;

J)Apreciar os relat6rios produzidos pelos 6rgaos inspeti-
voi do sistema educativo e outros sobre a unidade orgdnica

ou sobre matdria que a ela resPeite;
l) Promover e incentivar o relacionamento com a comu-

nidade educativ4
m) Instituir e aprovar regulamentos de atribuigAo de

or6mios escolares;- 
n) Acompanhar a realizagdo do processo eleitoral para

o conselho executivo;
o) Designar, nos termos do n.o 4 do artigo 7l ." do pre-

sente regimejuridico, o presidente da comissAo executiva
orovis6ria:' 

p) Apreciar as recomendagdes e pareceres que sobre a

unidade orginica ou qualquer aspeto do seu funcionamento
sejam emitldos pelo conselho local de educagdo ou qual-
quer outra entidade em mal6rias da sua competCncia;- 

4) Exercer as demais compet€ncias que lhe forem atri-
buidas por lei ou regulamento e no regulamento intemo.

2 - No desempenho das suas competCncias, a assem-

bleia tem a faculdade de requerer aos restantes 6rgAos as

informagdes necess 6rias para realizar eficazmente o acom-
panhamento e a avaliagao do funcionamento da unidade
orgdnica e de lhes dirigir recomendag6es, com vista ao

deienvolvimento do projeto educativo e ao cumprimento
do olano anual de atividades.

3 - Para efeitos do disposto na alinea n) do n." 1, a
assembleia designa uma comissAo de tr€s dos seus mem-
bros encarregada de proceder d verificagdo dos requisitos
relativos aos candidatos e a constituiQao das listas, bem
como do apuramento final dos resultados da eleigdo.

4 -As deliberagdes da comissdo nas mat6rias referidas
no nrimero anterior seo publicitadas nos termos a definir
no regulamento intemo, delas cabendo recurso, com efeito
suspensivo, a interpor no prazo de cinco dias para o diretor
regional competente em matdria de educaglo, que decidini
no nrazo de cinco dias.

5 - As compet€ncias previstas nas alineas b), c), d; e

/) do n.' 1 exercem-se sem prejuizo do disposto no n.'2
do artigo 63.' do presente diploma.
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6 - Quando a assembleia delibere rejeitar a proposta de
qualquer_dos documentos previstos nas alineai b). c). d) e
l) do n.' l. sdo aqueles devolvidos ao conselho executivo
com a devida fundamentagao. que reiniciar6 o processo
oe aDrovacao-

Artigo 56..

Funcionrmento

I -A assernbleia refne ordinariamente uma vez Dor
trimestre e extraordinariamente sempre que seja convocada
pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requeri_
mento de um tergo dos seus membros em efetividaie de
fung6es ou por solicitageo dos presidentes dos conselhos
pe(agoglco e executrvo.

2 -A assembleia pode funcionar em comiss6es nos
termos que forem definidos no seu regimento.

3 -As comiss6es podem ser permanentes ou criadas
em fi.mQao dos temas a tratar.

4 -As propostas ou deliberagoes das comissdes sio
sempre aprovadas pelo plenririo da assembleia.

Arrigo 57."

Desigtragio de reprcseDtantes

I - Os representantes dos alunos, do pessoal docente e
do pessoal nao docente na assembleia sdb eleitos oor dis-
tintos corpos eleitorais constiruidos. respetivamenti. pelos
alunos, pelo pessoal docente e pelo pessoal ndo docenie em
exercicio efetivo de fun96es na unidade org6nica.

2 - Os representantes dos pais e encarregados de edu_
cagao sao indicados em assembleia geral de pais e encar-
regados de educagAo da unidade orgdnic4 nos termos a
definir no regulamento intemo.

_3 - Os.representantes da autarquia local sdo designados
pelo presidente da cdmara municipal ou das cdmaraimuni-
cipais, nas situag6es em que a unidade orginica abrange
territ6rio educativo de mais do que um municipio.

4 - Na situagdo previsra no n.o 9 do artigo 54." do pre-
sente regimejuridico, os representantes das atividades de
caxAter cultural, desportivo, artistico, cientifi co, ambiental
e econ6mico s6o cooptados pelos restantes membros.

Artigo 58..

Eleig6es

1 -Os representantes referidos no n.o I do artiso
anterior candidaram-se d eleigdo. constituidos em list-as
separacas.

2 -As listas devem conter a indicagdo dos candidatos
a membros efetivos, em nfmero igual ao dos respetivos
represenlantes na assemblei4 bem como dos candidatos
a membros suplentes, em igual nfmero.

3 - A conversdo dos votos em mandatos faz-se de
acordo com o m6todo de representageo proporcional da
mddia mais alta de Hondt.

4 - Sempre que nas escolas onde funcione mais de
um ciclo de ensino se, por aplicagio do mdtodo referido
no ntmero anteriot nao resultar apurado um doc€nte da
educaqdo pre-escolar ou do l.'ciclo do ensino biisico. o
iltimo mandato d arribuido ao primeiro candidato da lisra
mais votada que preencha tal requisito.

5 - Sem prejuizo do que vier a ser estabelecido no
regulamento intemo, na aus€ncia de lista candidata de
pessoal docente, nao docente ou de alunos, os leDresen-
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tantes na assembleia sao eleitos em assembleias eleitorais
distintas convocadas para o efeito.

Artigo 59..

Msndato

I - O mandato dos membros da assembleia tem a dura_
gao de tr€s anos, sem prejuizo do disposto nos ntmeros
segulnrcs.

_ 2 - Caso nao haja apresentagao de listas de pessoal
docente paxa a assembleia o mandato dos seus membros
tem a duragao de um ano letivo.

3 - Salvo quando o regulamento intemo fixar diver_
samente, e dentro do limite referido no nrimero anterior,
o mandato dos representantes dos pais e encarregados de
educagao e dos alunos tem a duragao de um anolscolar.

4 - Os membros da assembleia seo substituidos no
exercicio do cargo se, entretanto, perderem a qualidade
que determinou_a respetiva eleig6o ou designagdo ou por
outros motivos devidamente fundamentadoie aieites oela
assembleia.

5 - As vagas resultantes da cessagao do mandato dos
membros eleitos s5o preenchidas pelo primeiro candidato
nao eleito, segundo a respetiva oidem-de preced6ncia na
lista a que penencia o tirular do mandato. com respeito pelo
disposto no n.' 2 do artigo 54.. do presente regime. '

Artigo 60..

Gratifi c.ceo do prcsidente

O exercicio do cargo de presidente da assembleia con_
fere o direito a um suplemento remuneral6rio corresDon-
dente a | 0 yo do indice 108 da escala indicidl.ia da carreira
dos educadores de infdncia e dos professores dos ensinos
biisico e secundiirio.

SECQAO III

Conselho pedag69ico

Anigo 6 | ."

Definicao

. O conselho pedag6gico d o 6196o de coordenagdo, super-
vis6o pedag6gica e orientageo educativa da unidade ore6-
nica. nomeadamente nos dominios pedagogico-diddtico;da
orientaqdo e acompanhamento dos alunos e da formacao
inicial e continua do pessoal docente e nao docente.

Artigo 62..

Composifio

I 
-A 

composigdo do conselho pedag6gico, num
miiximo de vinte membros, 6 da responsabilidade de
cada unidade orginica a definir no respetivo regulamento
intemo.

2 
- 

Nadefinigao do nfmero de elementos do conselho
pedag6gico deve ser tida em consideragdo a necessidade
de conferir efic6cia a este 6rgao no desempenho das suas
competencias, designadamente assegurando a axticulagao
curricular. atravds de uma representaQao multidiscipli-
na.r.

3 - Na composigdo do conselho pedag6gico deve estar
salvaguardada a participagao de representantes das eslrutu-
ras de orientagdo educativa e dos servigos especializados de
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aooio educativo, das associaqdes de pais e encarregados de

educacio e de estudantes, dos alunos do ensino secund'irio'

do oesioal n6o docente e dos projetos de desenvolvimento

educativo, devendo integrar, nomeadamente:

a) O presidente do conselho executivo;
bi Peio menos um representante dos coordenadores de

nricieo, eleito em assembleia eleitoral composta por todos

os coordenadores de nricleo;
c) Um docente da educagao prd-escolax ou do I 'o ciclo,

eleito pelos respetivos docentes, quando n6o houver depar-

tamentos esPeclrlcos;
d) O cooidenador de n[cleo de educagdo especial:

ei Os coordenadores de departamento curricular:
/l Um docente do ensino artistico' eleito pelos respetivos

doCentes. quando n6o houver um departamento especifico;
g) Urn representante dos pais e encanegados de educa-

gd;'nas unidades orgdnicas de pequena e mddia dimens6o

e dois nas unidades orgdnicas de grande dimensSo;

l) Quando a unidade orginica inclua ensino secund6rio,

oelo menos um representante dos esrudantes. por eles eleito

,,oa ta*oa que forem fixados no regulamento intemo' e

um .epres"niante da associagao de estudantes, designado
pela respetiva diregao.

4 - Quando n6o exista associagao de pais e encanegados

de educalio, o regularnento intemo fixa a forma de designa-

cdo dos representantes dos pais e encarregados de educaqdo'' 
5 - O regulamento intemo pode ainda determinar a

inclusdo no ionselho pedag6gico de outros membros da

comunidade educativa com relevo paxa o seu projeto edu-

cativo, at6 ao mdximo de dois elementos.
6 - Nas reunides em que sejam tratados assuntos que

envolvam sigilo, designadamente provas de exame, avalia-

9do global dos alunos. e avaliagao do desempenho do pes-

ioal docente, apenas participam os membros docentes'

Artigo 63.'

ComPet6nciNs

I -Ao conselho pedag6gico comPete:

a) EIeger o respetivo presidente de entre os seus mem-

bros docintes, cujo mandato tere a duraqao de tr6s anos:

b) Elaborar a proposta de projeto educativo e de projeto
curricular e acompanlrar e avaliar a sua execuqdo:

c) Apresentar propostas para elabora9do do plano.anual
de atividades e pionunciar-se sobre o respetivo projeto:

d) Pronunciar-se sobre a proposta de regulamento
intemo;

e) Pronunciar-se sobre as propostas de celebrageo de

contratos de autonomia;
fl Elaborar o plano de formagao e de atualizagdo .do

pessoal docente e nao docente, e acompanhar a respetiva
execugao;

g) Definir critdrios gerais nos dominios da informaqdo
e da orientacdo escolar e vocacional. do acompanhamento
pedag6gico e da avaliagdo dos alunos;- 

ft) Propor aos 6rgdos competentes a criagio de iireas
disciplinares ou disciplinas de conterido regional e local,
bem iomo as respetivas estruturas program6ticas;

r) Definir principios gerais nos dominios da articulaqdo e

diversificagdo curricular, dos apoios e complementos edu-
cativos e das modalidades especiais de educagao escolar;

Adotar os manuais escolares, ouvidos os depaxtamen-
toi cuniculares e os conselhos de docentes;

I) Propor o desenvolvimento de experi€ncias de ino-

vaceo oedag6sica e de formaqdo. no amblto da unloaoe

orian;iu . e-.-uni.ulaqdo com institui g6es ou esrabeleci-

mJntos do ensino supeiior vocacionados para a formagdo

e a investigaeao;
rr) lncJntivar e apoiar iniciativas de indole formativa-

cultural e desportivi;
n) Definir os criterios gerais a que deve obedecer a

elaboragdo dos hotirios;
o ) Coordenar a elaboraqao e produgdo de materiais

Dedap.6gicos e de ensino destinados d unidade orydnica:
' zfinieruir, nos termos da lei. no processo de avaliagdo

do desempenho dos docentes;
a) Promover Drdticas continuadas de autoavaliaqao da

escola e refletir as suas conclusdes nos documentos orien-

tadores relevantes;
r) hoceder ao acompanhamento e avaliagSo da execu-

c6o das suas deliberaQoes e recomendagdes;
s) Exercer as demais compet6ncias que lhe forem atri-

buidas pela lei e pelo regulamento intemo.

2 - Quando o paxecer previsto nas alineas c), d; e e)

do nrimeio anterior seja negativo, deve o conselho execu-

tivo rever o documentb e voltar a submetd-lo a paxecer do

conselho pedag6gico no prazo mddmo de trinta dias'
3 - Qiando, ap6s o procedimento previsto no nfmero

anterior. persistam obieqdes d aprovagao. deve a proposta.

".orno-hudu 
d. p.eiei fundamentado do conselho peda-

gogicb. ser submitida i assembleia.

Artigo 64."

Funcionamento

O conselho pedag6gico rerine ordinariamente uma vez

Dor m6s e extraordin-ariamente sempre que seja convocado

oelo respetivo presidente, por sua iniciativa. a requerimento
de u. tirco d,is seus membros em efetividade de fung6es

ou sempre que um pedido de parecer da assembleia ou do

conselho executivo o iustifi que.

Artigo 65 "

Gratilic{+Io do Presidente

I - O presidente do conselho pedag6gico beneficia
de um supiemento remunerat6rio equivalente a l5 Yo do

indice 103 da escala indiciriria da carreira dos educadores
de inf6ncia e dos professores dos ensinos biisico e secun-

d:irio.
2 - Sem prejuizo do disposto no artigo 52.' do p-re-

sente diplom4 quando o cargo de presidente do conselho
oedap.6eico foiexercido por um membro do conselho
execu-tiv-o ndo hd lugar a atribuigao da gratificaqao prevista
no nlimero anteriot

sEcqAo lv
Conselho executivo

Artigo 66."

Definicio

O conselho executivo 6 o 6rgdo de administrageo e

gestao da unidade orginica nas 6reas pedag6gica- cultural.
adm inisuativ4 patrimonial e fi nancetra.
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Artigo 67..

Composi$io

I - O conselho executivo 6 constituido por um presi_
dente e dois vice-presidentes.

2 - [Revogado. ]

Artigo 68."

Competenciss

| - Ouvido o conselho pedag6gico. compete ao conse_
lho executivo elaborar e submeter d aprovagAo da assem-
bleia:

a) O regulamento intemo;

.b) 
As propostas de celebragdo de contratos de autono_

mla.

2 - Compete ainda ao conselho executivo emitir Dare-
cer sobre as propostas de projeto educativo e projeto cur-
ricular emanadas do conselho pedag6gico e submetO-las
d aprovagao da assembleia.

3 - No plano da gestdo pedag6gica, cultural, admi-
nistrativ4 finarceira e patrimonial, compete ao conselho
executivo, em especial :

a) Definir o regime de firncionamento;
D) Elaborar o projeto de orgamento, de acordo com

o disposto na legislagdo aplic6vel e tendo em conta as
propostas apresentadas e as linhas orientadoras definidas
pela assembleia;

c) Elaborar e submeter e aprovagao da assembleia o
plano anual de atividades, verificando da sua conformidade
com o projeto educativo;

dl Elaborar os relat6rios peri6dicos e o relat6rio final
de execugio do plano anual de atividades;

e) Superintender a constituigao de turmas e a elaboracZo
de hord.rios;

/) Distribuir o servigo docente e ndo docente;
g) Designar os diretores de turma;
,) Planear e assegurar a execugdo das atividades no

dominio da agSo social escolar;
r) Gerir as instalagdes, espagos e equipamentos, bem

como os outros recursos educativos;
7) Autorizar a ced€ncia de instalagdes e equipamentos

escolaxes;

D Estabelecer protocolos e celebrar acordos de coooe-
ragdo ou de associagdo com outras unidades ore.anicas e
instituigdes de formagao. autarquias e coletividies;

z) Identificar as necessidades de formaqao continua do
seu pessoal docente e nao docente, aprovax e executax o
plano de formagao da unidade organiial

n) Fomentax o intercdmbio e a divulgagdo de experi€n-
cias pedag6gicas ouvido o conselho pedag6gico;

o) Apreciar as recomendag6es e paxeceres que sobre a
unidade orgdnica ou qualquer aspeto do seu fi.rncionamento
sejam emitidos pelo conselho local de educagio ou qual-
quer outra entidade em matdda da sua competCncia:

p) Assegurar o planeamento. proteqao e ieguranga das
instalag6es escolares;

4) Exercer as demais compet6ncias que lhe forem atri-
buidas pela lei e pelo regulamento intemo.

4 - O regimento do conselho executivo fixa a distri-
buigdo de fun96es a cada um dos seus membros. as comoe-
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tCncias que lhes sejarn delegadas e as rireas de intervencao
e competCncias dos assessores tdcnico-pedag6gicos.

Artigo 69..

Pr$idente do conselho executivo

I - Compete ao presidente do conselho executivo nos
termos da legislagao em vigor:

d) Representar a unidade orginrca:
b) Coordenar as atividades decorrentes das comDeten_

cias prdprias do conselho executivo;
c) Exercer o poder hienirquico, designadamente em

mat6ria disciplinar, em relagao ao pessoal docente e n6o
oocente;

d) Exercer o poder disciplinar em relaqeo aos alunos:
. e) Proceder d avaliaqdo do desempenho do pessoal

docente e nao docente.

2 - O presidente do conselho executivo 6 subslituido
nas suas fallas_e impedimentos pelo vice-presidente que
estrver lndrcado no respetivo regimen[o e, na aus€ncia
deste, pelo vice-presidente por si indicado.

3 - O presidente do conselho executivo pode delegar
compet€ncias nos vice-presidentes.

Artigo 70..

Ass€mbleia eleitoral e necrutamento

I - Os membros do conselho executivo sao eleitos
em assembleia eleitoral, a constituir para o efeito. inte_
grada pela tolalidade do pessoal doc;nte e ndo docente
em exercicio efetivo de fungdes na unidade orginic4 por
representantes dos alunos do ensino secunddrio, bem como
por representantes dos pais e encarregados de educa96o.

2 - A forma de designagao dos representantes dos alu_
nos e dos pais e encarregados de educaqdo ser6 fixada no
regulamento intemo, nao podendo exceder o niimero total
de docentes representados e, salvaguardando, no minimo:

_ 
a) O direito d paxticipagAo dos pais e encarregados de

educagdo em nrimero igual ou superior a um repreientante
por cada 25 criangas e alunos inscritos, ou fra96o, qualquer
que seja a modalidade frequentada;

_ b) No ensino secunddrio, o direito d participagdo
de I aluno por cada 25 alunos inscritos nos 10.., I1.. e
12.'_anos de escolaridade, ou fragdo, qualquer que seja a
modalidade de ensino;

c) No ensino recorrente o direiro A panicipagdo de pelo
menos I aluno por cada 25 alunos inscritos. ou fragdo.

3 - Os candidatos a presidente do conselho executivo
s6o obrigatoriarnente docentes dos quadros de nomeagao
definitiva da unidade orgAnica a que se candidatam, 

-em

exercicio de fungdes na mesm4 com pelo menos cinco anos
de servigo e qualificaqdo para o exerciiio de firncdes de admi-
nistragao e gest io escola.r, nos termos do nrim'ero sezuinte.

4 - Consideram-se qualificados para o exercGio de
fungoes de administragao e gestao escolax os docentes que
preencham uma das seguintes condigdes:

^ 
a) Sejam detentores de habilitagao especifica para o

efeito, nos termos legalmente fixados;
,) Possuam experiencia correspondente a um mardato

completo no exercicio de cargos de administracdo e ges-
tao. escolar previstos no anigo 51." do presente reg-ime
JUnOICO.
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5 - Os candidatos a vice-presidente sao obrigatoria-
mente docentes do quadro de nomeagao definitiva da uni-
dade orginica a que se candidatam, em exerclcio de fun-
goes na-mesma, Com pelo menos tr€s anos de servigo.- 

6 - Quando numa unidade orgdnica nao existarn pelo
menos seis docentes que satisfaqam as condigdes estabe-

lecidas nos n."'3 e 5 do presente artigo, sao elegiveis para

os carqos de presidente ou vice-presidente os docentes

orofisiionalizidos em exercicio de fungdes na unidade

orydnica. qualquer que seja o quadro a que penenqam e o

tempo de servigo de que sejam delentores.

Artigo 71.'

E|eiceo

I - Os candidatos constituem-se em lista e apresentarn

um proqrama de acdo,
2 

--Considera-se 
eleita a lista que obtenha a maioria

absoluta dos votos entrados nas umas.
3 - Quando nos termos do nrimero anterior nenhuma

lista sair vencedora, realiza-se um segundo escrut(nio entre

as duas listas mais votadas, no prazo mriximo de dez dias
riteis, sendo ent6o considerada eleita a lista que reunir
maior nfmero de votos entrados nas umas.

4 - Quando nenhuma lista se apresente d eleigdo, a
assembleia. no prazo m6ximo de dez dias riteis ap6s a

verificag6o do fbcto, por escrutinio secreto, escolhe, de

entre os docentes da unidade orgAnica que satisfagam os

requisitos estabelecidos no artigo anterior, o presidente

da-comissdo executiva provis6ria e comunica ao diretor
regional competente em materia de educagao.

5 - 
quando se veriftquem as condigdes estabelecidas

no ntimero anterior cabe ao docente escolhido indicar, de

entre os docentes que satisfagam as condig6es estabelecidas
para tal no artigo anterior, os vice-presidentes.- 

6 - Exceto quando a escusa se baseie em raz6es devi-
damente fundamentadas e aceites pelo diretor regional
competente em mal6ria de educa96o, os cargos de presi-
dente e vice-presidente s6o de aceitagao obrigat6ria.

7 - Quando a escusa seja aceite, no prazo miiximo de

cinco dias riteis ap6s o conhecimento do facto, ser6 repetida
a tramitagao prevista nos n.o'4 e 5 do presente artigo.

Artrgo 72."

Pnwimento

I - O presidente da assemblei4 ap6s confirmagao da
regularidade do processo eleitoral, procede d homologagSo
dos respetivos resultados, conferindo posse aos membros
do conselho executivo nos dez dias subsequentes A elei-

9ao.
2 

-Ap6s 
a homologagao, o presidente da assemblei4

dentro do prazo referido no nfmero anterior, comunica
ao diretor regional competente em matdria de educaqao
os resultados da eleigdo e a composigio do conselho exe-
cutivo.

3 - O mandato dos membros do conselho executivo
pode cessar:

a) No final do ano escolar, quando assim for deliberado
oor mais de dois tercos dos membros da assembleia em

Lfetividade de funcdes, em caso de comprovada desade-

quagdo da respetiva geslao. fundada em factos provados

e iniormacdei fundamentadas apresentados por qualquer

membro da assembleia;
b) A todo o momento, por despacho fundamentado do

direlor resional competente em matdria de educaqdo' na

sequ6nciide processo disciplinar que tenha concluido pela

aolicactro de sancdo disciPlinar;' c)drequerimentodo interessadodirigido ao presidente da

assemblei4 com a arteced€ncia minima de quarenta e cinco

dias, fundamentado em motivos devidamente justificados'

4 - A cessagdo do mandato de um dos vice-presidentes
do conselho executivo determina a sua substituigAo porum
docente que reirna as condig0es dos n."' 5 e 6 do artigo 7O'"

do presente regime juridico, o qual seri cooptado pelos

restantes membros.
5 - A cessagdo do mandato do presidente ou dos dois

vice-oresidentes eleitos do conselho executivo determina
a abertura de um novo processo eleitoral para este 6196o,

no prazo miiximo de trinta dias.

Artigo 74."

Comiss:lo executiva Prcvis6rin

1 - Nos casos em que se veriltque a situagao prerista
nos n."4 e 5 do artigo 71.' do presente regime juridico,
o conselho executivo da unidade orgAnica 6 assegurado
por uma comissao executiva provis6ria, homologada pelo
diretor regional competente em matdria de educa96o, pelo

oeriodo de um ano.^ 
2 - Compete d comissao exe€utiva provis6ria referida no

nrimero anterior desenvolver as a$es necessiirias d rcalizag5o

da eleigio do conselho executivo atd ao termo do ano letivo
subsequente.- 

Artigo 75.'

Assessoria do conselho executivo

I - Para apoio d atividade do conselho executivo, o
regulamento intemo pode prever a constituigao de asses-

sorias tdcnico-pedag6gicas, no mdximo de duas, para as

quais serao de;ignadoa docentes do quadro em exercicio
de fung6es na unidade organica.

2 - Os critdrios para a constituigao e dotagao das asses-

sorias referidas no nrimero anterior sao definidos de acordo
com a populagdo escolar:

a) De 501 a 1500, um assessor;
b) Mais de 1500, dois assessores.

3 - Nas unidades orgdnicas em que funcione integrado
um Conservat6rio Regional pode ser designado ainda um
assessor Daxa o ensino artistico.

Artigo 73."

MandNto

Artigo 76."

Regime de exercicio de fungoes

I -o mardato dos membros do conserho executivo ."1,;"lfff,l?fi*::::#,11ft:t:.*ff$:T;1X\tlJ:l
tem a duragAo de tres anos. _ ^ as s6o clasiificadas em:

2 
-Nao 

€ permitida a eleig6o para um quaxto mandato organlci

consecutivo dgrante o tridnio imediatamente subsequente a) Pequena dimensao - ate 500.alunos inscritos nos

ao termo do terceiro mandato. ensinos regular, especial, profissionalizante e profissional;
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D) Mddia dimensdo - de 501 a 1500 alunos inscrilos indici6ria da carreira dos educadores de inf-ancia e dosnos ensinos regular, especial, profissionalizante e profis- professores dos ensiror Uat;"o 
",""r"Jario;sronat; c) Nas_escolas de grande dimensao _ uma gratifica_c) Grande dimensdo - mais de 1500 alunos inscritos 96o de valor equivafeite a +o "2" oo inoice 218 da escalanos ensinos regular, especial, profissionalizante e profis- indiciriria da caneira oor 

"ou"uJo... 
l" infhncia e dosslonal. professores dos ensinos bdsico e secundiirio.

2 - O presidente do conselho executivo goza de dis_
pensa total da componenre letiv4 sem preiuizo de. oue_
rendo. poder assumir a lecionaqdo de qLialquer discipiina
ou drea disciplinar para a qual detenia habilitagao pro_
fissional-

3 - Nas unidades org6nicas de m6dia e de srande
dimensdo os vice-presidentes do conselho executivo= bene-
ficiam igualmente de dispensatotal da componente letiva.
sem prejuizo_de. querendo. poderem assumir a lecionaEdo
de qualquer. disciplina ou iirea disciplinar para a qual dete_
nham habilitagdo profi ssional.

4 - Nas unidades orgdnicas de pequena dimensao em
que seja ministrado conjuntamente o ensino secundiirio
regular com outros niveis de ensino, os vice-presidentes.
mediante_ autorizagdo do diretor regional competente em
mat6ria de educa96o, poderdo beneficiar iguilmente de
dispensa da componente letiva atd 50 o/o.

5 - Quando nao estejam dispensados totalmente da
componente letiv4 os vice-presidentes do conselho exe_
cutivo, a seu pedido, ter6o servigo distribuido no estabe-
lecimento onde esteja instalado o conselho executivo. ou
no mais pr6ximo em que se verifique disponibilidade de
turmas.

6 - O exercicio dos cargos de presidente ou vice-
-presidente do conselho executivo por educador de in{6ncia
ou professor do l.' ciclo do ensino biisico 6 considerado
para todos os efeitos como servigo docente em regime de
monodoc€ncia.

7 - Cada assessor beneficia de 50 % de reducdo da
componente letiva.

Artigo 77 ."

G ratilicac6es

I - O presidente do conselho executivo beneficia de
uma gratificageo mensal calculada do seguinte modo:

a) Nas escolas de pequena dimensdo - uma gratifica-
gao de valor equivalente a 40 % do indice 218 da escala
indiciiiria da carreira dos educadores de infAncia e dos
professores dos ensinos biisico e secundiirio;

6) Nas escolas de midia dimensio - uma sratifica-
qdo de valor equivalente a 50 o/o do indice 2l 8 Ia escala
indiciiiria da caneira dos educadores de infdncia e dos
professores dos ensinos b6sico e secundiirio;

c) Nas escolas de grande dimensdo - uma gratifica-
gao de valor equivalente a 60 o/o do indice 218 da escala
indiciriria da carreira dos educadores de infhncia e dos
professores dos ensinos biisico e secundiirio.

2 - Os vice-presidentes do conselho executivo qozam
de uma gratificag6o mensal calculada do seguinte itodo:

a) Nas escolas de pequena dimensdo - uma gatifica-
qdo de valor equivalente a 25 o/o do indice 218 da escala
indiciriria da carreira dos educadores de infhncia e dos
professores dos ensinos biisico e secundiirio;

6) Nas escolas de m6dia dimensdo - uma sratifica-
giio de valor equivalente a 30 o/o do indice 2l8 ia escala

sEccAo v
Conselho administrativo

Artigo 79."

Definiceo

O conselho administrativo d o 6rgao deliberativo em
matdria administrativa, patrimonial e financeira da unidade
orgdnica" nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 79.o

Composigio

I - O conselho administrativo 6 composto pelo pres!
dente do conselho executivo, que preside, pelo coordenador
t6cnico ou chefe dos servigos de administragao escolax e
por um dos vice-presidentes do conselho exicutivo. oara
o efeito designado pelo seu presidente

_ 2 - Nas unidades orgdnicas em que o lugar de coor-
denador tdcnico ou de chefe de servigos de administra-
gao escolax nao se encontre provido ou quando estes se
encontrem impedidos, por periodos superiores a trinta
dias. o presidente pode designar um substituto de entre
os restantes assistentes tdcnicos que exercem fungdes na
6rea administrativa.

3 - O substituto referido no nimero anterior tem direito
a uma gratificagao correspondente a 25 %" da posigdo
remunerat6ria l, nivel 14, da categoria de coordenador
tdcnico.

Artigo 80..

Compet6ncias

I -Ao conselho administrativo compete. nomeada-
mente:

a) Aprovar o proj eto de orgamento anual, de acordo com
o disposto na legislag6.o aplic6vel e em conformidade com
as linhas orientadoras definidas pela assembleia;

6) Elaborar o relat6rio de contas de gerdnci4 de acordo
com o disposto na legislagdo aplic6vel;

c) Autorizar a realizagd.o de despesas e o respetivo
pagamento. fiscalizar a cobranga de receitas e verificar a
legalidade da gestSo financeira;

d) Zelax pela atualizagao do cadastro patrimonial;
e) Exercer.as demais compel6ncias qui lhe sejam legal-

mente cometidas.

2 - O conselho administrativo pode delegar no respe-
tivo presidente a competCncia paxa autorizar despesas ai6 a
um montante que nao ultrapasse 20 oZ da sua compet€ncia
propna.

3 - O conselho administrativo pode delegar em qual-
quer dos seus membros a autorizagAn de pagamento de
qualquer despesa.
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Artigo 81."

Funcionamento

O conselho administralivo rerine ordinariamente uma

vez por mes e extraordinariamente sempre que o presi-

denti o convoque, por sua iniciativa ou a requ€rimento
de qualquer dos restartes membros.
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c) Promover a colaboragdo dos interesses locais e dos

paij e encarregados de educagao para a realizagdo de ati-
vidades educativas;

d) Promover a divulga{ao e troca de informagdo sobre

os assuntos de interesse para o nicleo;
e) Submeter ao 6rgdo executivo os resultados da ava-

liacdo das anrendizaqens dos alunos:
h E*.rcei ut demait compet€ncias que lhe forem atribui-

das.pelo conselho executivo, bem como as fixadas no regu-

lamento intemo ou no regimento do conselho executivo'

3 -Ao 
encarregado de estabelecimento compete a

sestao dieria do esta6elecimento e as demais compet€ncias

iue lhe forem atribuidas pelo coordenador de nlicleo e as

fixadas no regulamento intemo.
4 - Sem frejulzo do disposto na alinea b) do n ' 1 do

oresente artiq,o e de acordo com o estipulado no regula-
mento intem-o, cada nrlcleo escolar poderd reunir sepa-

radamente, por ano de escolaridade, quando se trate de

reunides de avaliagao de alunos.

Artigo 84.'

Gratificacio do coordcnador e do encarrcgtdo

O coordenador de nricleo e o encarregado de estabeleci-
mento tem direito a uma gratificagao de. respetivamente.
l0 Vo e 7 ,5 o/o do valor conespondente ao indice 108 da

escala indiciriria da carreira dos educadores de infdncia e

dos professores dos ensinos bisico e secundiirio.

Artigo 85."

Comisseo pedag6gicr pora o ensino artistico

[Revogado. ]

Artigo 86."

Cornpetancias da comisseo pedrg6gica para o ensino artistico

[Revogado. ]

Artigo 87.'

Estrutums de orientactro educ{tiva

1 - Com vista ao desenvolvimento do projeto educativo
da unidade org6nica s6o fixadas no regulamento intemo
as estruturas que colaboram com o conselho pedag6gico
e com o conselho executivo, no sentido de assegurar o
acompanhamento eficaz do percurso escolar dos alunos
na peispetiva da promogdo da qualidade educativa.

2 
- 

A constituigao de estruturas de orientagio educativa
visa nomeadamente:

a) O reforgo da articulagdo curricular na aplicagdo dos
planos de estudo definidos a nivel nacional e regional, bem
como o desenvolvimento de componentes curriculaxes por
iniciativa da unidade orgAnica;

b) A orgatizagdo, o acompanhamento e a avaliagdo das

atividades de turma ou gnrpo de alunos;
c) A coordenagao pedag6gica de cada ano, ciclo ou

curso.

Artigo 88."

Depsrtsmentos curricular€s

| 
- 

Os depaflamentos curriculares promovem a arti-
culagdo, gestSo curricular e cooperagio entre os docentes

SECCAO VI

Estrutulas de gestao interm6dia

Artigo 82.'

Ntcleos escohrcs

1 - Cada estabelecim€nto de educaESo e de ensino

situado em infraestrutura escolar diferente daquela onde

estejam sedeados os 6rgdos de administraqao e gestao da

unidade orgdnica e na qual funcionem quatro ou mais tur-
mas do ensino brisico e da educagio pr6-escolar constitui
um nfcleo escolar.

2 - Sempre que o nitmero de turmas nao permita a

constituiaao de um nricleo escolar, nos termos previstos

no nirmeio anterior, o estabelecimento de educagio pr6-

-escolar e ou do 1." ciclo do ensino brisico 6 agnrpado com
outros estabelecimentos existentes na mesma freguesia e ou
estabelecimento mais pr6ximo, por forma a constituir um
novo nricleo escolar ou agrupa.ndo-se a um j6 existente.

3 - Quando a distancia entre os estabelecimentos for
superior a l0 km, pode o regulamento interno prever a
constituigao de nricleos escolares com um nlimero de tur-
mas inferior ao estabelecido no n.o 1 do presente artigo.

4 - A coordenagdo de cada nfcleo escolar 6 assegurada
por um conselho presidido por um coordenador, tendo o

mandato deste a duraQao de tres anos.
5 - Nos estabelecimentos a que nao pertence o coor-

denador de nfcleo haver6 um encarregado de estabeleci
mento, eleito de entre o pessoal docente que nele preste

servigo, por um mandato coincidente com o de coordena-
dor di nricleo, devendo ambos os mandatos terminar na
mesma data.

Artigo 83.'

Conselho e coordenador de ofcleo

I - O conselho de nticleo d formado por todos os

docentes em exercicio de fungoes no nfcleo e exerce as

suas competCncias no ambito do que estiver definido pelos
respetivos 6rgdos de administragdo e gestao, competindo-
lhe:

a) Eleger de enlre os seus membros o respetivo coor-
denador;

6) Coordenar a avaliagao dos alunos, ga.rartindo o seu
car6ter globalizante e integrador;

c) Planificar, no respeito pelo projeto educativo da uni.
dade orginic4 as atividades educativas do nfcleo;

d) Apresentar propostas aos 6rgeos de administragao
e ge$ao.

2 -Ao coordenador de nricleo compete:

a) Presidir ds reuni6es do conselho de nricleo e repre-
sentar o nricleo;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos 6rgeos
de administragao e gestao;
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da unidade orgdnic4 procurando adequar o curriculo ds
necessidades especf fi cas dos alunos.

2 -Nos departamentos curriculares encontram-se
representados os agrupamentos de disciplinas e iireas dis_
ciplinares, de acordo com os cursos lecionados, o nrimero
de docentes por nivel, ciclo ou disciplina, cabendo a estes
a promogao das dindmicas a desenvolver pela unidade
orginica.

3 - Os departamentos curriculares sao coordenados
por docentes profi ssionalizados, preferencialmente do
quadro de vinculo definitivo da unidade oreajtica. e oue
exergam fungdes na mesma, eleitos de a-ntra uouaiaa
que os integram. sendo os respetivos mandatos de tr6s
anos,

4 - O regulamento intemo determina o nfmero e a
composigio dos departamentos cuniculares, n6o podendo.
contudo, estabelecer um n[mero superior a oito.

5 - Sem prejuizo de outras competencias a fixar no
regulamento intemo cabe ao departamento curricular:

a) Execular as taxefas de articulagdo curricular, nome-
adamente promovendo a cooperagao entre os docentes
que integram o departamento e deste com os restant€s
departamentos da unidade orgdnica;

b) Adequar o curiculo aos interesses e necessidades
especificas dos alunos, desenvolvendo as necess6rias medi-
das de diversificagSo curricular e de adaptaqdo ds condigdes
especificas da unidade orgdnica;

c) Planifrcar e adequar d realidade da unidade org6nica
a aplicagio dos planos de estudo estabelecidos i nivel
regional e nacional;

@ Elaborar e aplicar medidas de reforqo das did6ticas
especificas das disciplinas ou ereas curriculares inteeradas
no departamento;

e) Assegurar, de lorma articulada com as outras entida-
des de ori€ntagao educativa da unidade orginic4 a adog6o
de metodologias especificas destinadas ao desenvoivi-
mento dos planos de estudo e das componentes locais do
curriculo;

l) Analisar a oportunidade de adotar medidas destinadas
a melhorar as aprendizagens e prevenir a exclusdo;

g) Elaborax propostas de diversificagdo curricular em
fungio das necessidades dos alunos;

ft) Assegurar a coordenagao de procedimentos e formas
d€ atuagAo nos dominios pedag6gico e de avaliagdo dos
alunos;

r) Identificar as necessidades de formagAo dos docentes
e promover as a96es de formagao continu4 intemas a uni-
dade orginic4 que sejam consideradas adequadas;

J) Organizar confer€ncias, debates, ativid;des de enri-
quecimento curricular e outras atividades curriculares,
no ambito das disciplinas e 6reas cuniculares do depar-
Izrmento;

I) Acompanhar o funcionamento de clubes e o desenvol-
vimento de outras atividades de enriquecimento curricular
nas 6reas disciplinares do departamento e afins.

Artigo 89."

Projeto curricular de turma

Em cadaunidade org6nica, a organizagao, o acompanha-
mento e a avaliaqao das atividades a desenvolver Com os
alunos pressupdem a elaboragdo de um projeto cunicular
de turma, o qual deve integrar estrat6gias de diferenciagdo
pedag6gica e de adequagdo curricular para o contexto da
sala de alividades ou da turm4 destinadas a promover a
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melhoria das cond-ig6e-s de aprendizagem e a articulagAo
entre a escola e a famili4 sendo da responsabilidade: 

-

a) Dos educadores de inf6ncia, na educagdo prd-
-escolar;

b) Dos professores titulares das turmas, no l.o ciclo do
ensino biisico;

c) Do conselho de turm4 nos restantes ciclos e niveis
de ensino.

Artigo 90."

Conselho de turmr

1 - O conselho de turma 6 constituido pelos profes-
sores da turma, por um delegado dos alunos e por um
representante dos pais e encarregados de educaqdo.

2 - Para coordenar o desenvolvimento do olano de
trabalho referido no anigo anterior, o conselho executivo
designa um diretor de turma de entre os professores oro-
fi ssionalizados da mesma.

3 - Sem prejuizo de outras competCncias fixadas na
lei e no regulamento intemo, em matdria de coordenagdo
pedag6gic4 compete ao conselho de turma:

a) Coordenar a atividade dos diversos docentes da turma-
de forma a maximizar o sucesso educativo dos alunos e a
qualidade das aprendizagens;

b) Analisar a situagao da turma e identificar caxacteris-
ticas especificas dos alunos, a ter em conta no Drocesso
de ensino e aprendizagem;

c) Assegurar o processo de avaliagdo dos alunos, deci-
dindo sobre a sua calendarizagao, tipo de elementos a
recolher e sua ponderagio;

@ Proceder i avaliagdo sumativa das aprendizagens dos
alunos e decidir sobre a sua progressa.o ou retengao;

e) Apreciar as ocorrdncias disciplinares na turma e deci-
dir sobre as medidas a adotar nesie 6.mbito;

/) Planificar o desenvolvimento das atividades a realizar
com os alunos em contexto de sala de aula e fora dele:

g) Identificar diferentes ritmos de aprendizagem e neces-
sidades educativas especiais dos alunos, promovendo a
articulagdo com os respetivos servigos especializados de
apoio educativo, em ordem dL sua superagio;

y'r) Assegurar a adequagdo do curriculo as caracteristicas
especifi cas dos alunos, estabelecendo prioridades. niveis
de aprofundamento e sequ6ncias adequadas:

- r) Adotar estratdgias de diferenciagdo pedag6gica que
favoregam as aprendizagens dos alunos;

7) Conceber e delinear atividades em complemento do
curriculo proposto:

/) Preparar informagio adequad4 a disponibilizar aos
pais e encarregados de educagio, relativa ao processo de
aprendizagem e avaliagdo dos alunos;

m) Executar todas as outras taxefas que por lei, regu-
lamento ou pelo regulamento intemo da escola lhe sejam
comelloils.

4 - Sem prejuizo de outras competencias fixadas na lei
e no regulamento intemo, compete ao diretor de turma:

a) Coordenar o funcionamento do conselho de turma.
convocando e presidindo irs suas reuni6es;

b) Coordenar o funcionamento da equipa pedag6gica
que serve a turma e estabelecer a ligagdo entre est4 os
alunos e os pais e encanegados de educagdo;

c) Promover a comunicag6o e formas de trabalho coo-
perativo entre professores e alunos;
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d) Coordenar o processo de avaliagdo dos alunos, garan-

tindo o seu cariitei globalizante e integrador, e submeter
dL homologagdo do conselho executivo os resultados da
avaliagao sumativa das aprendizagens dos alunos;

e) Conhecer as questdes de natureza disciplinar que

envolvam direta ou indiretamente os alunos da turma e

proceder d sua triagem e encaminhamento;- 
fl Coordenar, em colaboragdo com os docentes da turma,

a idequagao de atividades, conteridos, estratdgi{ e meto-
dos de trabalho d situagao concreta do grupo e d especifi-
cidade de cada aluno;

g) Contactar com os pais e encarregados de educagdo.
mantendo-os constantemente informados do processo edu-

cativo do aluno e fomentando o seu envolvimento na escola;
h) Proceder ao controlo peri6dico da assiduidade dos

alunos e comunicar os seus resultados aos pais e encarre-
sados de educaaao;- i) Coordenai com o conselho executivo o desenvol-
vimento e a ocupagao da atividade letiva dos alunos, a
substituigAo dos docentes nas suas faltas e impedimentos
e a execugao do programa de apoio educativo d turma;

l) Executartodas as outras atividades que por lei, regu-
lamento ou pelo regulamento intemo da escola lhe sejam
cometidas.

5 - O diretor de turma dispde de voto de qualidade nas

decis6es e deliberagdes do conselho de turma.
6 - A lecionage.o da 6rea curricular n6o disciplinar 6

sempre atribuida ao diretor de turma, exceto quando pon-
derosas razdes, ouvido o conselho pedag6gico, obriguem
a diferente distribLriCao de servigo.

7 - Nas reuni6es do conselho de turma previstas na
alinea c) do artigo arterior, quando destinadas d avalia-
geo sumativa dos alunos, apenas participam os membros
docentes.

Artigo 91.'

Professor tutor

I -A unidade organica pode prever a exist€ncia de
professores tulores a quem compete:

a) Desenvolver medidas de apoio aos alunos, mesmo
que com eles nAo tenharn contacto letivo direto, designa-
damente o aconselhamento e a orientaQao no estudo e nas
tarefas escolares;

b) Acompanhar o processo educativo de grupos especi
ficos de alulos, no sentido do desenvolvimento de com-
petencias pessoais e sociais, da prevengdo do abandono,
da indisciplina e do insucesso escolares;

c) Promover a articulaglo das atividades escolares dos
alunos com outras taxefas formativas, nomeadamente no
ambito da formagao profissional e profissionalizante.

2 - As atividades a que refere o ntimero anterior devem
ser desenvolvidas na componente nao letiva de estabeleci-
mento do professor tutor, sem direito a gratificagdo.

3 - [Revogado.]
4 - [Revogado.]
5 - [Revogado.]
6 - [Revogado.]
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turmas, sendo assegurada por estruturas pr6prias, nos

seguintes termos:

a) Pelo conselho do nlcleo e pelo departameltg gury-
culax respetivo na educagao pr€-escolar e no 1.o ciclo do
ensino brisico;

b) Por conselhos de diretores de turma nos restantes
ciclos e niveis de ensino.

2 - No sentido de assegurar a coordenagAo pedag6gica
dos v6rios cursos do ensino secundilrio, a unidade org6nica
pode, ainda, encontrar formas altemativas ao disposto no
nrimero anterior. a consagrar no regulamento intemo.

3 - O mandato dos coordenadores de cada uma das

estruturas de orientagao educativa pode cessar a todo o
tempo por decisdo fundamentada do presidente do conselho

exeiutivo, ouvido o conselho pedag6gico. ou a pedido do
interessado no termo do ano letivo.

Artigo 93.'

Conselho d€ dirttores de turma

1 -A coordenagdo pedag6gica de ano, ciclo, nivel ou
curso cabe ao conselho de diretores de turma.

2 - O conselho de diretores de turma 6 composto por
todos os diretores de turma e coordenadores de ntcleo.

3 - Quando o conselho de diretores de turma tenha
mais de trinta membros pode funcionar em seca6es orga-
nizadas de acordo com os ciclos, niveis ou modalidades
de ensino existentes na escola.

4 - Os trabalhos do conselho de diretores de turma
ou, nos termos do nfmero anterior, de cada uma das suas

secgdes, s6o dirigidos por um coordenador, nomeado pelo
conselho executivo de entre os membros do conselho ou
secaeo que sejam professores de nomeagAo definitiva.

5 -A duraqdo do mandato do coordenador, as con-
dig6es para o exercicio do cargo e as restantes normas
reeulamentares do funcionamento do conselho sdo fixadas
ndregulamento intemo da escola.

Artigo 94."

Servigos especi.lizados de apoio educitivo

1 - Os servigos especializados de apoio educativo pro-
movem a existencia de condigdes que assegurem a plena
integragAo escolar dos alunos, devendo conjugar a sua
atividade com as estruturas de orientaqdo educativa.

2 - Constituem servigos especializados de apoio edu-
callvo:

a) O servigo de psicologia e orientagao da unidade
orgenica;

6) O nricleo de educagio especial;
c) A equipa multidisciplinar de apoio socioeducativo;
d; Outros servigos orgarizados pela unidade organic4

nomeadamente no arnbito da agao social escolar, da orga-
nizagdo de salas de estudo e de atividades de complemento
curricular,

Artigo 95."

Senifo de psicologi, e orientacilo

1 - O servigo de psicologia e orientaqao da escola 6

o servigo especializado de apoio educativo ao qual com-
DETE:

a

Artigo 92.'

Coordenasio de rno. de ciclo ou de culso

I -A coordenagao pedag6gica de cada ano, ciclo ou a) Promover a orieffagao e o aconselhamento vocacio-
curso tem por finalidadi: a articulagao das atividades das nal dos alunos, mantendo documenaqeo atualizada sobre
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D) Proceder d avaliagdo pedag6gica das criangas e jovens
com necessidades especificas de educaOdo;

c) Planear programas de intervengdo, com base nos
planos individuais, executd-los e proceder d sua ava_
liag6o, de acordo com as modalidades de atendimento
previstas;

d) Promover a paxticipagdo ativa dos docentes do ensino
regular e dos pais na elaboragdo, execugio e avaliagdo dos
programas individuais;

e) Fazer o levantarnento das necessidades e valdncias
locais e marter organizados e atualizados os processos dos
alunos, bem como o registo de dados estat(sticos, relativos
ds criangas ejovens apoiados, ou a apoiar, e dos recursos
humanos e materiais disponiveis:

, Prestar servigos de aconseihamento a Dais. a edu-
c-adores e a comunidade em geral sobre a pioblemdtica
da educagao especial e cooperar com ouros servigos
locais, designadamenre da saude. da seguranqa social, do
emprego, autarquias e instituigdes paxticulares de solida_
dedade social;

.g) Implementar.as orientagdes recebidas, dar parecer
sobre materias relativas ao ambito da sua atividade e propor
a90es de formagao continua;

/r) Participar nos conselhos de nfcleo, conselhos de
turma e outras reuniOes escolares, no sentido de contribuir
parao esclarecimento e para a solugeo de problemas rela_
tivos a alunos com necessidades educativas esDeciais:

i)_ Organizar e executar programas-de prd-
-profissionalizagSo e formagdo profissional, bem como
promover a integragao familiar, social e profissional das
criangas e jovens com necessidades educativas esoe-
ciais.

3 - O ntcleo de educagao especial integra:

a) Os psic6logos que prestem servigo na escola;
b) Os docentes especializados colocados nos lusares

afetos ao nicleo de educagdo especial:
c) Outros docentes afetos pelo conselho executivo. total

ou parcialmente. ao apoio dos alunos com necessidades
educativas especiais;

d) Os t6cnicos e o restante pessoal nao docente que lhe
seja aleto pelo conselho executivo.

4 - O ntcleo de educagio especial d coordenado
por um dos docentes ou t€cnicos superiores que o inte_
gram. para tal nomeado pelo presidente do conselho
executrvo.

5 - O coordenador de nricleo de educagio especial
tem direito a uma gratificagao de l0 % do valor cbrres-
pondente ao indice 108 da escala indici6ria da caneira
dos educadores de infdncia e dos professores dos ensinos
bdsico e secunddrio como compensagdo da itinerincia
efetuada ndo lhes sendo devido abono de aiudas de custo
para o efeito.

6 - Quando o coordenador de nfcleo de educacdo
especial ndo seja docenle tem direito a gratificaqdo mensal
que, nos termos do nfmero anterior, lhe corresponderia
caso fosse docente.

. 7 - Opessoal que integra o nfcleo de educagdo espe-
cial participa nas reunides do conselho de n0cleo dos ejta-
belecimentos onde presta servigo, devendo, sempre que
solicitado pelo conselho executivo ou pelo presidinte do
conselho ped€6gico, participar, sem direito a voto, nas
reunides do conselho pedag6gico.

safdas profissionais, acesso ao ensino superior e outras
mat6rias relevantes nesse 6mbito:

b) Apoiar o desenvolvimento de mdrodos e hiibitos
de estudo, promovendo o autoconhecimento dos alunos,
nomeadamente ao nivel das suas compet€ncias e da gxi_
g€ncia que a realizaqao de tarefas coloci, dos obietivos oue
pretende alcangar e do coniecimento de procidimenios
para a execugao da estrategia:

c) Realizar aqdes de apoio psicopedag6gico. nomeada_
mente na detegao precoce de fatores de risco educativo e
na operacionalizagio de medidas preventivas:

d) Conduzir a avaliagdo psicol6gica dos alunos e a ava_
liagdo especializada para efeitos de despiste e determinacao
da exist€ncia de necessidades educativas esoeciais:

e) Colaborar com o ntcleo de educagdo especial no
despiste, avaliagao e acompanhamento dos alunos com
necessidades educativas especiais;

l)Apoiar a unidade organica e a comunidade educativa
em matdrias de psicologia e de orientagao vocacional;

g) Colaborar com os restantes 6rgaos, estruturas e ser-
vigos da unidade orgdnica em matdrias de natureza Dsico_
pedag6gica e de orientageo vocacional;

fr) Exercer outras fungdes que por lei. regulamento ou
regulamento intemo lhe seiam atribuidas.

2.- Integram o servigo de psicologia e orientagao da
unroaoe orsanrca:

. a; Os psi-cOtogos que prestem servigo na unidade o196-
ntca;

,) O pessoal docente e neo docente que, por decislo do
conselho executivo. seja aleto a esse serviio.

3 - Quando exista pessoal docente afeto total ou Dar-
cialmente ao servigo de psicologia e orientagao. as horas
que lhe estejam atribuidas sdo consideradas como servico
ndo letivo integrado no regime de apoio educativo aos
alunos da escola. nio relevando para qualquer dos efeitos
oo Dresente drDloma-

4 - O pesdoal afeto ao servigo de psicologia e orien-
tagAo particip4 sempre que solicitado pelo conselho exe-
cutivo ou pelo presidente do conselho pedag6gico. nas
reunides do conselho pedag6gico, do conselho de turma
ou do conselho de nricleo.

__ 
5 - Quando na escola exista um psic6logo, compete-

-lhe coordenar o servigo de psicologia e orientagio. 
-

.6 - Quando na escola preste servigo mais do que um
psic6logo, cabe ao conselho executivo designar, di entre
eles, o coordenador.

Artigo 96..

Nicleo de educaCeo especill

.1. -_O ntcleo-de educagdo especial d urn servigo espe-
cializado de apoio educativo da escola ao qual cabe con-
tribuir para o despiste. o apoio e o encaminhamento das
criangas ejovens com necessidades educativas esoeciais-
desenvolvendo a sua a{do nos dominios do apoio psicooe-
dag6gico a alunos e docentes, lendo em vista a piomoido
do sucesso escolar e da igualdade de oponunid'ades oara
os alunos com necessidades educalivasesoeciais.

2 - Sao atribuigdes do nucleo de eduiagdo especial,
enlre ouras:

a) Assegurar o cumprimento da escolaridade obriea-
toria das criangas e jovens com necessidades educatiias
esDeclals:
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Artigo 97.'

EquipN multidisciplinsr de apoio socio€ducativo

I - A equipa multidisciplinar de apoio socioeduca-

tivo d apoiada 
'direnmente pelo nlicleo de agio soc-ial da

unidade oreinica e tem por'objetivo executar as politicas

de combat6 d exclusdo iocial e de apoio socioeducativo

aos alunos.
2 - Compete d equipa multidisciplinar de apoio socio-

educativo, nomeadamente:

a) Elaborar o plano integrado de combate d exclusSo

social e de prevengdo do abandono escolar e coordenar a

sua execucdot
btAoreiiaras candidaturas aos beneficios de aqdo social

escolare zelar pela correta atribuigAo e uso dos recursos
para esse fim postos d sua disposigio;' c) Criar mecanismos destinados a apoiar os alunos e

os sius agregados familiares com vista d diminuigdo da

exclusdo iocial e d promogSo do sucesso escolar;
/; Acompanhar 

'e 
dirigir a aplicagdo das medidas de

acdo social escolar;
e) Suqerir ao conselho executivo as medidas que enten-

der nece-ssiirias para uma melhor utilizagdo dos meios de

ae6o social escolar;
/) Propor ds secrerarias regionais competentes em matdria

detducacdo e de aedo social as medidas que entender neces-

sririas i inelhoria dos apoios socioeducativos aos alunos'

3 - A equipa tem a seguinte composiQao:

a) O membro do conselho executivo, respons6vel pela

e.estao dos apoios socioeducalivos. que presidird:- b) Um dos psicologos que preste apoio d escolal
c) Um tdcnico superior de serviqo soclal. deslgnado pela

cooidenagao local ao Instituto de Agdo Social; 
-

/) Um Lnlermeiro ou outro tdcnico de saride. designado
oelo centro de saude do concelho onde se situe a escola:' e) Um representante de cada instituigio particular de

solidariedade social ou da Santa Casa da Miseric6rdia que
participe em projetos da unidade orgdnica ou tenha com
ela celebrado Drotocolo;

l) Um representante da associaqAo de pais ou encarre-

sados de educacdo;
g) O tecnico de agio social escolar e os docentes afetos

ao nricleo de acdo social escolar;
ft)Atd tres membros a designar pelaassembleia da uni-

dade orgdnica.

4 - O nLicleo de aq6o social escolar integra o t6cnico
de a96o social da unidade orgdnica e o pessoal docente e

neo docente que lhe seja afeto pelo conselho executivo.
5 - Compete ao coordenador da equipa superintender

o funcionamenlo do nfcleo de agio social escolar.

6 - O regulamento intemo estabelece as norrnas neces-

srlrias ao funcionamento da equipa e a duragao do mandato
dos seus membros.

? - Quando exista pessoal docente afeto total ou par-
cialmente ao nfcleo de aQ6o social escolar, as horas que
lhe esteiam atribuidas sdo consideradas como servigo n6o
letivo, integrado no regime de apoio educativo aos alunos.

Artigo 98.'

Funcioname to dos servigos especializidos

1 - Sem prejuizo das atribuigdes gendricas que,lhe
est6o legahehte cometidas, o modo de organizagdo e fun-

cionamento dos servigos especializados de apoio educativo

consta do regulamento intemo. no qual. se estabelece a

sua articulacao com outros servigos locals que prosslgam

id€nticas finalidades.
2 - Par:a a organizacao, acompanhamento e avaliageo

das suas atividadis, a unidade orgdnica pode fazer intervir
outros oarceiros ou especialistas em dominios que consi-

dere reievantes para oprocesso de desenvolvimento e de

formacao dos alunos, designadamente no dmbito da sa0de

e da seguranqa soclar.

Artigo 99."

Bibliotecas escohlts

I - A gestao das bibliotecas escolares cabe ao conselho

executivo.
2 -A biblioteca escolar de cada unidade orginica 6

constituida Dor todos os fundos, incluindo fonogramas,

videoeiamai e software educacional existente nos esm-

beleci-mentos de iducacdo e de ensino que nela estejam

intesrados, podendo os mesmos estar distribuidos pelas

dife-rentes bibliotecas ou mediatecas neles existentes

3 - 56o os seguintes os tipos de bibliotecas escola-

res:

at Bibliotecas gerais - biblioteca./mediateca existente

no edificio sede da unidade orginica- onde sdo disponi-
bilizadas as obras de interesse geral e onde e manlido
o cadlogo geral das obras disponiveis. no conjunto dos

fundos existentes;
b) Bibliotecas especializadas - biblioteca./mediateca

contendo fundos destinados, priorinriamente. ao uso de
gr"uoos especificos da comunldade escolar ou contendo

5Uris que, pela sua raridade ou tipo. devam integrar um

fundo reservado que. apesar de incluido no cat6logo geral.

pode o seu uso sei objeto de restrigdo a fixar pelo conselho

executlvo;
c) Biblioteca,/mediateca de nucleo - fundo destinado a

atender ds necessidades especificas de um n[cleo escolar

ou de uma 6rea especiatizada que, apesar de incluido no

catiilogo geral, pode estar localizado noutro esmbeleci-
mento-ouintregue d guarda de respons6vel pelo departa-
mento ou nfcleo escolar respetivo.

4 -As escolas biisicas integadas devem criar meca-

nismos de circulag6o dos seus fundos de forma a permitir,
em condigOes de igualdade, o acesso aos mesmos pelos

alunos e docentes de todos os seus estabelecimentos de

educagSo e de ensino.
5 - Para efeitos do disposto no nfmero anterior deve

existir um resisto centralizado de todas as obras dispo-
niveis, nos diversos estabelecimentos de educag6o e de

ensino, procedendo-se periodicamente d sua permuta entre
eles. oor forma a maximizar o acesso is obras, indepen-

dentemente da sua origem.
6 - O acesso ds bibliotecas escolares d garantido a

todos os leitores que o pretendam fazer, estejam ou ndo
intesrados na comunidade escolar, ficando estes apenas

sujeltos ds regras de identificagao e de horiirio que sejam
fixadas.

7 - Sem prejuizo do disposto no nrimero ant€rior'
exceto em casos excecronars a autoizar pelo presidente
do conselho executivo, o servigo de empr6stimo, quando

exista" 6 restrito aos membros da comunidade educativa.
8 - Quando uma obra nao esteja disponivel numa

biblioteca escolar, pode a mesma ser requisitada para
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empr6stimo entre bibliotecas a outra biblioteca escolar
ou a qualquer das bibliotecas ptblicas regionais.

9 -A definigio da politica de aquisigdei de cadabiblio-
teca escolar 6 competdncia do conselho executivo da uni_
dade org6nic4 o qual as autoriza atravds do fundo escolar
e das verbas para tal incluidas no orgamenlo corrente.

Arrigo 100..

Gestlo de instahsdes especilicas

I - A gestao das instalagoes especificas da unidade
organica, incluindo as desportivas e as laboratoriais. as
bibliotecas escolares. as mediatecas e outras estruturas
similares, 6 assegurada diretamente pelo conselho exe-
culivo. podendo este delegar tais fungdes num dos seus
assessores ou num funcionirio ndo docente com nerfil
adequado.

. ? - Apenas quando a gestao de urna instalagdo espe_
clttca assuma uma Iorle componenle t6cnico-pedag6gica
pode ser entregue a um docente.

sEccAo vtr
Disposig6es comung

Artigo l0l.o
Respodsabilidade

I - No exercicio das respetivas fung6es, os membros
dos 6rgaos, €struturas e servigos previstos no presente
regime juridico respondem perante a administragdo edu-
cativa nos termos gerais de direito.

2 - Os presidentes e coordenadores dos 6rgAos, estru-
turas e servigos previstos no presente regimejuridico dis-
p6em de voto de qualidade.

3 - Nas deliberagdes nao d permitida a absteneao,
podendo ser lavradas declaragdes de voto.

4 - De todas as reuni6es serd lavrada ata. a oual d
assinada no fim de cada reunido.

Artigo 102..

Pmcesso eleitoral

_. 1 - Sem prejuizo do disposto no presente regimejuri-
dico, as disposig6es referentes aos processos eleitorais para
os 6rgdos de administragao e gestao. para a coordenagao
de estabelecimento e, quando for caso disso, para as estiu-
turas de orientagao educativa, constam do legulamento
intemo.

2 - As assembleias eleitorais s6o convocadas pelo pre-
sidente, em exercicio de fung6es, do 6rgdo a que respeiiam
ou por quem legalmente o substitua.

_. 
3 - Os processos eleitorais realizam-se por sufr6gio

direto. secreto e Dresencial.
4 - Os resultados dos processos eleitorais para a assem-

bleia para o conselho executivo e para o coordenador de
estabelecimento produzem efeitos no dia seguinte ao da
tomada de posse dos mesmos.

Artigo 103..

Mrndatos de substituicio

Os tirulares dos orgaos e estruturas previstos no presente
regimejuridico. em substituiCao de anteriores tirulires, ter-
minam os seus mandatos na data prevista para a conclusdo
do mandato dos membros substiiuidos.

Artigo 104..

Impedimentos

I - O pessoal docente e nao docente a quem tenha
sido aplicada pena disciplinar superior a repr'eensdo ndo
pode ser eleito ou designado para os orgioi e estruturas
prevrstos no presente regimejuridico nos dois, rr6s ou cinco
anos posteriores ao curnprimento da pena ou ao termo do
prazo de suspensdo da mesm4 consoante lhe tenha sido
aplicad4 respetivamente, pena de multa" de suspensdo ou
de inatividade. exceto se tiver sido reabilirado nos termos
legais.

. 2.- Os alunos a quem tenha sido aplicada sangflo dis_
ciplinar igual ou superior d da exclusiva compet€ncia do
presidente do conselho executivo nao podem ser eleitos
ou designados para os 6rgdos e esruturas previstos no
presente regimejuridico nos dois anos seguintes ao termo
do cumprimento da sangao.

Artigo 105..

Regimento

I - Os 6rg6os colegiais de administragao e gestao e as
estruturas de orientagdo educativa previstos no presente
regime juridico elaboram os seus pr6prios regimenros,
nos termos fixados na lei e no presente regime juridico e
em conformidade com o regulamento intemo da unidade
orgdnica, definindo as respetivas regras de organizagdo e
de funcionamento, incluindo formas de votacio.

2 - O regimenlo d elaborado ou revisto nos rinta dias
tteis posteriores d constituigao do 6rgao ou estrutura,
devendo ser entregue ao conselho executivo iunto com
c6pia da ata de onde consle a sua aprovagdo.

3 - Sempre qu€ o regulamento intemo o prevej4 o
conselho pedag6gico pode consagrar no seu iegimento
as regras de organizagdo e funcionamento das estruturas
de orientagao educativa e dos servigos especializados de
apoio.

CAPITULO V

Clubes escolares

Artigo 106."

Criagio e Ambito

. I Com o objetivo de propiciar aos alunos oportu-
nidades de desenvolver atividades extracurriculaxei e de
complemento curricular de natureza cultural, artistica
ou desportiva, podem as unidades orgAnicas criar clubes
escolares.

2 - Os clubes escolares sdo criados mediante a aDro-
vagdo dos respetivos estalutos pela assemblei4 ouvido o
conselho pedag6gico.

_ 3 - Quando a unidade orginica pretenda a participagdo
dos clubes escolares em enquadramentos associativos ou
ouiros que exijan a posse de personalidade juridica pr6-
pria, devem aqueles proceder ii sua obtengao nos termos
legais aplic6veis.

4 - Apenas podem ser considerados clubes escolares
aqueles que aceitem sem restrigdes a inscrigao de alunos
da unidade orginica e tenham como dirigentes alunos,
docentes e outros membros da comunidade educativa.

.5 - Sem prejuizo dos apoios especificos que lhe
sejam concedidos pela unidade orgdnica e pela adminis-
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tracdo regional aut6noma, os clubes escolares. quando

resularmEnte constituidos, beneficiam. em igualdade de

ciicunstdncias com as restantes entidades associativas,
do resime de apoio por pafle da administragdo regional
aur6n6ma fixado par-a as 6reas da cultura- do desporlo e

da iuventude.
6 - Os clubes escolares sao agrupados em:

4) Clubes culturais escolares;
6) Clubes desponivos escolares.

7 - O conselho executivo garante que as atividades
desenvolvidas pelos coordenadores de cada clube esco-

lar intesram a iomponente ndo letiva de estabelecimento
dos doc-entes, decorrendo designadamente nas duas horas

destinadas ao acompanhamento de alunos, sem direito a
gratificag6o.

8 - [Revogado.]
Artigo 107."

Clubes culturiis escolarcs

56o clubes culturais escolares aqueles que se destinam
ao desenvolvimento de atividades de Ambito cultural e

recreativo, nomeadamente o desenvolvimento das seguin-
tes atividades:

a) Funcionamento. de filarm6nicas, bandas e outros
agrupaJnentos muslcals;
- 6i Teatro. folclore e outras formas de danga:

c) Artes plisticas;
d) Atividades disciplinares ou a elas conexas, designa-

damente as linguas;
e) O iomalismo, a escrita, a leitura, o debate civico' a

produgdo radiof6nica e televisiv4 a produgdo multim€dia
e atividades similares;

l) A astronomia, o radioamadorismo, o colecionismo, a
iniorm6tic4 as tecnologias da informaqao e comunicagao
e outras atividades de cax6ler tecnol6gico e cientifico.

Artigo 108.'

Clubes desportivos escohres

I - Sao clubes desportivos escolares aqueles que se

dedicam dL promoglo de atividades ffsicas e desportivas,
nomeadarnente:

c) Atividades competitivas com enquadramento nas
federag6es dotadas de estatuto de utilidade priblica des-

Dortiva:
b) O xadrez e jogos similares;
c) Atividades de exploragao da natureza e de aven-

tura;
d) Atividades ritmicas e expressivas.

2 - Os clubes desportivos escolares optam pelo modelo
de organizagdo que mais se ajuste d sua realidade e d da
unidade orginica onde se insiram e que melhor promova
os seus objetivos.

3 -As suas atividades sdo da responsabilidade dos seus

dirigentes e podem desenvolver-se com ou sem enquadra-
mento federativo.

4 - Sem prejuizo dos apoios especificos que lhe sejam
concedidos pela unidade org6nica, os clubes desportivos
escolares beneficiam por parte da administraQAo regional
aut6noma de um regime de apoios especifico a aprovar por
portaria do membro do Govemo Regional competente em
mat6ria de desoorto.

5 - Para aceder ao regime de apoios especificos aque

se refere o nrimero anterior, o clube desportivo €scolar deve

satisfazer, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Estar sedeado na unidade orgdnicq
bj Desenvolver atividades preferencialmente orientadas

Dor docentes;
c) Os seus associados serem maioritariamente alunos,

docentes, pessoal n6o docente e pais ou encarregados de

educag6o.

CAPITULO VI

Desporto escolar

Artigo 109.'

Ambito

O desoorto escolar desenvolve-se em todas as unidades

orgdlicas e deve abranger todos os ciclos, niveis e moda-

lidades de ensino.

Artigo 110.'

Des€nvolvimento

I - O desporto escolar desenvolve-se em quatro niveis
de participagao:

a) No primeiro nivel, nas atividades desportivas esco-

lares;
b) No segundo nivel. nosjogos desportivos escolares:
c) No lerieiro nivel, em atividades fisicas e desportivas

com ou sem enquadramento federado;
d) No quarto nivet, a participagdo nas atividades de

desporto escolar nacional e intemacional.

2 - As formas de paxticipagao e as atividades a desen-

volver devem ser adequadas ao nivel et6rio, ds compe-
t€ncias fisicas e desportivas e is caracteristicas dos par-

ticiDantes.
3 -A participagdo dos alunos e o desenvolvimento

das atividades desportivas 6 feito sob a direta supervisdo
t€cnico-pedag6gica de docentes habilitados.

4 - A articulapAo das atividades a nivel regional, nacio-
nal e intemacional cabe aos servigos competentes em matd-
ria de desporto da administragio regional aut6noma e ds

respetivas associagdes e fed€ragdes de modalidade'

Artigo 1 11."

Atividades desportivas escolares

1 -As atividades desportivas escolares organizam-se
e desenvolvem-se em cada estabelecimento de educageo e

de ensino, ou agrupamentos de estabelecimentos de edu-
ca96o e de ensino de uma mesma unidade orginic4 sob
a responsabilidade direta dos seus 6rg6os de administra-
gao e gest6o, de acordo com as nonnas aplicSveis e com
um projeto especifico a aprovar pelo conselho executivo,
ouvido o conselho pedag6gico.

2 - Na preparaQao dos respetivos horiirios de funciona-
mento, as unidades orgdnicas do sistema educativo devem
prever os tempos necess6rios ao desenvolvimento das
atividades desportivas escolares, coordenando-as com a

disponibilidade de instalagdes desportivas, dos transportes
escolares e dos horirios escolares.
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3 - Para os efeitos do disposto no ntmero anterior,
sempre que possivel devem ser considerados periodos de
lempo especificos. coordenando a sua exist€ncia com os
estabelecimentos vizinhos, de forma a facilitar a atividade
e o intercdmbio desoortivo.

4 -As atividades de primeiro nivel sdo desenvolvi-
das de modo a assegurar a paxticipagao dos alunos que
o desejem, devendo ser promovido o desporto adaptido
quando.exisum na unidade orgdnica alunos ponadores
oe oe clencla.

Artigo 112."

Jogos desportivos escohres

Os jogos desportivos escolares desenvolvem-se com
a paxticipagAo de toda a comunidade educativ4 segundo
os modelos organizativos e competitivos para tal fiiados.
Estes tem o objetivo de proporcionar a participagao dos
jovens em competigio formal e de contribuir paraa apro-
ximagao is comunidades onde as unidades oreinicas se
lnserem.

Artigo I I 3."

Insergio do desporto escolar ns unidrde orgAnica

_ 
I - O desporto escolar organiza-se na unidade orgdnica

sob a responsabilidade do conselho executivo, sendo opera-
cionalizado direramente pelo estabelecimento de eduiaedo
e de ensino atravds do depanamento curricular onde se
insira a educagao fisica, no que se refere aos primeiros
dois niveis de desenvolvimento, e atravds dos seus clubes
desportivos escolares, nos restantes niveis.

2 - Para os efeitos do disposto no nfmero anterior, o
regulamento intemo da unidade orgdnica pode prever a
exist€ncia de um coordenador do desporto escolar. eleito
de entre os docenles de educagao fisica. estabelecendo o
processo para a sua eleig6o.

3 - Quando exist4 compete ao coordenador do des-
porto escolar coordenar as atividades desDortivas nos
estabelecimentos de educagdo e de ensino i estabelecer
a ligagao entre estes, as diversas entidades do sistema
desportivo e as demais unidades orgdnicas.

4 - Quando o coordenador do desporto escolar n6o
exista, as tarefas referidas no nrimero anierior cabem a um
dos membros do 6rgao executivo ou assessor, a designar
pelo presidente do conselho executivo.

Artigo 114..

Conselho Regional do Desponto Escohr

I - O desporto escolar tem como estrutura consultiva
o Conselho Regional do Desporto Escolar.

_ 2 - Compete ao Conselho Regional do Desporto Esco-
lar:

a) Participar na definigflo das orientagdes gerais para o
desenvolvimento do desporto escolax;

6) Propor iniciativas, a96es e projetos que possam con-
tribuir para o desenvolvimento do desporto escolar;

c) Emitir parecer sobre o plano anual de atividades na
iirea do desporto escolar e corespondente orgamento;

d) Emitir parecer sobre os relal6rios de atividades no
ambito do desporto escolar;

e) Pronunciar-se sobre as matdrias que lhe sejam pro-
postas pelo seu presidente.
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3 - O Conselho Regional do Desporto Escolax tem a
seguinte composigao:

a) O diretor regional competente em matdria de des-
porto, que preside;

6) O representante da Regido no Conselho Nacional do
Desporto Escolar;

c) Um representante do diretor regional competente em
matdria de educagao:

d) O coordenador do desporto escolar de cada unida.de
org6nica do sistema educativo ou, quando nao exista o
presidente do conselho executivo ou quem o represente;

e) Um representante de cada estabelecimento de ensino
que funcione com paralelismo pedag6gico;

, Um representante de cada escola profissional onde
esteja em fiincionamento um programa de desporto esco-
lax.

4 - O Conselho Regional do Desporto Escolar refne
pelo menos uma vez por ano escolar e sempre que convo-
cado pelo seu presidente. por sua inicialiva ou a pedido
de pelo menos metade dos seus membros em efetividade
de fun96es.

5 - O Conselho Regional do Desporto Escolar aprova
o seu regimento. podendo este contempla.r a exisGncia
de comissdes especializadas. sendo os ielat6rios dessas
comissdes apreciados na reunieo pleniiria subsequente d
sua conclusdo.

6 - Os membros do Conselho Regional do Desporto
Escolar que nAo sejam funciondrios ou agentes da admi-
nistragAo regional aut6noma beneficiam do mesmo resime
de fomecimento de transpone. alojamento e aj udai de
custo fixado para aqueles funcion:irios, no escalao mais
elevado.

CAPITULO VII

Participagio dos pais e alunos

Artigo I15."

Principio geral

Aos pais e alunos d reconhecido o direito de participagdo
navida da escol4 nos termos do presente regime e demais
legislagio aplic6vel.

Artigo 116..

Representagflo

1 - O direito de participag6o dos pais na vida da escola
processa-se de acordo com o disposto no Decreto-Lei
n-" 372/90. de 27 de novembro. com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.' 80/99. de l6 de marco, Lei
n." 29/2006. de 4 de julho. e Lei n." 4O/2OO7, d;24 de
agosto, e concretiza-se atraves da organizagao e da cola-
boragSo em iniciativas visando a promogeo da melhoria
da qualidade e da humanizagao das escolas, em ae6es
motivadoras de aprendizagens e da assiduidade dos alunos
e em projetos de desenvolvimento socioeducativo.

2 - O direito i participagdo dos alunos na vida da
escola concretiza-se, para al6m do disposto no presente
regime juridico e demais legislagSo aplicivel, designa-
dament€ atrav€s dos delegados de turm4 da assembleia
de delegados de turma e das assembleias de alunos, em
termos a definir no resulamento intemo.
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3 - A definigdo dos periodos em que os encarrega-
dos de educagdo ou os seus representantes participam
na vida da escola deve ser precedida de audigdo dos
mesmos.

4 - Para efeitos de participag6o nas atividades da
escola o presidente da diregdo das associag6es de pais
e encarregados de educag6o goza do mesmo estatuto,
quanto a dispensa da atividade laboral, que os presidentes
da diregSo das instituigoes particulares de solidariedade
social.
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Artigo 127 ."

Exercicio de fungoes pelo diretordo centro de form{9eo

[Revogado.]

Artigo 128.'

APoio t6cni(o

[Revogado.]

CAPiTT'LO IX

Conselho Coordenador do Sistema Educativo

Artigo 129."

ComPetcncirs

Com o objetivo de acompanhar e coordenar o funcio-
namento do iistema educativo e de acompanhar o desen-

volvimento da politica educativa funciona o Conselho
Coordenador do Sistema Educativo, ao qual compete:

a) Coordenar o funcionamento do sistema educativo,
criando condig6es para a coer€ncia e uniformidade de

crit6rios ped€6gicos e administrativos entre as suas uni-
dades orginicas;

6) Acompanhar e avaliar o funcionamento do regime de

autonomi4 administragao e gestao das unidades orgdnicas
do sistema educativo;

c) Acompanhar o processo de avaliagao intema e extema
das unidades org6nicas e a realizagio de provas aferidas e
insfumentos de avaliagdo similares;

d) Aptovar as normas orientadoras da elaboragdo anual
dos calendfrios escolares, no respeito pelo legal e regula-
meniarrnente fixado;

e) Pronunciar-se sobre a carta escolax e outros docu-
mentos orienladores do desenvolvimento do sistema edu-
cativo;

l) Apreciar o regulamento de gestAo administrativa e

pedag6gica de alunos e os regulamentos de avaliagSo dos
atunos e de funcionamento pedag6gico das escolas;

g) Avaliar as necessidades de pessoal docente e nao
docente das escolas e propor as medidas que considere
necessirias;

ft) Apreciar os orgamentos das unidades orgdnicas e as

normas a seguir na sua prepaxagao;
i)Analisar as necessidades globais de formaqeo continua

do sistema educativo e acompanhar a realizagao das a90es

oue se mostrem necess6rias;- j) Apreciar as mat6rias referentes ao funcionamento da
a96o social escolar, nomeadamente o funcionamento das
redes de fansDorte escolaxi

/) Apreciar outras matdrias que lhe sejam propostas pelo
seu presidente ou por qualquer dos seus membros.

Artigo 130.'

ComPosiglo

I - O Conselho Coordenador do Sistema Educativo
6 composto por:

a) O membro do Govemo Regional competente em
matdria de educagao, que preside;

b) O diretor regional competente em matdria de edu-
cagAo;

c) O inspetor regional de Educagao;

[Revogado.]

CAPITULO VIT

Associagoes de escol|s

Artigo 117.'

Corstituisio e extiDslo

Artigo 118.'

Adesao e abandooo

[Revogado.]

Artigo 119.'

Centms de formecio das a$ocia96es de escolas

IRevogado.]

Artigo 120.'

Objelivos dos centms de formag5o

[Revogado.]

Artigo 121.'

Competancias dos centros de formagtro

[Revogado.]

[Revogado.]

Artigo 122."

Gestao fiDrnceira

Artrgo 123."

Estruturas de dirtcdo € gestilo

Artigo 124.0

Assambleir gersl

Artigo 125."

Comisstro pedsg6gics

Artrgo 126."

Diretordo centm de forrnr9do

IRevogado.]

[Revogado.]

[Revogado.]

[Revogado.]
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sociais com vista d articulagao da politica educativa com
outras politicas sociais, nomeadam€nte em matdria de
apoio socioeducativo, de organizagdo de atividades de
complemento curricular e de honirio e rede dos transportes
escolares,

Artigo 134.o

Iniciitiv{

d; O representante da Regido no Conselho Nacional
de Educagdo;

e) Os diretores de servigos da diregdo regional compe_
tente em mat6ria de educagao;

, Os presidentes do conselho executivo de todas as
unidades orgdnicas do sistema educativo p0blico. incluindo
as escolas profi ssionais prlblicas;

g) Um representante de cada uma das escolas orofissio_
nais que mantenham cursos de formacdo inicial:

/?) Um representante de cada instituigao de ensino do
setor particular€ cooperativo que firncione em regime de
paralel ismo pedagogico:

r) [Revogada.]
jr) Um representante das associagdes de pais e encar_

r-egados de educagdo, por elas designado de entre os seus
ongenles;

__ 
/)_Um representante de cada uma das associag6es sin_

dicais do pessoal docente e nao docente que detenia mais
de cem associados a prestar servigo no sistema educativo
reglonal;

rz) Um representante do sindicato dos Inspetores da
Educagdo e do Ensino;

n ) O presidente da federagdo das associatoes de estu-
dantes dos Agores.

2 - Podem ainda participar no Conselho, sem direito a
voto, representantes das diregdes regionais com competCn-
cias em mat6ria dajuventude, do desporto e do emprego,
bem como os tdcnicos e pessoal ndo docente que o Die-
sidente considere necess6rios em funcdo das mat6rias a
debater e o coordenador da pastoral eicolar de qualquer
confissdo religiosa da qual exista em funcionamenio a
disciplina de Educagdo Moral e Religiosa nas escolas
priblicas.

Artigo 131..

Funcionamento

I - O Conselho Coordenador reirne pelo menos uma
vez por ano escolar e sempre que convocado pelo seu
presldente.

2-O Conselho Coordenador aprova o seu regi-
mento.

3 - [Revogado.]

Artigo 132."

Comiss6es

I - O Conselho Coordenador do Sistema Educativo
pode funcionar em comiss6es, nos termos que forem defi-
nidos no regimento.

2 -As comiss6es podem ser perrnanentes ou criadas
em fungao dos temas a tratar.

3 - Os relat6rios das comissoes sao debatidos e anro-
vados pelo pleniirio do Conselho.

cAPiTULo x
Conselhos locais de educagao

Artigo 133..

Criaglo e Ambito

Com base na iniciativa do municipio, seo criadas estru-
turas de participagdo dos diversos agentes e parceiros

I -A constituigao dos conselhos locais de educacao
terd como base territorial os municipios, podendo. oor
decisio das autarq u ias envolvidas. abrangei- agrupam'en_
tos de conselhos que paxtilhem uma estruturieducativa
comum.

2 -A iniciativa de implementagdo de cada conselho
local de educagdo comperc e camara municipal respetiva,
ouvida a assembleia municioal.

J Nos casos previstos no n.o I do presente aniso a
iniciativa de implementageo do conselho local de idu-
cagAo compete ao municipio onde se localiza a estrutura
educauva comum.

Artigo 135.0

Constituigeo

I - Por cadamunicipio abrangido, os conselhos locais
de educagao tereo a seguinte constituiqao:

a) O presidente da cdmara municipal, ou um seu repre-
senlante;

b) Tr6s membros da assembleia municipal. eleitos
segundo o metodo da mddia mais alta de Hondt;

- c) Um presidente de junta de freguesia, por cada dez
freguesias, ou fra96o, a designar pela assembleia muni-
clpat;

d) Um representante de cada uma das santas casas da
miseric6rdia existentes no concelho;

e) Um representante das instituigdes particulares de
solidariedade social que exergam atividade no concelho:

, O presidente do conselho executivo de cada unidade
organica do sistema educativo que sirva o concelho;

g) O responsiivelpor cada uma das escolas profissionais
existentes no concelho;

fr) Os presidentes das associagdes de pais das escolas
que siwam o concelho;

i) Os presidentes das associag6es de estudantes das
escolas que sirvam o concelho;

j) Um representante do movimento associativo desoor-
tivo existente no concelho;

/) At€ cinco personalidades de reconhecida competdncia
e empenhamenlo na drea da educaqdo. cooptadas pelos
restantes membros do conselho.

2 - O mandato dos membros do conselho local de
educagdo expira com o termo do mandato da camara muni-
cipal respetiva.

3 - Quando um conselho local de educacdo abranser
mais do que um concelho. o seu mandato termina cori o
termo do mandato de uma qualquer das ciimaras municipais
que o lnregrem.

Artigo 136."

Compctencias

Ao conselho local de educagdo compete designada-
mente:

q) Eleger, de entre os seus membros, um presidente. o
qual disp6e de voto de qualidade:
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b) Promover o envolvimento comunitiixio nas tarefas

de educagSo e promover um maior entrosamento entre as

escolas e a sociedade civil;
c) Apreciar. por iniciativa pr6pria ou a solicilagao dos

6rsaos-de tuteli do setor educativo. quaisquer mat6fias

ati-nentes ao funcionamenlo local do setor educativo;
d) Pronunciar-se sobre as caracteristicas das infraes-

truturas escolares, plalos de investimento e carta esco-

lar;
e) Colaborar na elaboragdo dos sistemas de apoio socio-

educativo. organizaqao de atividades de complemento
curricular e da rede e horiirios do transporte escolar;

fl Pronunciar-se sobre o hor6rio de funcionamento das

esiolas, nomeadamente sobre o prolongamento de horiirio
na educag5o prd-escolar e sobre a tipologia e horirio dos

centros de atividades de tempos livres;
g) Pronunciar-se sobre a criagdo e extinqdo de escolas

oro=fissionais e sobre a criaqdo e fi.mcionamenlo de cursos

de formagdo profi ssional;
lr) Pronunciar-se sobre a distribuigdo de alunos entre

unidades orgdnicas e sobre as 6reas servidas por cada

uma;
i) Pronunciar-se sobre a rede de creches e seu firncio-

namento;

f) Aprovar o seu regimento'

Artigo 137."

Periodicidrde

I - O conselho local de educagio refne ordinariamente
uma vez Dor ano escolar e, extraordinariamente, sempre

que convocado pelo respetivo presidente. por sua iniciativa
a reouerimento de um terco dos membTos ou a solicita$ao

dos presidentes de camara municipal.
2 - O conselho refne em plendrio ou por comissdes,

nos moldes a definir no seu regimento,

CAPITULO XI

Disposig6es linais e transit6rias

Artigo 138.'

Estruturas de apoio ao sistema educrtivo

1 - Para al6m dos 6rg6os e servigos de ambito esco-

lar previstos nos artigos 82.'a 100.'do presente regime

iuridico podem, por decreto regulamentar regional. ser
iriadas outras estiuturas de apoio de dmbito regional ou

sub-regional, integradas ou ndo em unidades orginicas do
sisterni educativo" destinadas a servir o sistema educativo
em 6reas especializadas da sua atividade e na formagdo do
Dessoal docente e nao docente.

2 - As estruturas previstas no nfmero anterior podem,

entre outras, revestir a forma de:

a) Centros de recursos especializados no apoio tecno-
l6gico d educagdo;

D) Centros de recursos especializados na educagdo
esoecial:

c) Centros de formaqdo e inovagdo na erea educativa;
dl Centros de apoio ao setor educativo na iirea da infor-

m6tica, tel€comunicag6es, edigio eletr6nica e ensino
mediatizado.

Artigo 139.'

Condicoes de exercicio de fung6es

I - Sem prejuizo do disposto no presente diploma,
o regulamento intemo fixa, para todos os cargos em que

nao-esreja fixada a gratificiqdo. o ntmero de horas de

servico iemanal, dalespetiva componente nao letiva' a

atribuir a cada cargo de Coordenaqdo existente na unidade

orsanica.
"2 

- As horas de servigo semanal. a que se refere o

nfmero anterior, inregram a componente ndo letiva do
hordrio do docente e destinam-se exclusivamente a permltlr

a coordenaQao do funcionamento das estruturas de orien-
tacSo educitiva e dos servigos de apoio educativo'

3- O exercicio das funcoes de dketor de hjnna conlere

ao docente o direito a urna gratificageo oq em altemativ4 a
uma redugdo de duas horas ni sua componente letiva semanal

4 -A sratificacao referida no nlmero anterlor e llxada
em 5 % d6 valor ionespondente ao indice 108 da escala

indiciriria da carreira dbs educadores de infhncia e dos

professores dos ensinos bisico e secundario por cada dez

alunos ou fragio.
5 - Beneficiam de uma gratificaglo de l0 o/o do valor

correspondente ao indice 108 da escala indiciriria da car-

reira dos educadores de infhncia e dos professores dos

ensinos b6sico e secund6rio, a pagar nos meses de setembro

ajulho, inclusive, os docentes que exerqam qualquer dos

segumtes cargos:

a) [Revogada.]
b) 

-Coordinador 
de departamento curricular, a que se

refere o artigo 88.";
clCoorddnador de conselhos de diretores de turma a

que se refere o artigo 93."

6 'As eratificacdes previstas no anigo 84.o e no n o 4

do presentJartigo jdo acumuldveis com a gratificaqao a

oue se refere a alinea 6) do n." 5.
7 - O abono das gratificagdes previstas pelo exer-

cicio de cargos nos orgd.os de gestao e administra$ao e

nas estruturas de gestao intermedia depende do exercicio
efetivo de fung6es.

8 - Nas situagdes em que se verifique o impedimento
do titular para o exercicio de cargos a que se refere o
numero anierior por periodos que se prevejam superiores
a trinta dias, pode o presidente do conselho executivo
designar um substituto que reuna os requisitos paf,a o exer-
cicio do cargo.

9 - A sibstituigao cessar6 na data em que o titular
retome fun96es, tendo o substituto direito d gratificaqAo
atribuida ao cargo que desempenha.

Artigo 140.'

Regime subsidi6rio

Em mat€ria de processo aplica-se, subsidiariamente,
o disposto no C6digo do Procedimento Administrativo,
naquilo que.n6o.se.enconfe especialmente regulado no
presente reglme Junolco.

Artigo 141 '
APlicagio

I - Sem prejuizo do disposto nos ntmeros seguin-
tes, o regime constante do presente diploma aplica-se a
paxtir do inicio do ano letivo escolar seguinte ao da sua
publicag6o.
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2 - Os membros dos orgios de administracao e gestio
completam os mandatos para que loram eleitos ou iome-
ados, nos termos do presente diploma.

3 - Quardo por forga do presente diploma haja alte-
rag6o da composigio de qualquer 6196o de administraqio
e g,estdo. a rransiqdo para o regime nele previsto faz-se
com o termo do mandato dos titulares em fi.rncOes d data
da sua entrada em vigor.

Artigo 142..

Revislo do rcguhmento interno

Na inexist€ncia de alteragdes legislativas que imponham
a sua revisAo antecipada, o regulamento intemo pode ser
revisto quatro anos ap6s a sua aprovagao e extriordina-
riamente, a todo o tempo, por deliberagdo da assemblei4
aprovada por maioria absoluta dos membros em efetividade
de fung6es.

Artigo 143.'

Aplicrcio de legillagio

A aplicagSo d Regiao Aut6noma dos Agores do Regime
Juridico da FormagAo Continua de Professores. aprovado
pelo Decreto-Lei n." 249/92. de 9 de novembro, com as
adaptagdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.. 60/93,
de 20 de agosto, e pelos Decretos-Leis n.'"274194, de 28
de outubro, 207196, de 2 de novembro, 155/99. de 10 de
m o,e 15/2007,de 19 dejaneiro, faz-se com as seguintes
adaptagoes:

a) As compet€ncias e arribuigdes do Minist€rio da
Educagdo e do Ministro da Educagdo sio exercidas pelo
depanamento da administraCao regional aut6noma com-
petente em mat6ria de educagdo e pelo respetivo membro
do Covemo Regional;

b) N6o s6o aplic6veis na RegiioAut6noma dos Agores
os artigos l8.o a27."-B daquele regime juridico.

Artigo 144.'

Normis lransit6ri{s

1 - Sao martidos o patrono e a denominagao dos esta-
belecimentos de educagio e de ensino alribuidos a data de
entrada em vigor do presente diploma, mesmo quando neo
respeitem o regime ora criado.

2 - Por decreto regulamentar regional os atuais conser-
vat6rios regionais serao integrados nas escolas em que tal
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se mostre mais conveniente, ouvidos os 6rg6os de adm!
nistragAo e gestao respetivos.

3 - At6 que seja dado cumprimento ao disposto no
ntmero anterior. o presente diploma aplica-se aos con-
servat6rios regionais.

4 - As iireas escolares criadas na sequ€ncia do Decreto
Legislativo Regional n." 2/98/A, de 28 de ianeiro. sdo.
atd a sua exl.ingao e para todos os efeitos-do presente
diploma. consideradas agrupamenlos de escolas, assu-
mindo as caracteristicas de unidades orgdnicas do sistema
educativo.

5 - O pagamento dos subsidios de invalidez e velhice
que fgram assegurados pelo extinto Fundo Regional de
Agdo Social Fscolar sao suportados pelo orgamento regio-
nal, atravds das verbas afetas d diregdo regional competinte
em matdria de educagSo.

Artigo 145.'

Normr rcvogrtdrir

Sem prejuizo da sua aplicaglo transitdria, nos termos
do artigo 141.o do presente diploma, s6o revogados os
seguintes diplomas:

a) Decreto Legislativo Regional n.. l3l91/A, de l5 de
novemDro;

. b) Decreto Legislativo Regional n.. t/98/A, de 24 de
Janelro;
. c) Decreto Legislativo Regional n..2/98/A, de 28 de
Janelro;

d) Decreto Legislativo Regional n.o l5/98/A, de 20 de
agosto;

e) Decreto Legislativo Regional n.. 18/99lA, de 2l de
maio;

_ , Decreto Legislativo Regional n.' ll/2003/A, de 2j
oe margo;

g) Decreto Regulamenlar Regional n." 16199lA, de 30
de novembro;

,) Decreto Regulamentar Regional n..23l2002lA, de
30 de agosto;

r) Decreto Regulamentar Regional n.. 26/2002/A, de
I I de setembro;

j) Pofianan.' 8/92, de 27 de fevereiro;
D Poftaian." 3l/2002, de 20 de margo;
m) Portai.a n." 22/2003, de 3 de abril;
n) Portarra n." 7012004, de l9 de agosto;
o) Despacho Normativo n." 47194, de 27 de janeiro;
p) Despacho Normativo n.' 163/99, de 29 de iulho.
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