%N ESCOLA SECUNDARIA MANUEL DE ARRIAGA

RESULTADOS DOS INQUERITOS EFECTUADOS AOS DOCENTES — 2006/2007

Indicadores:
1 - Nao tenho opinido
2 — Nunca
3 - As vezes
4 — Sempre

A escola tem uma imagem positiva

Odesenpenho global da escola é bom




Aescola tem um papel relevante na comunidade

1 2 3 4

A escola esta aberta a comunidade

1
1
1 2 3 4

A escola esta aberta a mudanga

1 2 3 4

A escola tem preocupagdoes ambientais
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A escola tem preocupacgoes sociais
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A escola responde comrapidez e eficiéncia quando solicitada
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1 2 3 4
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A Assembleia de escola comunica de forma eficaz
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O Conselho Bxecutivo comunica de forma eficaz
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O Conselho Pedagoégico comunica de forma eficaz
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Estou satisfeito com a forma como o Conselho Executivo gere a
escola
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Estou satisfeito com a actuagao do Conselho Pedagégico

0-
1 2 3 4

Estou satisfeito coma actuacio da Assembleia de Escola

1
1
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Os servigos da escola funcionam eficazmente

Reprografia

1 2 3 4

Papelaria
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Biblioteca
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Centro de Recursos Educativos
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Area de Alunos

Area de Pessoal

Arquivo




Bufete
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Refeitoério

nocaBR8RK
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1 2 3 4

Sou ouvido na distribuicdo do servigo docente

1 2 3 4

Sou ouvido na elaboragéo ou revisdo do Regulamento Interno
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Sou ouvido na elaboragéo ou revisdo do Projecto Educativo de Escola

888558

0018_\8

Sou ouvido na elaboragéo ou revisdo do Projecto Curricular de Escola

o-
1 2 3 4

Sou ouvido na elaboragao ou revisdo do Plano Anual de Actividades

-
1 2 3 4

Sou ouvido na selecgdo de manuais escolares

-
1 2 3 4




Sou ouvido na escolha de critérios de constituicdo de turmas
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Sou ouvido na calendarizagao de reunides

1 2 3 4

Sou ouvido na aquisi¢gao de recursos materiais / equipamentos

1 2 3 4

Sou ouvido na planificagao das acgbes de formagao internas

5
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Trabalho em grupo...
no apoio a colegas menos experientes

10



na organizagao de apoios e complementos educativos

na discussdo de questdes disciplinares e de
comportamento dos alunos

na discusséo do aproveitamento dos alunos

na discussao de estratégias a adoptar para alunos
com problemas
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na definicdo de objectivos pedagodgicos para a turma

na realizagao de experiéncias pedagogicas

na planificagdo e organizagao de festas
e actividades culturais
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na organizagao de projectos e iniciativas

8 8 &

i

°

na analise dos aspectos positivos e negativos do

funcionamento da escola

Q
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na discussao de problemas da condigao docente

c a3 a BB 8EHS

Sinto que o meu desempenho é reconhecido
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Sinto-me satisfeito com os objectivos fixados no PCE

Sinto-me satisfeito com o meu horario de trabalho porque
este me permite conciliar vida profissional e familiar

Sinto-me motivado para adquirir novas competéncias
ou aperfeigoa-las

Sinto-me satisfeito com a forma como a Escola lida com
eventuais problemas pessoais (ex.doenga)

304
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Sinto que tenho autonomia para resolver
situagdes individuais
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Sinto que me integro numa equipa que trabalha
tendo em conta a missao definida
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Estou aberto a mudancga
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Estou disponivel para fazer um esforgo suplementar
em situagdes especiais
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Participei activamente nas actividades de melhoria,
no dmbito do CAF

E facil ter acesso aos recursos audiovisuais
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E facil ter acesso aos recursos informaticos
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Concordo com os fluxos do processo de ensino-aprendizagem
definidos pela escola

oSM
= NAO
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Concordo com os fluxos do processo de avaliagdo
definidos pela escola

o siv
B NAO

No meu departamento ha acg¢des de formagéo interna

asiv
@NAO

Se pudesse mudava de escola

asiv
BNAO




Se pudesse mudava de profisséo

@asim
BNAO
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