OFERTAS DE EMPREGO (SIMULACAO)

Designagdo da oferta: TECNICO DE CONTABILIDADE (m/f) S | n . _t d
o
Oferta n.° TRO101 SELECCIONA oliCcItaqaor
AJUDANTE DE cozinua | | Hef. 1404
Entidade/Empresa: \ercado Agricola das Flores
Ref. 0820
Descricdo da Fun- Desempenhar tarefas contabilisticas e administrati- : Necessita-se solicitador com
cao: vas inerentes ao correcto funcionamento da empre- CONDICOES: fluéncia nos idiomas francés e
sa, nomeadamente no dominio do planeamento, inglés, para dar apoio e aconse-
organizagio, execucdo e controlo, de acordo com a = g:’ ;2?;;-63héﬁ2pr:)r comana Itt‘iﬁg:i‘:ntr? aJ: ;'gs";c; 3 :gi’;‘;':;gmé%
legislacdo aplicével. = Dia O:e foltgeti_: 1 dia por semana, em de imoéveis, Contrato de Promes-
escala rotativa R
Perfil pretendido/  « El.evado sentido. de responsabilidade; — Remuneracéo: 500,00€ tsli:esifgl r? éieesg/a?rri]c? iqant(Salc':”
competéncia reque- ¢ Rigor no cumprimento de prazos; = Contrato a termo certo pelo prazo de uma conversacdo oral e escrita
ridas: » Flexibilidade de horarios; 3 meses fluente durante os processos
e Disponibilidade imediata; Factores de preferéncia: anteriormente mencionados com
¢ Preenchimento de documentagdo comercial e fis- Experiéncia anterior na fungéo clientes. Em caso de interesse,
cal de uso corrente; Ja ter trabalhado na hotelaria envie o seu curriculo para o
e Preparagdo da informacao e documentacao da seguinte endereco de e-mail: ---
empresa, no éNmbito das funcdes Fle aprov'is'ionatjnen- Enviar o curriculo para @---
to, de produgdo, pessoal, comercial, administrativa e
financeira;
¢ Organizac¢ao classificacao e registo de documentos Quinta das Escalénias
contabilisticos, em fun¢ao do seu conteudo, utilizan- Turismo Rural

do para o efeito o plano oficial de contas do sector

. .o Procura-se jovem com formacdo na area de Técnico de Turismo Ambiental e Rural,
respectivo e as normas fiscais vigentes.

nivel 4, para integrar equipa jovem e dinamica. Pretende-se que o candidato tenha
. ) ) o . autonomia, vontade de trabalhar e flexibilidade de horarios e que seja elegivel
Candidatura: Envie o seu curriculo at¢ dia até¢ 20 de Margo de para a realizagdo de estagio profissional. Entrada imediata.

2015 para o X@X.COI’H O{icthZO) ou para Rua de San- HABILITAGOES/NIVEL: Curso Profissional/4

ta Catarina 9970-336 Santa Cruz das Flores Ref. n.° 1256

Enviar CV com foto para

Precisa-se empregado de mesa com experiéncia para Restauran-
te “O Goraz” (m/f)

Precisa-se empregado de mesa com experiéncia.

Técnico de Recuperacéo do Patrimdnio Edificado

Experiéncia Profissional: 2 a 4 anos

Formag&o: Cozinha e Servigo de Mesa (Qualificagéo profissional nivel II)

Descrigao: As actividades principais a d penhar por este técnico

Sector Profissional: Restauragéo e Catering s3a0:

Nome Empresa: Restaurante "O Goraz" Pr'oflssm_nal qualmcado qu(?, Spb . . Py 1 = 1ee 1
orientacao directa de um técnico « participar no diagnéstico de caracterizacao de edificios
superior da area, esta apto a patrimoniais;
executar trabalhos de . tar le tos arquitectonicos de estruturas

== HR inventariacdo, levantamento, diag- edificadas, tanto manual como informaticamente;
. nostico, conservacgao preventiva e « participar na elaboracao de programas e projectos de
Solutions recuperagao do intervencao e recuperacao de edificios e monumentos;
patrimonio edificado, utilizando as « aplicar técnicas de levantamento e de registo das
tecnologias, técnicas e materiais componentes construtivas e decorativas,
adequados ao edificio nomeadamente, inventario, fotografia e video.

em causa, assegurando a sua
reabilitagao cultural e funcional.

Reconhecida empresa do seu sector de actividade com-
posta por uma equipa jovem, dindmica e orientada a Perfil do Candidato
inovagdo esta prestes a admitir um Técnico de Informa- - Minimo 12.° ano (em curso técnico profissional); . ~
tica (m/f) para exercicio de actividade em Angola. - Experiéncia anterior em funcoes semelhantes. Organlza‘;ao
L]
En enhelro Reportando a Direccdo, sera responsavel por efectuar a Ref. 1300 _ .
g v e gestdo e operacdo do departamento de sistemas/ Envie o seu Curriculum Vitae para Tel: 555 555 5555
lnformatlco (/1) tecnologias da informacdo, nomeadamente:
e Instalar, reparar, manter e coordenar o funcionamento
TS 0409 de diverso software, hardware e sistema de telecomuni-
cagles, a fim de criar um ambiente informatico estavel ARROW ENGENHARIA & SE“V]C“S

que responda as necessidades da empresa, a partir de
. o especificagdes recebidas;
Envie CV, indicando a Ref. a » Desenvolver, conceber, adaptar e implementar aplica-

que se candidata através dos cBes; Somos um reconhecido parceiro no mercado industrial, desenvolvendo solucdes e

seguintes meios: « Desenvolver e zelar pela manutencdo de todo o siste- realizando servigcos que permitem a obtengao de ganhos de produtividade, fiabilidade
ma informatico da empresa e dos meios de publicitacdo e eficiéncia nos processos dos nossos clientes, aumentando a sua competitividade.
Site: via web;
E:mail: * Manter um suporte activo ao utilizador, executando Para reforgo qualitativo da Equipa Técnica, procuramos:
' ' treino especifico e participando em programas de forma-
Gao.

Gestor de Projectos Oleo-Hidraulica

Requisitos: Para assumir responsabilidades ao nivel da definicdo de procedimentos e da indus-
« Formac&o Académica Superior em Tecnologias da trializacao do fabrico, d~a manutengao e,da. reparacao de~S|stemas gleo-hldrgullcos,
Informacao; bem como da c‘or_wcepgao_dgﬂso!ugoes te_cmcas e da gestao dos projectos dai resul-
e Percurso profissional relevante em funcdo similar, ndo tantes, numa légica de eficiéncia e qualidade.

inferior a 2 anos;

e Dominio avangado de Sistemas Operativos Windows, e Procuramos jovem profissional talentoso e com:

preferencialmente baseados em Linux; ) = . . A A = .
« Experiéncia com diversas linguagens de programacdo & Formaggo superior em Er_1§_.{en_har|a ,Mecamc’a, Elet_rorpe_canlca ou Gestao Industrial;
diferenciadora; - Conhecimentos ou experiéncia na area da Oleo-Hidraulica;

e Dominio da lingua inglesa; - Experiéncia de trabalho (2/3 anos) em area técnica de projecto e sua gestdo ou na
» Capacidade de comunicagdo e relacionamento interpes- vertente da industrializacdo de processos;

soal, de aprendizagem e adaptagdo; - Bons conhecimentos de Inglés;

e Sentido de organizagdo, autonomia, iniciativa e proac- - L = ,

tividade: - Agilidade na utilizacao das TI's.

» Disponibilidade para trabalhar em Angola. ] ) ] )
Excelente oportunidade de aprendizagem e desenvolvimento de carreira, com oferta

de boas condigoes de trabalho e de integracao em Organizacao estruturada e em

Oferta: continuo desenvolvimento e expans3o.
e Integragdo em empresa sdlida;

¢ Plano de evolugdo e carreira; FRIGOR - PORTO

e Pacote salarial competitivo. Ref.: 04/0204

www.frigor.pt (ficticio)

T s TAG Os candidatos considerados validos serdo contactados num prazo de 10 dias Uteis.
Para responder a este anlncio, envie o seu curriculum vitae para
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OFERTAS DE EMPREGO (SIMULACAO)

ASSISTENTE TECNICO

Procuramos um(a) Assistente Técnico(a) de Processos Internos com
fluéncia em Espanhol, para integrar uma multinacional sobejamente

conhecida na zona do Porto.

Requisitos:

® 12.2 ano de escolaridade ou curso equiparado;

Resisténcia ao stress;
Orientagéo para o cliente;

Se esta oferta vai ao encontro das suas

Vitae actualizado para ---@--- , com a referéncia "Assistente Técnico".

Ref? 98766/6

Os candidatos deverdo enviar a sua candidatura num prazo de 10 dias Uteis, contados

da data da publicacao do presente aviso.

Conhecimentos de Office (Word, Excel) na éptica do utilizador;

Dominio de Espanhol falado e escrito (OBRIGATORIO);

Entendimento e cumprimento de SLA’s;

Seguir processos e/ou procedimentos previamente dados pela hierarquia;
Capacidade de comunicagéo e de produzir/gerir reports;

Capacidade de adaptagao e de trabalhar em equipa;

Disponibilidade para trabalhar por turnos (entre as 7h e as 21h).

(mif)

GESTAO HOTELEIRA E ALOJAMENTO - NiVEL 5

Ref. n.2 1217
Procuramos jovem formado:

- Diploma de Técnico Superior Profissional em Gestao Hoteleira e Alojamento (nivel 5)

- Experiéncia profissional
Funcoes: profissional qualificado para, de forma autéonoma ou integrado em equipa, dirigir,
coordenar e controlar as actividades das secc¢des afectas ao departamento de alojamento
hoteleiro, designadamente, da portaria e recepg¢éo, andares e quartos e lavandaria e rouparia,
garantindo a qualidade do servigo e a maximizagcao da capacidade de alojamento de uma
unidade hoteleira.
Enviar Curriculum Vitae para

BTPA

expectativas, envie o seu Curriculum

meios:

Site:

Titular de um Diploma de Especializacao Tecnoldgica

E:mail:

Servigos Juridicos,
CET

Descrigao:

Profissional qualificado que
exerca funcoes de expediente
geral de escritério, recepcio-
nista, servigco externo, apoio e
acompanhamento em diligén-
cias (julgamentos, conferén-
cias, audiéncias preliminares,
tentativas de conciliagao etc.)
numa empresa privada.

As actividades principais a desempenhar por este técnico sao:

« Proceder ao atendimento de clientes e relagdes publicas;

Utilizar eficazmente os canais de comunicagao internos e externos;
Interpretar criticamente a informagao no contexto dos respectivos
contetidos funcionais;

Gerir a carteira de clientes e a agenda do profissional liberal;
Organizar e gerir os processos administrativos e judiciais;

Proceder a gestao de prazos;

Recolher e entregar pegas processuais junto dos tribunais e de outras
reparticdes publicas;

Recolher, actualizar e tratar da legislagao;

Gerir e organizar a informagéo por meios informaticos;

Fazer tratamento da informag&o contabilistica dos processos judiciais e
dos processos administrativos;

Efectuar o pagamento das custas processuais e fazer a respectiva
imputacao aos processos;

Recolher informagdo académica, editorial e cientifica da area juridica;
« Recolher informagao doutrinal e jurisprudencial.

Perfil do Candidato

- Curso de especializacéo tecnolégica (CET, nivel 5);
- Experiéncia anterior em funcées semelhantes.

Ref. 1437
Envie o seu Curriculum Vitae para

A

Organizacao
Tel: 555 555 5555

Aviso n.° 1424

Envie a carta de apresenta-
gdo e o CV, indicando a
Ref. a que se candidata
através dos seguintes

Bolsa de Trabalho Publico dos Agores

O Servigo Florestal pretende admitir quatro assistentes

A - operacionais, para o preenchimento de quatro postos de
SSlStente trabalho, para o quadro de Ilha.
° A .
Operacional Funses
(m/f) « Fungbes de natureza executiva, de carater manual ou

mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e
com graus de complexidade variaveis.

» Execugao de tarefas de apoio elementares, indispensaveis
ao funcionamento dos 6rgéos e servigos, podendo compor-
tar esforgo fisico.

* Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e
pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessario,
a manutengao e reparagdo dos mesmos.

Local de Trabalho:

Areas afectas a jurisdigao do Servigo Florestal
Requisitos:

* Escolaridade obrigatoria;

* Ter 18 anos de idade (completos);

* Ter nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada
pela Constituigao, lei especial ou convengao internacional;
* Nao estar inibido para o exercicio de fun¢des publicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;
* Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da profissao;

» Ter cumprido as leis de vacinagéo obrigatdrias.

Oferta:

* Integracédo no quadro de ilha;

*» O posicionamento do trabalhador recrutado, numa das
posicdes remuneratérias da categoria de assistente opera-
cional, & objecto de negociacdo com a entidade emprega-
dora publica. Tera lugar apo6s o termo do procedimento.

Empregado de
loja (m/f)

Ref. 0932

Descrigcao

Procura-se empregado com
experiéncia para loja de copias,
encadernagdes, serigrafia,..., que
seja muito competente e de gran-
de confianga.

Requisitos

Perfil Responsavel. Experiéncia.
Apresentavel. Confianga. E favor
enviar CV, de preferéncia com
Foto, para

Localidade: Angra do Heroismo
Salario: 600€ Bruto

Tipo de contrato: A negociar
Experiéncia: Entre 1 e 3 anos

Trabalhador Nao Qualificado da Agri-
cultura (Exclui Horticultura e Floricultu-
ra) (M/F)

Experiéncia anterior: Nao

Local Trabalho: Freguesia da Ribeirinha

Total de Postos: 2

Habilitagdes Literarias: 4° ano (minimo)
Formacao Profissional Exigida: N&o Relevante
Horario Trabalho Regime Horario: Turnos,
Horas/Dia: 8.0

Descrigao do Perfil: PRETENDE ADMITIR
TRABALHADORES PARA CAMPANHA DAS
SILAGENS

Condigoes Contratuais

Tipo de Contrato Oferecido: Termo certo, dura-
¢ao de 1 més

Regime de Trabalho: A tempo completo
Remuneragao Base lliquida: 30 EUR/Dia
Subsidio de Refeigdo: Refeicdes incluidas
Outras Regalias: 56/ HORAS EXTRA

CONTABILIDADE E FISCALIDADE para PME

Experiéncia anterior exigida: 2 anos

Total de Postos de Trabalho: 1

Habilitagdes Literarias: Curso Técnico Superior Profissional, Nivel 5

Horario Trabalho: A combinar
Condicoes Contratuais

Tipo de Contrato Oferecido: Termo certo, duragéo de 1 ano
Regime de Trabalho: A tempo completo

Remuneracéo Base lliquida: 900€/Més

Subsidio de Refeicao: 4,27€/dia util de trabalho

Ref. n.° 1150
Enviar CV com foto para

Designagdo da oferta: PROMOCAO TURISTICA E CUL-
TURAL (m/f) CET, NfVEL 5
Oferta n.° TR1216

Entidade/Empresa:
Museu

Fung¢ao:
Técnico de promogao turistica e cultural

Perfil pretendido/competéncia requeridas:

e Diploma de especializagdo tecnologica, nivel 5;

¢ Conhecimento de lingua portuguesa (o valor patrimo-
nial da lingua);

e Conhecimentos da lingua inglesa ( ler, compreender e
analisar textos);

e Conhecimentos de patrimonio cultural: material/
Imaterial e patriménio natural.

¢ Capacidade de desenvolver atitudes e comportamen-
tos adequados a profissionais com elevado nivel de
qualificagdo profissional e adaptabilidade ao mundo
do trabalho;

e Capacidade de compreender as actividades praticas e
resolver problemas do ambito do exercicio profissio-
nal;

¢ Capacidade de aplicar os conhecimentos e saberes
adquiridos as actividades praticas do respectivo perfil
profissional.

Candidatura:

Envie o seu curriculo até dia até 20 de Margo de 2015 para o
x(@x.com (ficticio) ou para Rua de Santa Catarina 9970-336
Santa Cruz das Flores
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